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CENTRO INTERNACIONAL DEL DIACONADO DE AMÉRICA LATINA  
 

Encuesta a los diáconos permanentes y a sus esposas, en el año 2011 
 

Diác. Miguel Ángel Herrera Parra 

Referente Nacional del CIDAL en Chile 

Santiago, Chile, 1º de febrero de 2012 

miguelangel.herreraparra@gmail.com 

 

Es importante señalar que este diagnóstico se trata de un estudio que tiene carácter exploratorio, en el 

cual no se pueden plantear comparaciones de los resultados entre los países de los cuales hemos recibido 

encuestas respondidas voluntaria y anónimamente por los diáconos. En términos técnicos, no se ha tenido un 

“universo” de diáconos por país, ni tampoco se ha pretendido sacar una “muestra representativa” 

estadísticamente de aquellos universos.  

 

Solamente, se constata que las encuestas recibidas en el año 2011, por correo electrónico y por 

correo postal,  provinieron de los siguientes países: 

  
Países Número de diáconos que 

respondieron la encuesta en 2011 

Número de esposas de diáconos que 

respondieron la encuesta en 2011 

México                                    60 12 

Guatemala                                  3 -- 

El Salvador                                 1 -- 

Nicaragua   2 -- 

Puerto Rico   9   2 

Costa Rica   4   1 

Panamá   5   1 

Cuba   8   2 

Honduras   1 -- 

República Dominicana           18 11 

Venezuela   9   1 

Colombia 10   2 

Ecuador     7 -- 

Brasil 95 31 

Paraguay   13   3 

Uruguay 11   1 

Argentina    53 24 

Bolivia     2 -- 

Chile 77 27 

Sin especificar                   6 -- 

TOTAL 394 118 

 
La mayor parte de las encuestas fueron respondidas por diáconos y esposas de diáconos, de Brasil, 

Chile, Argentina, México y República Dominicana.En el año 2011 no se recibieron encuestas del Perú. 

 

El valor que puede tener este estudio es el de mostrar un panorama de algunas variables relevantes de 

la vida diaconal, en el continente latinoamericano. El presente estudio está totalmente abierto al análisis y a 

la reflexión (más cualitativa) de los resultados que se han obtenido en las aplicaciones efectuadas en los 

años 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011. La primera encuesta a las esposas de los diáconos se realizó 

en el año 2011.  
 

Esa es la invitación a la que todos los diáconos y sus esposas están fraternalmente convocados, para 

poder crear, organizar y fortalecer el orden diaconal en nuestra Iglesia latinoamericana. No nos quedemos 

solamente en números ni en porcentajes, sino que vayamos a las ideas, a la vida, a las situaciones y a los 

desafíos que hay detrás de estos datos y hagamos -todos- una reflexión sociopastoral, a la luz de la 

conclusiones de Aparecida. 

  

mailto:miguelangel.herreraparra@gmail.com
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Agradecemos a todos los Referentes Nacionales del CIDAL y especialmente agradecemos a cada 

uno de los hermanos diáconos y a las esposas de diáconos, que se dieron el tiempo para responder esta 

encuesta,  la que -paulatinamente- se ha ido transformando en un sencillo elemento que puede ayudarnos a 

mirar la realidad del diaconado permanente en nuestro continente, para luego actuar en consecuencia, de 

acuerdo a la reflexión pastoral que podamos realizar juntos. ¡Muchas gracias por su colaboración! 

 

Estos son los capítulos que abordaremos a continuación: 

 

I. Vª Encuesta a los Diáconos Permanentes de América Latina. Resultados obtenidos en 

aplicaciones efectuadas en los años 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011 

 

II.  Primera Encuesta a las esposas de los Diáconos Permanentes de América Latina. Resultados 

obtenidos en la aplicación efectuada en el año  2011 

 

III.  Vª Encuesta a los Diáconos Permanentes y Iª Encuesta a las esposas de los Diáconos de 

América Latina. Resultados comparativos obtenidos en la aplicación efectuada en el año  2011. 

Volver 

 
 
 

I. Vª Encuesta a los Diáconos Permanentes de América Latina  
Resultados obtenidos en aplicaciones efectuadas en los años 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011 

 

Número de encuestas respondidas en las cuatro aplicaciones 

 

En 2007: 240 diáconos respondentes (100,0%) 

En 2008: 160 diáconos respondentes (100,0%) 

En 2009: 328 diáconos respondentes (100,0%) 

En 2010: 350 diáconos respondentes (100,0%) 

En 2011: 394 diáconos respondentes (100,0%) 

 

1.- Datos generales 
 

1.1  Tu edad actual  

    

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 76 años y más 12,1% 2,1% 2,6% 3,0% 5,5% 

2 Entre 66 y 75 años 21,3% 20,0% 18,4% 20,0% 18,5% 

3 Entre 56 y 65 años 43,3% 49,0% 51,0% 55,0% 51,0% 

4 Entre 46 y 55 años 19,6% 22,0% 20,5% 15,0% 20,0% 

5 45 años y menos 3,7% 7,0% 7,5% 7,0% 5,0% 

Promedio general ponderado 62 años 59 años 57 años 56 años 55 años 

 

1.2  Tu estado civil 
 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 Casado 91,7% 96,0% 91,0% 95,0% 94,0% 

2 Viudo 7,5% 2,0% 8,5% 4,5% 5,5% 

3 Soltero 0,8% 2,0% 0,5% 0,5% 0,5% 

 

1.3 Si estás casado, indica los siguientes datos: 

 

 2007 2008 2009 2010 2011 

- Años de matrimonio (promedio) 31,8  33,0        35,0 34,0 36,0 

- Número de hijos (promedio) 2,98  3,34  3,6  3,5  3,5 
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1.4  Tu escolaridad 

 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 Educación básica completa 9,6% 23,0% 23,0% 22,0% 20,0% 

2 Educación media completa 20,8% 20,0% 27,0% 28,0% 30,0% 

3 Educación técnica completa 38,3% 17,0% 26,5% 27,0% 28,0% 

4 Educación universitaria completa 31,2% 40,0% 23,5% 23,0% 22,0% 

 

1.5  Tu situación laboral 

 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 Trabajas en forma dependiente 45,0% 57,0% 58,0% 57,0% 55,0% 

2 Trabajas en forma independiente 27,1% 27,5% 26,5% 26,0% 22,0% 

3 Cesante 5,4% 3,5% 6,4% 6,0% 9,5% 

4 Pensionado 18,3% 12,0% 9,1% 11,0%      13,5% 

 

1.6  Ingreso mensual grupo familiar 

 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 Hasta 600 dólares 22,1% 21,0% 23,0% 22,0% 24,0% 

2 Entre 601 y 1.200 dólares 27,9% 37,0% 35,0% 34,0% 36,0% 

3 Entre 1.201 y 1.800 dólares 19,6% 18,0% 19,0% 20,0% 21,0% 

4 Entre 1.801 y 2.100 dólares 18,8% 16,0% 17,5% 16,0% 10,0% 

5 2.101 y más dólares 10,4% 8,0% 5,5% 8,0% 9,0% 

 

1.7  Año ordenación diaconal 

 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 En 1978 y antes 5,4% 1,5% 3,6% 3,0% 4,0% 

2 Entre 1979 y 1989 7,1% 6,0% 7,4% 7,0% 9,0% 

3 Entre 1990 y 1999 21,1% 23,0% 24,5% 25,0% 24,0% 

4 Desde el 2000 en adelante 65,8% 69,5% 64,5% 65,0% 63,0% 

 

1.8 (Si estás casado) En la actualidad, ¿participas en una pequeña comunidad de diáconos, junto a tu 

esposa? 

 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 Si 64,6% 58,0% 57,0% 55,0% 50,0% 

2 No 26,3% 40,0% 42,0% 40,0% 46,0% 

No respondieron 9,1% 2,0% 1,0% 5,0% 4,0% 

 

1.9  Actualmente, ¿asistes a las reuniones zonales o diocesanas de los diáconos permanentes? 

 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 Nunca 11,7% 3,0% 5,9% 6,0% 7,0% 

2 1 ó 2 veces al año   7,5% 8,5% 6,1% 7,0% 9,0% 

3 3 ó 4 veces al año 10,8% 10,5% 11,5% 12,0% 11,0% 

4 5 ó 6 veces al año 12,1% 10,0% 12,5% 13,0% 15,0% 

5 7 u 8 veces al año 18,3% 17,0% 16,0% 17,0% 20,0% 

6 9 y más veces al año 39,6% 51,0% 48,0% 45,0% 38,0% 
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2.- Percepciones diaconales 

 

Ítem: 

 

 

Contestaron “Verdadero” (V) 

2007 

(240) 

2008 

(160) 

2009 

(328) 

2010 

(350) 

2011 

(394) 
1 Es importante que el orden diaconal esté muy unido al 

colegio episcopal y al presbiterio, ya que la tarea es 

común y el bien común de la Iglesia pide que haya una 

estrecha unidad en el clero. 

95,4% 93,1% 92,0% 93,0% 94,0% 

2 Los diáconos permanentes están obligados a la 

celebración de Laudes o Vísperas, todos los días. 

91,7% 99,4% 99,0% 99,0% 99,0% 

3 Los diáconos diocesanos deben procurar participar, por 

lo menos una vez al año, en un retiro espiritual de tres 

días o más, idealmente con sus esposas. 

95,0% 98,8% 97,8% 98,0% 99,0% 

4 Es muy recomendable que todo diácono tenga, como 

director espiritual, un sacerdote, libremente escogido por 

él. 

96,3% 98,1% 93,6% 95,0% 91,0% 

5 El ministerio más característico de un diácono 

permanente es el de conducir, e implica un decidido 

servicio a la justicia y a la igualdad. 

79,2% 90,6% 94,7% 94,0% 96,0% 

6 Es recomendable que los diáconos estén organizados, 

tengan sus coordinadores y se reúnan periódicamente bajo 

la presidencia del delegado zonal para el diaconado. 

94,2% 100,0% 100,0% 99,0% 99,0% 

7 El trabajo secular del diácono es un espacio privilegiado 

para evangelizar a las personas y transformar las 

estructuras  temporales, de acuerdo al Evangelio. 

95,8% 96,8% 97,9% 97,0% 98,0% 

8 Los diáconos casados deben cuidar con especial esmero 

la calidad de su vida matrimonial y familiar y su 

preocupación por la formación espiritual de su familia. 

93,8% 100,0% 100,0% 99,0% 99,0% 

9 Los diáconos, se deben preocupar seriamente de ir, 

permanentemente, actualizando la formación recibida, 

conscientes de que deben seguir creciendo en su vida 

espiritual, estar al tanto de la vida de la Iglesia y del 

mundo en el cual viven y sirven. 

93,3% 100,0% 99,8% 99,0% 99,0% 

10 Los diáconos que sean contratados por empresas para 

realizar servicios religiosos propios de su ministerio, 

deberán contar con la autorización de su obispo. 

92,9% 96,3% 97,6% 98,0% 97,0% 

11 El orden diaconal procurará crear un fondo de ayuda 

fraterna con el aporte regular de sus miembros y de sus 

parroquias u organismos que sirven y de donaciones, para 

ayudar  a los diáconos que sufran carencia económica. 

85,0% 98,1% 99,0% 99,0% 99,0% 

12 Los diáconos, de común acuerdo con el párroco, 

podrán recibir para ellos los estipendios que los fieles 

acostumbran dar con ocasión de algún sacramento. 

78,3% 88,8% 90,6% 92,0% 93,0% 

13 Existe la posibilidad de que, por gracia, sea devuelto 

un diácono al estado laical, por la Santa Sede. 

73,8% 66,9% 77,0% 78,0% 88,0% 

14 El diaconado permanente es una especie de premio a 

los laicos, por los servicios prestados a la Iglesia. 

0% 74,4% 55,0% 51,0% 45,0% 

15 El  diácono permanente puede realizar el ejercicio de 

su ministerio, como mejor lo estime conveniente. 

72,9% 86,9% 80,0% 84,0% 80,0% 

16 La llamada al diaconado implica dos elementos 

complementarios entre si: la vocación personal y la 

llamada pública de la Iglesia. 

92,1% 91,3% 90,0% 93,0% 94,0% 

17 El diácono permanente, ordinariamente, no dependerá 

de lo que pueda recibir, con ocasión de su ministerio, para 

su sustento y el de su familia. 

92,5% 93,8% 95,0% 94,0% 96,0% 

18 El tiempo mínimo para la formación de los diáconos 

permanentes debe ser de tres años. 

84,6% 88,1% 82,0% 81,0% 77,0% 

19 Un diácono puede preferir entre las diversas 

dimensiones de su ministerio: Palabra, Liturgia, 

Conducción y servicio a la caridad. 

77,9% 76,9% 70,0% 66,0% 73,0% 
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3.- Experiencias diaconales: 
 

De acuerdo a tu propia experiencia personal, como diácono permanente, señala del 1 al 10, qué 

servicio te corresponde realizar con mayor frecuencia: 
 

Servicios del diácono: 

 

Indica del 1 al 10 lo que haces con mayor frecuencia 

2007 2008 2009 2010 2011 

- Enseñar: lo que implica proclamar la Sagrada Escritura 

e instruir y exhortar al pueblo 

6,96 6,50 7,08 7,2 8,00 

- Santificar: mediante la oración, en la administración 

solemne del bautismo, en la conservación y distribución 

de la Eucaristía, en la asistencia y bendición del 

matrimonio, en presidir el rito de los funerales y de la 

sepultura y en la administración de los sacramentales. 

7,80 7,60 7,90 7,5 7,85 

- Conducir: en la dedicación a las obras de caridad y de 

asistencia, y en la animación de comunidades o sectores 

de la vida eclesial, especialmente en lo que concierne a la 

caridad. 

5,24 6,10 5,87 5,3 6,00 

 

4.- Formación diaconal: 
 

4.1 Tu formación inicial para ser diácono permanente la realizaste en una Escuela del Diaconado 

Permanente del Obispado 
 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1.Si 77,9% 87,5% 90,0% 91,0% 95,0% 

2.No 22,1% 12,5% 10,0% 9,0% 5,0% 

 

4.2 Tu formación inicial sistemática para ser diácono permanente duró un total de 
 

 2007 2008 2009 2010 2011 

 4,7 años 5,4 años 5,6 años 5,5 años 5,6 años 

 

4.3 Desde el primer llamado personal que sentiste hacia el diaconado  

hasta tu ordenación diaconal transcurrió un período total de: 
 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 Entre 0 y 5 años 44,6% 44,5% 40,0% 41,0% 40,0% 

2 Entre 6 y 10 años 40,4% 41,5% 37,6% 39,0% 35,0% 

3 Entre 11 y 15 años 8,3% 7,3% 8,4% 9,0% 12,0% 

4 Entre 16 y 20 años 4,2% 3,2% 8,0% 6,0% 8,0% 

5 21 años y más 2,5% 3,5% 6,0% 5,0% 5,0% 

 

4.4 Tu esposa participó en tu proceso de formación inicial como diácono permanente 
 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 En el 0% y el 25% del proceso 14,6% 16,0% 12,0% 12,0% 15,0% 

2 En el 26% y el 50% del proceso 17,1% 19,0% 20,0% 20,0% 21,0% 

3 En el 51% Y 75% del proceso 22,9% 21,0% 22,0% 21,0% 25,0% 

4 En el 76% y el 100% del proceso 45,4% 44,0% 46,0% 47,0% 39,0% 

 

4.5  Tu formación permanente como diácono la realizas mediante: 
 

 2007 2008 2009 2010 2011 

1 Cursos, al menos 1 al año 75,0% 85,0% 80,0% 82,0% 74,0% 

2 Cursos, cada dos años 9,6% 6,6% 7,5% 6,0% 7,0% 

3 Cursos, cada tres años 6,7% 5,4% 6,5% 5,0% 5,0% 

4 No asisto a cursos 8,7% 3,0% 6,0% 7,0% 14,0% 
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4.6 Opiniones sobre la formación inicial recibida 
 

 

Coloca una nota, de 1 a 7, sobre la formación frente a 

cada ítem: 7: Excelente, 6: Muy buena, 5: Buena, 4: Más 

que regular, 3: Regular, 2: Deficiente, 1: Mala 

2007 2008 2009 2010 2011 

- Tu propia formación inicial como diácono permanente. 5,7 5,9 6,0 6,1 6,0 

- La formación inicial de los diáconos permanentes de tu 

diócesis. 

5,3 5,5 5,6 5,7 6,0 

- La formación inicial de los diáconos permanentes de 

otras diócesis. 

5,6 5,2 5,3 5,5   5,9 

 

5.- Labor pastoral de los diáconos permanentes: 

¿Cómo consideras (o evalúas) tú la labor pastoral de los diáconos permanentes? 

 

Tu mirada de la labor pastoral: 

 

 

Coloca una nota, de 1 a 7, sobre la formación frente a 

cada ítem: 7: Excelente, 6: Muy buena, 5: Buena, 4: Más 

que regular, 3: Regular, 2: Deficiente, 1: Mala 

2007 2008 2009 2010 2011 

- Tu propia labor pastoral como diácono permanente 5,7 5,9 6,1 6,0 5,9 

- La labor pastoral de otros diáconos permanentes de tu 

diócesis 

5,6 5,7 5,8 5,6 5,7 

- La labor pastoral de los diáconos permanentes de otras 

diócesis 

5,3 5,5 5,6 5,4 5,5 

 

6.-  Formación y organización 

 

 

Respondieron “Muy de acuerdo y de acuerdo” 

2007 2008 2009 2010 2011 

- En la formación inicial de los diáconos permanentes se 

debe realizar un período  de práctica pastoral dirigida, que 

debe ser evaluada continuamente 

90,4% 97,5% 95,0% 96,0% 94,0% 

- Las esposas de los candidatos a diácono permanente 

deben contar con un programa de formación específico, 

que las prepare a su futura misión de colaboración y 

apoyo al ministerio de su marido. 

83,8% 86,0% 87,6% 88,0% 90,0% 

- Se debe favorecer la asociación de los diáconos mismos, 

instando a que se fortalezca el orden diaconal diocesano, 

mediante reuniones frecuentes, a las que podrán asistir 

acompañados de sus esposas. 

87,1% 96,7% 98,5% 98,0% 99,0% 

- Las reuniones zonales de diáconos permanentes que se 

realizan son muy aburridas y poco útiles. 

21,7% 11,2% 9,7% 6,1% 10,0% 

 

7.- Participación diaconal: 
 

En tu opinión, ¿por qué no asisten todos los diáconos permanentes a las reuniones zonales o 

diocesanas? 

 
Respuestas múltiples 2007 2008 2009 2010 2011 

1 El día y horario fijados, son inadecuados 16,3% 18,7% 20,0% 21,0% 23,0% 

2 Esas reuniones son latosas e ineficientes 16,7% 9,3% 6,5% 9,5% 15,8% 

3 Tienen problemas económicos, familiares o de salud 25,4% 41,0%   43,0% 40,0% 36,5% 

4 Tienen muchas responsabilidades pastorales 21,3% 19,5% 22,0% 24,0% 22,9% 

5 Está todo muy dirigido, no hay participación real 12,5% 10,1% 14,5% 13,5% 19,7% 

6 Son innecesarias 6,3%   0,0% 7,5% 7,0% 9,7% 

7 Por otras razones 7,9% 6,4% 8,0% 11,0% 16,6% 

8 Por falta de interés de los diáconos 6,7% 5,3% 7,7% 8,0% 7,0% 
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8.-  Evaluación de las relaciones diaconales: 

 

¿Cómo evalúas tu propia relación, como diácono, con 

otras personas? 

 

Coloca una nota, de 1 a 7, sobre la formación frente a 

cada ítem: 7: Excelente, 6: Muy buena, 5: Buena, 4: Más 

que regular, 3: Regular, 2: Deficiente, 1: Mala 

2007 2008 2009 2010 2011 

a) Con tu párroco 6,06 6,12 5,99 5,8 5,5 

b) Con tu Vicario Zonal 5,81 5,96 6,00 5,9 5,6 

c) Con tu Obispo 5,88 6,27 6,10 6,0 5,9 

d) Con otros diáconos permanentes 6,01 6,11 6,22 6,3 6,0 

e) Con tu Comunidad Eclesial de Base 6,28 6,29 6,31 6,4 6,3 

 

9.- Sugerencias, Observaciones y Comentarios: 
 

9.1 ¿Qué se puede hacer para mejorar y fortalecer el orden diaconal de tu zona o diócesis?  

Sugerencias para mejorar y fortalecer el orden diaconal en tu diócesis o zona. 

 
 Respuestas múltiples 2007 2008 2009 2010 2011 

- “Que haya un buen equipo de acompañamiento 

diocesano” 

30,8% 22,7% 25,9% 28,0% 32,0% 

- “Posibilitar la formación espiritual, doctrinal 

permanente”    

27,1% 29,2% 33,0% 32,0% 36,7% 

- “Mayor apertura y apoyo de los párrocos” 15,8% 14,1% 21,0% 23,0% 33,5% 

- “Formar pequeñas comunidades de diáconos y sus 

esposas” 

10,8% 10,3% 16,9% 18,0% 20,1% 

- “Elegir buenos coordinadores diocesanos o zonales” 9,2% 7,5% 8,5% 9,0% 15,6% 

- “Contar con un buen asesor para los diáconos”  8,8% 5,3% 6,2% 5,0% 9,8% 

- “Hablar de los problemas concretos de la sociedad”        7,9% 9,6% 11,3%   12,0% 18,7% 

- “Darle a todos (los diáconos) la oportunidad de 

expresarse” 

7,5% 5,3%   12,0%   11,0% 18,0% 

- “Preocuparse de los diáconos que no tienen previsión 

(social)” 

4,2% 7,8% 9,8% 10,0% 12,7% 

 

9.2  Lo mejor de ser diácono permanente es: 

 
Respuestas múltiples 2007 2008 2009 2010 2011 

- “Poder servir mejor a los hermanos necesitados 35,0% 44,0% 47,9% 48,0% 50,0% 

- “La gracia recibida” 27,1% 18,2% 15,4% 19,0% 20,0% 

- “La doble sacramentalidad, orden y matrimonio” 21,3% 14,4% 20,6% 22,0% 30,5% 

- “Dar un testimonio, en distintos ambientes” 20,8% 17,5% 21,3% 21,0% 26,8% 

- “Vivir la oración que surge de la Palabra de Dios” 6,7% 5,9% 8,6% 9,0% 10,0% 

- “Ser padre de familia” 5,8% 3,9% 7,6% 7,0% 8,6% 

- “Seguir a Jesús Servidor” 5,4% 7,4% 9,0% 10,0% 16,9% 

- “Ser un colaborador del Obispo” 5,4% 6,3% 5,9% 6,5% 8,8% 

- “Que somos ministros de la Iglesia” 5,0% 6,0% 8,7% 9,5% 7,6% 

 

9.3  El principal desafío que -hoy- enfrentamos los diáconos permanentes es: 

 
Respuestas múltiples 2007 2008 2009 2010 2011 

- “Que se valore nuestra identidad como diáconos” 26,7% 28,6% 31,3% 33,0% 36,9% 

- “Ser misioneros, evangelizar en medios difíciles” 26,3% 36,7% 38,0% 39,0% 40,4% 

- “Ser más unidos y organizados, con una voz” 22,9% 19,8% 25,6% 29,0% 30,0% 

- “Como Cristo Servidor, ser servidores” 21,7% 20,5% 22,9% 28,0% 27,8% 

- “Formación  para enfrentar cultura materialista” 18,8% 28,6% 29,7% 31,0% 32,0% 

- “Ser fieles, cuidar y fortalecer nuestra  familia” 14,6% 11,6% 14,8% 15,0% 19,7% 

- “Que la Iglesia entera, se organice para el futuro” 11,3% 8,2% 11,9% 13,0% 15,9% 
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- “Que los presbíteros nos respeten y trabajemos” 10,8% 10,4% 13,6% 15,0% 20,4% 

- “La situación económica…” -- 13,8% 14,8% 14,5% 16,8% 

- “La proliferación de sectas religiosas” -- 11,2% 10,0% 13,6% 9,9% 

- “La indiferencia social...” -- 9,1% 9,8% 9,9% 10,6% 

 

9.4  “Mi sueño como diácono permanente es: 

 
Respuestas múltiples 2007 2008 2009 2010 2011 

- “Poder servir mejor a mi comunidad, parroquia” 29,6% 29,6% 31,0% 33,0% 36,7% 

- “Imitar a Cristo Siervo” 18,3% 20,2% 28,7%   29,0% 30,2% 

- “Apoyar a que haya más y mejores diáconos” 15,4% 14,6% 19,7% 21,0% 23,7% 

- “Que haya más justicia y equidad en mi país” 13,3% 12,5% 18,6% 19,0% 20,8% 

- “Que mi familia me acompañe en este ministerio” 11,7% 11,7% 16,0% 17,0% 19,6% 

- “Llegar al final junto a Dios, santidad” 8,8% 18,9% 15,0%   16,5% 18,8% 

- “Que el párroco me apoye en mi servicio” 8,3% 8,3% 12,7% 14,6% 15,9% 

- “Poder dedicarme totalmente al ministerio” 8,3% 8,8% 9,6% 10,8% 11,3% 

- “Que se pueda dar la unción de los enfermos” 7,9% 2,3% 3,0% 4,3%    6,0% 

- “Que se nos reconozca como colegio diaconal” 7,5% 6,5% 7,8% 7,0% 8,8% 

- “Que cada comunidad eclesial tenga un diácono” 4,2% 3,8% 3,6% 5,4% 6,4% 

 

10.- “Mi vocación diaconal se forjó principalmente en los siguientes ámbitos: 

 
Respuestas múltiples 2008 2009 2010 2011 

- Mi familia 88,5% 89,9% 91,0% 93,8% 

- Mi parroquia 84,7% 85,6% 90,0% 91,0% 

- Movimiento apostólico 33,2% 30,9% 30,0% 22,0% 

- Escuela, pastoral de educación 15,3% 13,0% 12,2% 12,9% 

- Pastoral Juvenil 19,6% 18,0% 18,7% 20,0% 

- Pastoral Universitaria 2,1% 3,3% 4,4% 3,3% 

- Pastoral vocacional 4,5% 4,9% 4,0% 2,9% 

- Pastoral familiar 15,7% 16,2% 17,0% 18,9% 

- Catequesis familiar 15,8% 15,9% 19,0% 18,0% 

- Catequesis bautismal 5,7% 6,0% 5,5% 4,0% 

- Catequesis matrimonial 5,9% 5,5% 4,2% 2,8% 

- Pastoral social, solidaridad 6,3% 8,3% 7,8% 9,9% 

- Pastoral de Espiritualidad 4,8% 4,8% 3,6% 2,8% 

- Misiones 5,7% 8,6% 10,0% 12,6% 

- Liturgia 6,9% 7,8% 8,0% 8,9% 

- Coros, canto litúrgico 2,0% 3,3% 5,4% 7,7% 

- Congregación religiosa 1,7% 2,0% 4,8% 2,9% 

- Comunidad cristiana de base 1,5% 2,7% 5,7% 8,6% 

 

11.- ¿Qué acciones pastorales, nuevas y concretas, asumirás tú, inspirado por las Conclusiones de la Vª 

Conferencia de Aparecida? 

 
Respuestas múltiples 2008 2009 2010 2011 

- Asumir la Misión Continental 15,5% 17,9% 21,0% 22,0% 

- Evangelización en mi sector 13,9% 15,6% 22,5% 25,0% 

- Apoyar la pastoral familiar 12,5% 14,0% 15,2% 16,0% 

- Más oración 10,2% 17,0% 19,5% 21,0% 

- Preparar una Catequesis permanente para los laicos 9,8% 13,8% 16,1% 15,9% 

- Animar la pastoral social, a la luz de Doctrina Social 8,7% 11,4% 13,0% 16,8% 

- Colaborar en la formación de nuevos diáconos 7,4% 9,9% 10,0% 13,9% 

- Hacer más entendible el mensaje cristiano 7,0% 8,4% 9,9% 10,4% 
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- Fortalecer las comunidades cristianas de base 6,6% 8,5% 9,3% 9,9% 

- Cooperar en la búsqueda de la justicia 5,7% 6,4% 8,5% 9,0% 

- Ofrecer y realizar cursos de formación doctrinal 5,0% 7,5% 8,3% 7,8% 

- Estar al servicio de mi parroquia 5,0% 6,8% 10,6% 11,5% 

- Fortalecer los Consejos Pastorales Parroquiales 4,5% 9,3% 8,0% 12,7% 

- Dar a conocer las Conclusiones de Aparecida 4,4% 5,4% 5,0% 7,8% 

- Apoyar y asesorar a la pastoral juvenil 4,0% 6,3% 7,9% 8,9% 

- Diaconía a los enfermos y postrados 4,0% 7,7% 8,8% 9,5% 

- Concientizar en el servicio a la vida (mostrando a Dios) 4,0% 6,6% 6,8% 6,7% 

- Oración y compromiso por la unidad de los cristianos 3,7% 4,7% 5,8%   6,0% 

 

Reflexión final: 

 

Les invito a reflexionar sobre los resultados de esta quinta encuesta, la que representa una  mirada 

exploratoria de la realidad de los diáconos permanentes de América Latina, realidad que nos interpela, y que 

nos desafía.   

 

Existe una realidad muy diversa, en todo el continente y debemos ser solidarios en la solución de los 

problemas que viven los hermanos diáconos de otras diócesis o países, aunque nuestra realidad personal sea 

muy diferente.  

 

¿Qué diferencias podemos apreciar con los resultados de la encuesta a los diáconos, efectuada en los años 

anteriores? 

 

¿Cómo podríamos aprender y crecer en “comunión y participación”, sin decir nuestra propia voz, y 

respetando las legítimas y diferentes voces de otros miembros de nuestra Iglesia? 

 

¿Qué será lo que Dios quiere de sus diáconos en América Latina, que ha sido llamado a ser el continente de 

la “esperanza”? 

 
¿Estamos comprometidos en la búsqueda y promoción de nuevas vocaciones diaconales y 
consagradas para nuestra Iglesia diocesana y continental? 

 
¡Muchas gracias a todos por su permanente colaboración y por su valiosa participación! 

Volver 

 

 
 

II. Primera Encuesta a las esposas 

de los Diáconos Permanentes de América Latina  
Resultados obtenidos en la aplicación efectuada en el año  2011 

 

Número de encuestas respondidas: 

En 2011: 118 esposas de diáconos que respondieron (100,0%) 

 

1.- Datos generales: 

 
1.1  Tu edad actual 2011 

1 76 años y más 3,5% 

2 Entre 66 y 75 años 16,5% 

3 Entre 56 y 65 años 48,0% 

4 Entre 46 y 55 años 17,0% 

5 45 años y menos 15,0% 

Promedio general ponderado: 53 años 
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1.2  Tu estado civil 2011 

1 Casada 96,5% 

2 Viuda 3,5% 

 
1.3 Si estás casada, indica los siguientes datos 2011 

Años de matrimonio (promedio) 32,00  

Número de hijos/hijas (promedio) 3,55 

 
1.4  Tu escolaridad 2011 

1 Hasta educación básica completa 21,0% 

2 Hasta educación media completa 36,0% 

3 Hasta educación técnica completa 30,0% 

4 Hasta educación universitaria completa 13,0% 

 
1.5  Tu situación laboral 2011 

0 Ama de casa (dueña de casa) 45,0% 

1 Trabajas en forma dependiente 30,0% 

2 Trabajas en forma independiente 12,0% 

3 Cesante 7,5% 

4 Pensionada 5,5% 

 
1.6  Ingreso mensual grupo familiar 2011 

1 Hasta 600 dólares 26,0% 

2 Entre 601 y 1.200 dólares 33,0% 

3 Entre 1.201 y 1.800 dólares 22,0% 

4 Entre 1.801 y 2.100 dólares 11,0% 

5 2.101 y más dólares 8,0% 

 
1.7  Año de la ordenación diaconal de tu esposo 2011 

1 En 1978 y antes 4,0% 

2 Entre 1979 y 1989 9,0% 

3 Entre 1990 y 1999 24,0% 

4 Desde el 2000 en adelante 63,0% 

 
 

1.8 (Si estás casada) En la actualidad, ¿participas en una pequeña comunidad de diáconos, junto a 

tu esposo? 

2011 

1 Si 50,0% 

2 No 46,0% 

No respondieron 4,0% 

 
1.9  Actualmente, ¿asistes a las reuniones zonales o diocesanas de los diáconos permanentes? 2011 

1 Nunca 7,0% 

2 1 ó 2 veces al año 9,0% 

3 3 ó 4 veces al año 11,0% 

4 5 ó 6 veces al año 15,0% 

5 7 u 8 veces al año 20,0% 

6 9 y más veces al año  38,0% 
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2.- Experiencias diaconales, según las esposas de los diáconos: 

 

De acuerdo a tu propia experiencia personal, como esposa de un diácono permanente, señala del 1 al 

10, qué servicio le corresponde realizar a tu esposo,  con mayor frecuencia: 

 
Indica del 1 al 10 lo que tu esposo hace con mayor frecuencia 2011 

- Enseñar: lo que implica proclamar la Sagrada Escritura e instruir y exhortar al pueblo 7,70 

- Santificar: mediante la oración, en la administración solemne del bautismo, en la conservación y 

distribución de la Eucaristía, en la asistencia y bendición del matrimonio, en presidir el rito de los 

funerales y de la sepultura y en la administración de los sacramentales. 

9,75 

- Conducir: en la dedicación a las obras de caridad y de asistencia, y en la animación de comunidades o 

sectores de la vida eclesial, especialmente en lo que concierne a la caridad. 

4,90 

 

3.- Formación diaconal: 

 
3.1 La formación inicial para ser diácono, ¿tu esposo la realizó en una Escuela del Diaconado 

Permanente del Obispado? 

2011 

1 Si 96,0% 

2 No 4,0% 

 

3.2 La formación inicial sistemática para ser diácono permanente, de tu esposo duró un 

total de 

2011 

Promedio 6,1 años 

 
3.3 Tú, como esposa, ¿has  participado en el proceso de formación inicial de tu esposo, como 

diácono permanente? 

2011 

1 En el 0% y el 25% del proceso 2,0% 

2 En el 26% y el 50% del proceso 25,0% 

3 En el 51% Y 75% del proceso 31,0% 

4 En el 76% y el 100% del proceso 42,0% 

 
3.4  La formación permanente como diácono, tu esposo la realiza mediante 2011 

1 Cursos, al menos 1 al año 76,0% 

2 Cursos, cada dos años 9,0% 

3 Cursos, cada tres años 3,0% 

4 No asiste a cursos 12,0% 

 
3.5 Opiniones sobre la formación inicial recibida por tu esposo 

Coloca una nota, de 1 a 7, sobre la formación frente a cada ítem: 7: Excelente, 6: Muy buena, 5: Buena, 4: 

Más que regular, 3: Regular, 2: Deficiente, y 1: Mala 

2011 

Tu propia formación inicial como diácono permanente 6,2 

La formación inicial de los diáconos permanentes de tu diócesis 6,1 

La formación inicial de los diáconos permanentes de otras diócesis 5,8 

 

4.- Labor pastoral de los diáconos permanentes: 

 

¿Cómo consideras tú -como esposa- la labor pastoral de los diáconos permanentes? 

 
Tu mirada de la labor pastoral 

Coloca una nota, de 1 a 7, sobre la formación frente a cada ítem: 7: Excelente, 6: Muy buena, 5: Buena, 4: 

Más que regular, 3: Regular, 2: Deficiente, y 1: Mala 

2011 

La labor pastoral de tu esposo, como diácono permanente 6,05 

La labor pastoral de otros diáconos permanentes de tu diócesis 6,04 

La labor pastoral de los diáconos permanentes de otras diócesis 5,99 
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5.- Formación y organización:  

 
Opinión 

Respondieron “Muy de acuerdo y de acuerdo” 
2011 

Las esposas de los candidatos a diácono permanente deben contar con un programa de formación 

específico, que las prepare a su futura misión de colaboración y apoyo al ministerio de su marido 

98,0% 

Se debe favorecer la asociación de los diáconos mismos, instando a que se fortalezca el orden diaconal 

diocesano, mediante reuniones frecuentes, a las que podrán asistir acompañados de sus esposas 

99,2% 

Las reuniones zonales de diáconos permanentes que se realizan son muy aburridas y poco útiles 20,0% 

 

6.- Participación diaconal: 

En tu opinión, como esposa de diácono, ¿por qué no asisten todos los diáconos permanentes a las 

reuniones zonales o diocesanas? 

 
Respuestas múltiples 2011 

1 El día y horario fijados, son inadecuados 25,0% 

2 Esas reuniones son latosas e ineficientes 16,9% 

3 Tienen problemas económicos, familiares o de salud 40,5% 

4 Tienen muchas responsabilidades pastorales 32,9% 

5 Está todo muy dirigido, no hay participación real 17,0% 

6 Son innecesarias 11,6% 

7 Por otras razones 18,9% 

8 Por falta de interés de los diáconos 4,0% 

 

7.-  Sugerencias, Observaciones y Comentarios: 

 

7.1 ¿Qué se puede hacer para mejorar y fortalecer la labor de las esposas de los diáconos en tu zona o 

diócesis? 

 
Respuestas múltiples 2011 

Mayor participación y formación 59,3% 

Más fraternidad y convivencia 46,5% 

Ser más consideradas por la Iglesia 32,1% 

Valorar sus estudios y formación religiosa 28,1% 

Ser claros desde el principio sobre su papel 17,3% 

Más oración personal y familiar  15,3% 

 

7.2  Lo mejor de ser esposa de diácono permanente es: 

 
Respuestas múltiples 2011 

Acompañar y compartir la vida con un consagrado 33,2% 

Participar con los hijos en esta misión del Señor  22,8% 

Conocer más a Jesús 20,5% 

Testimoniar el amor matrimonial comprometido 16,3% 

Servir a los más necesitados 13,7% 

 

7.3.- El principal desafío que -hoy- enfrentamos las esposas de los diáconos permanentes es: 

 
Respuestas múltiples 2011 

Lograr una mayor integración 38,5% 

Trascender el concepto preconciliar de la Iglesia 21,0% 

Participar y dar nuestra palabra a la Iglesia 17,7% 

Evangelizar en nuestros barrios 15,3% 
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7.4.- “Mi sueño como esposa de un diácono permanente es”: 

 
Respuestas múltiples 2011 

Que mi esposo pueda dar testimonio de Cristo en su vida 29,6% 

Facilitarle el camino de servicio a mi esposo 18,7% 

Tener una mayor participación  con mi esposo 17,4% 

Ser más considerada en las labores pastorales 15,3% 

Que mis hijos e hijas también sigan el camino de Cristo 12,8% 

 

7.5.- “La principal fortaleza de las esposas de los diáconos permanentes es”: 

 
Respuestas múltiples 2011 

El apoyo que brindamos al diácono 34,6% 

La presencia del Señor en sus vidas 27,4% 

Nuestra oración permanente y nuestro compromiso 16,9% 

Nuestra solidaridad de cada día 13,3% 

Somos madres cristianas siempre dispuestas a servir 12,7% 

 

7.6.- “La principal debilidad de las esposas de los diáconos permanentes es”: 

 
Respuestas múltiples 2011 

La falta de tiempo, debido al trabajo 25,8% 

Que debemos dedicarnos a cuidar de los hijos/as 15,4% 

La falta de formación específica 14,3% 

No sabemos negarnos a ayudar a alguien 10,6% 

 

8.- Nuestra vocación a la vida diaconal, con mi marido, se forjó principalmente en los siguientes 

ámbitos: 

 
Respuestas múltiples 2011 

- Mi familia 95,6% 

- Mi parroquia 94,8% 

- Movimiento apostólico 14,0% 

- Escuela, pastoral de educación 8,9% 

- Pastoral Juvenil  15,8% 

- Pastoral Universitaria 1,6% 

- Pastoral vocacional 1,9% 

- Pastoral familiar 19,7% 

- Catequesis familiar 20,2% 

- Catequesis bautismal 5,0% 

- Catequesis matrimonial 3,9% 

- Pastoral social, solidaridad 6,6% 

- Pastoral de Espiritualidad 4,9% 

- Misiones 10,3% 

- Liturgia 9,5% 

- Coros, canto litúrgico 8,4% 

- Congregación religiosa 1,6% 

- Comunidad cristiana de base 5,1% 
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9.- ¿Qué acciones pastorales, nuevas y concretas, asumirás tú, como esposa de un diácono, a partir de 

las Conclusiones de la Vª Conferencia General del Episcopado Latinoamericano de Aparecida? 

 
Respuestas múltiples 2011 

- Renovarme como catequista para evangelizar mejor 22,1% 

- Llegar a lugares donde no llega la Iglesia, en el barrio 20,3% 

- Llegar con la Palabra de Dios a los más pobres 19,8% 

- Integrar, como discípula, a los excluidos 17,1% 

- Dar testimonio de Cristo misericordioso 16,3% 

- Partir por entusiasmar, enamorarse de Cristo 15,4% 

- Ayudar a mis hijos/a a vivir a Cristo 13,2% 

 

10.- Si quieres, puedes contar una experiencia o testimonio de tu vida, como esposa de un diácono 

permanente: 

 
Respuestas múltiples 2011 

- Aumentar las experiencias en terreno: cárceles, hospitales, sectores difíciles, etc. 24,7% 

- Compartir con los seminaristas la identidad y el valor del diácono permanente 18,5% 

- Apoyar la administración de sacramentos del bautismo y del matrimonio 12,8% 

- Realizar Misiones en familias 10,6% 

- Evangelizar en sindicatos y partidos políticos 7,6% 

 

Reflexión final: 

 

Les invito a reflexionar sobre los resultados de esta primera encuesta a las esposas de los diáconos, de 

América Latina, realidad que nos interpela, y que nos desafía.   

 

Existe una realidad muy diversa, en todo el continente y debemos ser solidarios en la solución de los 

problemas que viven los hermanos diáconos de otras diócesis o países, aunque nuestra realidad personal sea 

muy diferente.  

 

¿Cómo podríamos aprender y crecer en “comunión y participación”, sin decir nuestra propia voz, y 

respetando las legítimas y diferentes voces de otros miembros de nuestra Iglesia? 

 

¿Qué será lo que Dios quiere de sus diáconos en América Latina, junto a sus esposas y a sus familias? 

 
¿Estamos comprometidos en la búsqueda y promoción de nuevas vocaciones diaconales 

y consagradas para nuestra Iglesia diocesana y continental? 

 
¡Muchas gracias a todos por su permanente colaboración y por su valiosa participación! 

Volver 

 

 

 

Visita guiada a nuestra Página www.cidalweb.org 
 

El Diác. Juan Múgica Flores, Webmaster de la misma, 
nos regala el manual 

Un paseo por nuestra WEB 
 

para que la descubramos y aprovechemos sus potencialidades. 
 

Haga clic aquí para descargar el manual 
 
 

http://www.cidalweb.org/
http://www.cidalweb.org/index.php/es/docu/docu/doc_download/70-paseo-por-la-web
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III. Vª Encuesta a los Diáconos Permanentes 

y Iª Encuesta a las esposas de los Diáconos de América Latina  
Resultados comparativos obtenidos en la aplicación efectuada en el año  2011 

 

Número de encuestas respondidas en el año 2011: 

394 diáconos permanentes (100%) 

118 esposas de diáconos  (100%) 

 

1.- Datos generales: 

 
1.1  Tu edad actual Esposas Diáconos 

1 76 años y más 3,5% 5,5% 

2 Entre 66 y 75 años 16,5% 18,5% 

3 Entre 56 y 65 años 48,0% 51,0% 

4 Entre 46 y 55 años 17,0% 20,0% 

5 45 años y menos 15,0% 5,0% 

Promedio general ponderado: 53 años 55 años 

 
1.2  Tu estado civil: Esposas Diáconos 

1. Casada 96,5% 94,0% 

2.- Viuda 3,5% 5,5% 

3.- Soltero ----- 0,5% 

 

1.3 Si están casados, indicaron los siguientes datos: Esposas Diáconos 

Años de matrimonio (promedio) 32,0 36,0 

Número de hijos/hijas (promedio) 3,55 3,5 

 
1.4  Tu escolaridad Esposas Diáconos 

1 Hasta educación básica completa 21,0% 20,0% 

2 Hasta educación media completa 36,0% 30,0% 

3 Hasta educación técnica completa 30,0% 28,0% 

4 Hasta educación universitaria completa 13,0% 22,0% 

 
1.5  Tu situación laboral Esposas Diáconos 

0 Ama de casa 45,0% --- 

1 Trabajas en forma dependiente 30,0% 55,0% 

2 Trabajas en forma independiente 12,0% 22,0% 

3 Cesante 7,5% 9,5% 

4 Pensionado/a 5,5% 13,5% 

 
1.6  Ingreso mensual grupo familiar Esposas Diáconos 

1 Hasta 600 dólares 26,0% 24,0% 

2 Entre 601 y 1.200 dólares 33,0% 36,0% 

3 Entre 1.201 y 1.800 dólares 22,0% 21,0% 

4 Entre 1.801 y 2.100 dólares 11,0% 10,0% 

5 2.101 y más dólares 8,0% 9,0% 

 
1.7  Año de la ordenación diaconal del esposo Esposas Diáconos 

1 En 1978 y antes 4,0% 4,0% 

2 Entre 1979 y 1989 9,0% 9,0% 

3 Entre 1990 y 1999 24,0% 24,0% 

4 Desde el 2000 en adelante 63,0% 63,0% 
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1.8 (Si están casados) En la actualidad, ¿participan en una pequeña comunidad de 

diáconos, como esposos? 

Esposas Diáconos 

1 Si 50,0% 50,0% 

2 No 46,0% 46,0% 

No respondieron 4,0% 4,0% 

 
1.9 Actualmente, asisten a las reuniones zonales o diocesanas de los diáconos 

permanentes 

Esposas Diáconos 

1 Nunca 7,0% 7,0% 

2 1 ó 2 veces al año 9,0% 9,0% 

3 3 ó 4 veces al año 11,0% 11,0% 

4 5 ó 6 veces al año 15,0% 15,0% 

5 7 u 8 veces al año 20,0% 20,0% 

6 9 y más veces al año 38,0% 38,0% 

 

2.- Experiencias diaconales, según los diáconos y sus esposas: 

 

De acuerdo a su propia experiencia personal, como  diácono o como esposa de un diácono, señala del 1 

al 10, qué servicio le corresponde realizar al esposo,  con mayor frecuencia: 

 
Servicios del diácono Esposas Diáconos 

- Enseñar: lo que implica proclamar la Sagrada Escritura e instruir y exhortar al pueblo 7,70 8,00 

- Santificar: mediante la oración, en la administración solemne del bautismo, en la 

conservación y distribución de la Eucaristía, en la asistencia y bendición del matrimonio, en 

presidir el rito de los funerales y de la sepultura y en la administración de los sacramentales. 

9,75 7,85 

- Conducir: en la dedicación a las obras de caridad y de asistencia, y en la animación de 

comunidades o sectores de la vida eclesial, especialmente en lo que concierne a la caridad. 

4,90 6,00 

 

3.- Formación diaconal: 

 
3.1 La formación inicial para ser diácono, ¿el esposo la realizó en una Escuela del 

Diaconado Permanente del Obispado? 

Esposas Diáconos 

1 Si 96,0% 95,0% 

2 No 4,0% 5,0% 

 
3.2 La formación inicial sistemática para ser diácono permanente, del esposo duró en 

total un promedio de 

Esposas Diáconos 

 6,1 años 5,6 años 

 
3.3 La esposa ha  participado en el proceso de formación inicial de su esposo, como 

diácono permanente 

Esposas Diáconos 

1 En el 0% y el 25% del proceso 2,0% 15,0% 

2 En el 26% y el 50% del proceso 25,0% 21,0% 

3 En el 51% Y 75% del proceso  31,0% 25,0% 

4 En el 76% y el 100% del proceso 42,0% 39,0% 

 
3.4 La formación permanente como diácono, el esposo  la realiza mediante Esposas Diáconos 

1 Cursos, al menos 1 al año 76,0% 74,0% 

2 Cursos, cada dos años  9,0% 7,0% 

3 Cursos, cada tres años 3,0% 5,0% 

4 No asiste a cursos 12,0% 14,0% 
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3.5 Opiniones sobre la formación inicial recibida por 

el esposo 

 

 

Coloca una nota, de 1 a 7, sobre la formación frente a 

cada ítem: 7: Excelente, 6: Muy buena, 5: Buena, 4: Más 

que regular, 3: Regular, 2: Deficiente, 1: Mala 

 Esposas Diáconos 

- Tu propia formación inicial como diácono permanente. 6,2 6,0 

- La formación inicial de los diáconos permanentes de tu diócesis. 6,1 6,0 

- La formación inicial de los diáconos permanentes de otras diócesis. 5,8 5,9 

 

4.- Labor pastoral de los diáconos permanentes 

¿Cómo consideran -la esposa y el diácono- la labor pastoral de los diáconos permanentes? 

 

Tu mirada de la labor pastoral 

 

 

Coloca una nota, de 1 a 7, sobre la formación frente a 

cada ítem: 7: Excelente, 6: Muy buena, 5: Buena, 4: Más 

que regular, 3: Regular, 2: Deficiente, 1: Mala 

 Esposas Diáconos 

- La labor pastoral de tu esposo, como diácono permanente 6,05 5,9 

- La labor pastoral de otros diáconos permanentes de tu diócesis 6,04 5,7 

- La labor pastoral de los diáconos permanentes de otras diócesis 5,99 5,5 

 
5.- Formación y organización 

 

Opinión 

 

Respondieron “Muy de acuerdo y de acuerdo” 

 Esposas Diáconos 

- Las esposas de los candidatos a diácono permanente deben contar con un programa de 

formación específico, que las prepare a su futura misión de colaboración y apoyo al ministerio 

de su marido. 

98,0% 90,0% 

- Se debe favorecer la asociación de los diáconos mismos, instando a que se fortalezca el 

orden diaconal diocesano, mediante reuniones frecuentes, a las que podrán asistir 

acompañados de sus esposas. 

99,2% 99,0% 

- Las reuniones zonales de diáconos permanentes que se realizan son muy aburridas y poco 

útiles. 

20,0% 10,0% 

 
6.- Participación diaconal 

En su opinión, ¿por qué no asisten todos los diáconos permanentes a las reuniones zonales o 

diocesanas? 

 
Respuestas múltiples Esposas Diáconos 

1 El día y horario fijados, son inadecuados 25,0% 23,0% 

2 Esas reuniones son latosas e ineficientes 16,9% 15,8% 

3 Tienen problemas económicos, familiares o de salud 40,5% 36,5% 

4 Tienen muchas responsabilidades pastorales 32,9% 22,9% 

5 Está todo muy dirigido, no hay participación real 17,0% 19,7% 

6 Son innecesarias 11,6% 9,7% 

7 Por otras razones 18,9% 16,6% 

8 Por falta de interés de los diáconos 4,0% 7,0% 

 

7.-  Nuestra vocación a la vida diaconal se forjó principalmente en los siguientes ámbitos  

 
Respuestas múltiples Esposas Diáconos 

- Mi familia 95,6% 93,8% 

- Mi parroquia 94,8% 91,0% 

- Movimiento apostólico 14,0% 22,0% 

- Escuela, pastoral de educación 8,9% 12,9% 

- Pastoral Juvenil  15,8% 20,0% 

- Pastoral Universitaria 1,6% 3,3% 

- Pastoral vocacional 1,9% 2,9% 
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- Pastoral familiar 19,7% 18,9% 

-Catequesis familiar 20,2% 18,0% 

- Catequesis bautismal 5,0% 4,0% 

- Catequesis matrimonial 3,9% 2,8% 

- Pastoral social, solidaridad 6,6% 9,9% 

- Pastoral de Espiritualidad 4,9% 2,8% 

- Misiones 10,3% 12,6% 

- Liturgia 9,5% 8,9% 

- Coros, canto litúrgico 8,4% 7,7% 

- Congregación religiosa 1,6% 2,9% 

- Comunidad cristiana de base 5,1% 8,6% 

 

8.- ¿Qué acciones pastorales, nuevas y concretas, asumirás tú, como diácono o como esposa de un 

diácono, a partir de las Conclusiones de la Vª Conferencia General del Episcopado latinoamericano de 

Aparecida? 

 
Respuestas múltiples Esposas Diáconos 

- Renovarme como catequista para evangelizar mejor 22,1% 5,5% 

- Llegar a lugares donde no llega la Iglesia, en el barrio 20,3% 7,9% 

- Llegar con la Palabra de Dios a los más pobres 19,8% 16,4% 

- Integrar, como discípulo/a, a los excluidos 17,1% 21,1% 

- Dar testimonio de Cristo misericordioso 16,3% 9,5% 

- Partir por entusiasmar, enamorarse de Cristo 15,4% 7,7% 

- Ayudar a mis hijos/a a vivir a Cristo 13,2% 6,8% 

- Asumir al Misión Continental 8,7% 22,0% 

- Evangelización en mi sector 15,6% 25,0% 

- Apoyar la pastoral familiar 10,0% 16,0% 

- Más oración 12,0% 21,0% 

- Preparar una catequesis para laicos 6,8% 15,9% 

 

Reflexión final: 

 

Les invito a leer y a reflexionar sobre los resultados de esta quinta encuesta a los diáconos y de la 

primera encuesta a las esposas de los diáconos, de América Latina, realidad que nos interpela, y que nos 

desafía.   

 

Existe una realidad muy diversa, en todo el continente y debemos ser solidarios en la solución de los 

problemas que viven los hermanos diáconos de otras diócesis o países, aunque nuestra realidad personal sea 

muy diferente.  

 

¿Cómo podríamos aprender y crecer en “comunión y participación”, sin decir nuestra propia voz, y 

respetando las legítimas y diferentes voces de otros miembros de nuestra Iglesia? 

 

¿Qué será lo que Dios quiere de sus diáconos en América Latina, junto a sus esposas y a sus 

familias? 

 
¿Estamos comprometidos en la búsqueda y promoción de nuevas vocaciones diaconales 

y consagradas para nuestra Iglesia diocesana y continental? 

 
¡Muchas gracias a todos por su permanente colaboración y por su valiosa participación! 

Volver  

Si desea enviarnos un comentario sobre estas encuestas, clic aquí. 
 

 

 

 

mailto:informativo@cidalweb.org?subject=Comentario
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INFORMACIÓN GENERAL 
 

Colombia 
 

La Escuela Diaconal de Bogotá inició el primer semestre de 2012 
 

Sitio oficial de la Arquidiócesis de Bogotá 

 

El sábado 28 de enero de 2012, se dio inicio al primer semestre del año, con la Lectio Inaguralis 

presidida por Mons. Alberto Ojalvo y diaconada por los diáconos de la XI promoción. 20 aspirantes nuevos 

acompañados de sus esposas iniciaron el proceso de formación. 

 

Actualmente la Ciudad de Bogotá, con las diócesis Urbanas, cuenta con 118 diáconos, y la Escuela 

tiene 80 estudiantes, con una duración en la formación de 11 semestres, que cursan los días sábados. 

Volver 

 

Chile 

 

Diáconos Permanentes, un desafío para Schoenstatt 
 

Diario Interactivo SchoenstattVivo (http://www.schvivo.com)  

Bella Vista, Chile, 13 de enero de 2012 

 

El P. Rafael Fernández, S.J., reseña brevemente la Jornada de "Diáconos Permanentes" 

schoenstattianos realizada en Bellavista entre el viernes 6 y el domingo 8 de enero 2012. Se trata de una 

experiencia significativa considerando la relevancia que el diaconado permanente esta adquiriendo en 

nuestra iglesia. Asistieron veinte diáconos con sus esposas. En el segundo video se muestran algunos 

momentos y rostros de esta jornada. Ver video 

Volver 

 

Brasil 

 

Lãs siguientes informaciones fueron tomadas de 

Diáconos, Órgão Informativo da Comissão Nacional dos Diáconos 

Ano 6 - n º 66 – Janeiro de 2012 

www.cnd.org.br 

 

Diáconos, Apóstolos das Novas Fronteiras de Missão 

na Diocese de Castanhal, Pará 
 

Na diocese de Santa Maria Mãe de Deus, de Castanhal, Pará, existem quatro locais para 

internamento e tratamento de dependentes químicos, sendo 3 deles mantidos pela diocese e  um idealizado e 

criado antes da fundação da diocese, mantido pela dra. Nelcy Maranhão Campos e amigos,  localizado às 

margens da Rodovia Castanhal/São Francisco do Pará. 

 

Há também a recitação do Terço com a imagem da Mãe Peregrina, modelo trazido para o Brasil pelo 

Servo de Deus diácono Luiz Pozzobom. Todas as semanas mais de dois mil homens se reúnem em suas 

paróquias para a recitação do Terço dos Homens. Só na paróquia de São José, mais de 800 homens se 

reúnem às terças-feiras para a prática da santa devoção a Maria. Não fi  cam apenas nesta devoção: procuram 

espalhar a Palavra de Deus em outros lugares, praticam a caridade doando alimentos, remédios e até 

construindo residências (uma por ano) para pessoa necessitada. 

 

“Duas vezes por mês nos deslocamos até a fazenda “Embrião”, nome dado pela dra. Nelcy, para 

passarmos uma manhã com os internos, levando a Palavra de Deus, e rezando com eles o santo Terço. É um 

momento muito emocionante ver como eles recebem a Palavra de Deus, e o propósito de se curarem do mal 

http://www.schvivo.com/
http://www.schvivo.com/index.php?option=com_content&view=article&id=3505:diaconos-permanentes-desafio-para-schoenstatt&catid=1:obras-y-testimonios&Itemid=2
http://www.cnd.org.br/
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que os afligem. Como diácono sempre os acompanho, e os incentivo a continuarem a prática da oração e da 

caridade”, disse o diácono Coriolano. 

 

Retiro dos diáconos da Diocese de Castanhal 

 

O Retiro anual dos diáconos da Diocese de Santa Maria Mãe de Deus, Castanhal, Pará, foi realizado 

nos dias 9 a 12 de dezembro, no “Cenóbio da Transfiguração”. Na ocasião, o Bispo Diocesano de Castanhal 

Dom Carlos Ângelo Verzeletti apresentou o novo assessor dos diáconos e formador da Escola Diaconal 

Padre Davide D’Agessio. 

 

A Diocese conta atualmente com 58 diáconos permanentes, a serviço nas várias paróquias. 

Volver 

 

Missa marca admissão dos candidatos ao diaconado 

da Arquidiocese de Goiânia 
 

No dia 23 de dezembro, em missa presidida pelo Bispo Auxiliar de Goiânia, GO, Dom Waldemar 

Passini Dalbello, 15 aspirantes foram admitidos como candidatos ao Diaconado, sendo 14 para o diaconado 

permanente (candidatos da Escola Diaconal Santo Estevão – EDASE) e 1 para o diaconado transitório, em 

vista do presbiterado. 

 

A Missa foi celebrada na Catedral Metropolitana de Goiânia, sendo que foi confirmada por Dom 

Waldemar, em nome do Arcebispo Dom Washington Cruz a data de 15 de janeiro de 2012 para que os 

admitidos recebam a investidura do Leitorato, na missa das 11h30, na Catedral Metropolitana. 

 

Os aspirantes ao Diaconato, esposas e alguns filhos tiveram retiro em dezembro. Mons. Luiz Lobo 

celebrou a Santa Missa com a homilia voltada para a formação das famílias de Diáconos, após a qual foram 

reunidos em grupos para estudar um texto da CNBB sobre o mesmo assunto e, após o almoço, Dom 

Waldemar fez palestra de formação, seguida de perguntas principalmente por parte das esposas. Em julho 

deste ano está prevista a investidura ao Acolitato. 

Volver 

 

12 candidatos são admitidos ao diaconado em Caxias do Maranhão 
 

A Escola Diaconal “Nossa Senhora das Graças”, da diocese de Caxias do Maranhão (MA) realizou a 

confraternização de final de ano com todos os amiliares dos candidatos ao diaconado. 

 

Dom Vilson Basso, Bispo diocesano, presidiu Missa solene com o rito de Admissão de 12 candidatos 

ao Diaconado Permanente. Concelebraram vários presbíteros e participaram diversos diáconos. Fiéis de 

várias comunidades participaram da Missa. 

Volver 

 

 

 
Consulta la página web del Itepal 

 

para conocer toda la programación 
 

correspondiente al año 2012 
 

http://www.celam.org/itepal 
 

 

 

 

http://www.celam.org/itepal
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España 

 

Se realizó el 6º Retiro de Diáconos del País vasco y Navarra 
 

Diác. Fernando Aranaz Zuza 

Referente Arquidiocesano de Pamplona-Tudela 

Pamplona, España, 22 de enero de 2012 

aranaz1@ono.com 

 

Los días 21 y 22 de enero tuvo lugar en la Casa de Ejercicios de las Esclavas de Cristo Rey de 

Burlada (Navarra), el sexto retiro de diáconos permanentes de las diócesis del País Vasco y Navarra. Al 

encuentro acudieron diáconos, candidatos, esposas e hijos de las diócesis de Bilbao, Vitoria y Pamplona. 

También hubo presencia de un aspirante y su familia de la diócesis de Zaragoza 

 

En esta ocasión el tema del retiro fue “Estuve enfermo y me visitaste” (Mt. 25,36). La primera 

ponencia corrió a cargo del diácono Daniel Corral, Delegado diocesano de la Pastoral de la Salud de Vitoria 

con el título “Apuntes para una espiritualidad diaconal en la pastoral de la salud”. La segunda reflexión 

titulada “Visitar los rostros del sufrimiento y de la enfermedad” la dirigió el diácono de la Diócesis de 

Pamplona Luis Áller. Los dos ponentes hablaron sobre la necesidad de estar cercano al sufrimiento del 

enfermo desde la diaconía en nombre de la Iglesia. 

 

Se trabajó en dos sesiones, con la metodología de presentación de la reflexión, trabajo personal y 

puesta en común.  

 

Se trató principalmente el tema de la pastoral de la salud y del papel del diácono en este ámbito. De 

la realidad sufriente del enfermo y de la entrega amorosa del diácono identificado con Cristo, el Buen 

Samaritano. 

 

La primera jornada se cerró con la celebración de la eucaristía que fue presidida por Juan Antonio 

Aznárez, Vicario General de la Diócesis de Pamplona. Los niños prepararon una pequeña representación del 

evangelio correspondiente a ese domingo.  

 

El domingo hubo tiempo tras la oración de laudes de ver una película de cine infantil para toda la 

familia. 

 

El retiro concluyó con una comida de hermandad entre los diáconos y sus familias, quienes 

acordaron celebrar su próximo encuentro en el mes de junio en la Diócesis de Vitoria. 

 

Desde hace seis años los diáconos de las diócesis de Bilbao, Vitoria y Pamplona vienen celebrando 

periódicamente un retiro cercano a la fecha del 22 de enero, festividad de San Vicente y un encuentro 

convivencia con sus familias en el mes de junio con motivo de la fiesta de San Efrén, ambos diáconos. 

 

La organización de los retiros, encuentros y convivencias corre a cargo de una comisión diaconal 

interdiocesana, para su preparación y celebración en diferentes lugares de las diócesis participantes. 

 

Recordemos que el Diaconado permanente fue restablecido por el Concilio Vaticano II, dentro del 

sacramento del orden, con la posibilidad de ser conferido a hombres casados con unas determinadas 

condiciones (Lumen Gentium 29), completando el mismo junto con el episcopado y el presbiterado.  

 

Actualmente en España hay cerca de trescientos cincuenta diáconos permanentes ordenados que 

desempeñan su ministerio bajo el carisma del servicio cerca de los más necesitados, compaginando así su 

vida familiar, laboral y ministerial como compromiso de vida. 

Volver 

 

 

 

mailto:aranaz1@ono.com
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Murió Domingo Ruiz Torres, Diácono de la Diócesis de Cádiz y Ceuta 
 

Diác. Lucio Victorino Osta Álvarez 

Referente Diocesano del CIDAL de Cádiz y Ceuta 

Cádiz, España, 1º de febrero de 2012 

 

            Hermanos lamento comunicaros el fallecimiento del Rvdo. D. Domingo Ruiz Torres, diácono casado, 

el día 26/01/2012 a los 67 años de edad. Fue ordenado el día 27/01/2011, casado con Dª. Herminia  y con 

tres hijos. Estaba jubilado, (Capitán del ejercito, cuerpo de ingenieros), natural de Alcalá de los Gazules, 

Cádiz, Andalucía, España. 

Volver 

 

Portugal 

 

Algarve: Bispo vai ordenar três diáconos, um é casado 
Celebração realiza-se no dia do padroeiro da diocese, São Vicente 

 

Agencia Ecclesia 

Faro, Portugal, 21 de janeiro de 2012 

 

O bispo do Algarve, D. Manuel Quintas, vai ordenar este domingo três diáconos, sendo um deles 

casado, pai de duas filhas e responsável há 20 anos por dinamizar, com a mulher, três paróquias do nordeste 

algarvio. 

 

Albino José Ramires Martins, natural de Vila Real de Santo António, junta-se ao grupo de seis 

diáconos permanentes da diocese do Algarve, indica uma nota de imprensa enviada à Agência Ecclesia. 

 

Dois seminaristas, Miguel Ângelo Pereira e Vasco Emanuel Figueirinha, vão também receber o 

primeiro dos três graus do sacramento da Ordem, prosseguindo o seu percurso formativo com vista ao 

sacerdócio. 

Volver 

 

 

 

 

 

 
 
 

www.cidalweb.org 
 

la página web del CIDAL, un lugar de encuentro para los diáconos 
 

Te invitamos a aportar sugerencias, criterios y elementos para enriquecerla cada día, 
y enriquecerla a la medida de nuestras necesidades diaconales. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.cidalweb.org/
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ASPECTOS FORMATIVOS 
 

Formation Program For Permanent Deacons 
The Diocese of New Ulm 

 

Sitio oficial de la Diócesis de New Ulm, Estados Unidos 

 

Brochure for Permanent Deacons 
 

THE PERMANENT DEACON 

 
 The office and ministry of the Permanent Deacon is a distinctive vocation in the Catholic Church. 

From the earliest period of Church life, Church leaders recognized the unique call to service given to the 

deacon at ordination.  Deacons may be either married or single.  A married deacon remains a husband, father 

and bread-winner.  These responsibilities do not change because of ordination. 

 

A deacon is one who serves the needs of others in his neighborhood, his place of work, his ordinary 

relationships, as well as in the church setting. 

 

 The deacon is one who, in his everyday experience, is willing to commit himself to a life of 

“washing the feet of the disciples,” wherever he finds them.  Ordinarily, he is called upon to use the gifts that 

are uniquely his own. 

 

 When he receives the Sacrament of Holy Orders, several things happen:  1) he commits himself to a 

lifetime of service in the Church; 2) he is empowered to act as an ordained witness of Christian service; 3) he 

is given special sacramental graces necessary to carry out his function as a witness of the Gospel. 

 

THE DEACON’S WIFE 
 

 Wives of deacons and deacon candidates have a very important role in the ministry.  Wives are 

encouraged to participate in a number of the preparation sessions.  It is important that a wife grows 

spiritually and intellectually with her husband so that both become fully developed witnesses of the Gospel.    

 

 In order to enter into the formation program, a deacon candidate must have the encouragement and 

approval of his wife.  The deacon will assume new ministerial responsibilities because of his vocation.  He 

will also assume a new role in the community and form new relationships with priests, deacons, lay 

ministers, as well as parish and area leadership. 

 

THE THREE-FOLD MINISTRY OF THE DEACON 
 

 All three areas of ministry are equally important for diaconal ministry.  The deacon’s role in the 

Diocese of New Ulm will be emphasized in the ministry of charity. 

 

THE MINISTRY OF WORD 

 

 To preach the Gospel in the Sacred Liturgies of the Church and his life 

 To aid in the educational and catechetical apostolates 

 To participate in Baptism, Confirmation and Marriage preparation 

 To search out the fallen away and foster the evangelization of the unchurched 

 To promote ecumenism in the local communities, according to diocesan policies 

 

THE MINISTRY OF LITURGY 

 

 To assist at the Eucharist and celebrate Eucharistic devotion 

 To baptize and witness marriages 
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 To administer sacramentals, to bring Viaticum to the dying, and bury the dead 

 To organize and assist with prayer services and spiritual renewal 

 To promote vocations 

 

THE MINISTRY OF CHARITY 

 

 To organize and lead the laity to exercise apostolates of charity 

 To care for the poor, the sick, the handicapped, the homeless, the elderly 

 To reach out to the alienated, the forgotten, the disturbed 

 To assist with stewardship and charitable giving efforts 

 To advocate for social justice 

 

THE FORMATION PROGRAM 
 

 The formation program for the permanent diaconate consists of a one-year aspirancy program and an 

eight semester academic formation.  These programs will be conducted over a five year time period.    All of 

the academic sessions at present are staffed by personal from St. Meinrad’s Seminary in Indiana but are 

taught at Schoenstatt on the Lake in Sleepy Eye Minnesota.   The remaining aspects of the program are 

staffed by local personnel under the direction of the Permanent Diaconate Office. 

 

 Aspirancy refers to the initial period of formation for those considering the permanent diaconate.  It 

is a year of vocational discernment as well as a time to help prospective candidates demonstrate the abilities 

and skills that are required to become a deacon candidate. 

 

 Academic Formation refers to the eight semester curriculum that prepares deacon candidates for 

ordination.  The formation consists of courses in theology, scripture and pastoral skills, including supervised 

internships and an on-campus course in homiletics. 

 

PROGRAM COSTS 
 

 The majority of the costs of the program are funded by the annual Diocesan Ministries Appeal. 

Prospective candidates pay a fee of $500 for the aspirancy program and are responsible for all transportation 

and personal library costs for all the years of formation. A scholarship fund based on financial need is 

available to prospective candidates. 

 

QUALIFICATIONS FOR A PERMANENT DEACON 

IN THE DIOCESE OF NEW ULM 
 

 A.  Personal Qualifications: 

 

1. A confirmed, practicing Roman Catholic, married or single and at least thirty-five (35) years of age 

at the time of ordination and not normally more than fifty-five (55) years of age at the time of 

admission.  If married, married only once and the marriage must be validated according to the norms 

of the Church. 

2. A proven ability to relate with others effectively, which is verified by letters of recommendation. 

3. A personal commitment to live a healthy, balanced, prayerful and holy lifestyle. 

4. Since the deacon is not ordinarily paid for his services, he must be economically stable and free of 

unreasonable debt and must have the time to devote to diaconal service. 

5. In good physical and psychological health as shown by a medical and psychological examination 

within six months of application with results given to the Director of the Permanent Diaconate.  If 

there is a history of addiction, recovery must have a three-year history and there must be ongoing 

participation in a treatment program. 

6. A background check reveals no criminal activity or sexual misconduct. 

7. Accepts Church Law and authority, appreciates the Church’s tradition, especially as articulated by 

the Second Vatican Council.  Obedience to the bishop and the priest to whom he is assigned is 

essential. 
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8. Applicant must be self-motivated, a person with integrity, responsible, a person of commitment and 

accountability, willing and able to assume a leadership role. 

 

 B.  Marriage and Family Qualifications: 

 

1. A partner in a stable marriage. 

2. Married for at least five years. 

3. Has the expressed consent and support of his wife. 

4. If children are at home, special consideration must be given to their ages and needs in discerning 

the timeliness of pursuing formation. 

5. Clearly understand that if a man becomes a deacon and his wife should die, he is obliged to remain 

celibate for the rest of his life. 

6. If prospective candidate is a convert, he shall have practiced Catholicism for at least five years. 

 

C. Single or Widower Qualification: Clearly understands that celibacy is a lifelong commitment for the 

unmarried deacon. 

 

D.  Educational Qualifications: 

 

1. Sufficient prior educational training and intellectual ability in order to study collegiate and graduate-

level theology and develop the ability to articulate the meaning to the Catholic community. Must be 

willing to commit to continuing education after ordination. 

2. Organizational ability to manage the time and energy demands of diaconal training and ministry to 

his life without jeopardizing previous commitments to family and job.  

3. Should have some a minimum of three (3) years participation in lay leadership, religious education 

classes, Catholic school religion courses, adult faith formation, or a spiritual formation program. 

4. Should have a sufficiently developed prayer life. 

 

E.  Parish/Area Faith Community Involvement Qualifications: 

 

1. A member of the parish/diocese for at least two (2) years.  

2. Involved in parish/area ministry as well as community prayer and worship and well-accepted by 

fellow parishioners. 

3. Must be collaborative and willing to work with others, especially the pastor and parish staff. 

4. Must be service-oriented, sensitive to the needs of others, willing to seek out people in need and 

assist them. 

Volver  

Si desea enviarnos un comentario sobre esta nota, clic aquí. 
 

 

 

 

 
 

Visite 

 

www.cidalweb.org 
 

la página web del CIDAL, un lugar de encuentro para los diáconos 
 

 

 

 

 

 

mailto:informativo@cidalweb.org?subject=Comentario
http://www.cidalweb.org/
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TESTIMONIO 
 

Capelania Militar Nossa Senhora da Vitória 
 

Diáconos, Órgão Informativo da Comissão Nacional dos Diáconos 

Ano 6 - n º 66 – Janeiro de 2012 

www.cnd.org.br 

 

O Diácono Júlio Bendinelli, da Arquidiocese de Vitória, Espírito Santo, recebeu Provisão Canônica 

de Dom Osvino José Both, Arcebispo Militar do Brasil para exercer o ministério diaconal na Capelania 

Militar “Nossa Senhora da Vitória dos Militares” da Polícia Militar do Espírito Santo. Diácono Júlio explica 

como funciona esse serviço de Assistência Religiosa junto aos militares.  
 

Em poucas palavras, o Serviço de Assistência Religiosa é garantia fundamental de todos os militares, 

conforme o artigo 5º a Constituição Federal de 1988. Na Polícia Militar do Espírito Santo os policiais têm 

acesso ao serviço desde a criação da Capelania Militar Nossa Senhora da Vitória dos Militares, em 19 de 

março de 1946, por Dom Luiz Scortegagna. Esse também é um direito dos militares previsto no decreto 

Christus Dominus do Concílio Vaticano II, de 28 de outubro de 1965, e garantido pelo acordo diplomático 

celebrado entre o Brasil e Santa Sé em 13 de outubro de 1989. A regulamentação está na Constituição 

Apostólica Spirituali Militum Curae. 
 

Até o ano de 2008, o SAR/PMES esteve a cargo do tenente coronel capelão reformado Pe. Getúlio 

Carlesso, que apesar de transferido para a inatividade em 08 de junho de 1993, continuou a empenhar sua 

presença e seu serviço como pároco até o dia 08 de julho de 2008. Ao completar 75 anos de idade e 40 anos 

na Capelania, foi liberado pelo Arcebispo Militar Dom Osvino José Both dos encargos de Capelão, que 

exercia desde o final da década de 1960, (cf. BCG 032 de 07/08/2008). 
 

Em 13 de junho de 2011, Dom Osvino - Arcebispo Militar do Brasil - concedeu a mim, Diácono 

Julio Bendinelli, que sou subtenente da Corporação, uma Provisão Canônica da Arquidiocese Militar, 

vinculada ao Ministério da Defesa. Assim, como sou membro do clero da Arquidiocese de Vitória, em 29 de 

Dezembro de 2011 fui liberado por nosso Arcebispo Dom Luiz Mancilha Vilela para exercer a função de 

diácono permanente na Capelania da PMES. 
 

Sob a autoridade canônica do Arcebispo Militar, doravante exercerei meu ministério no SAR/PMES 

para todos os policiais militares do Estado e seus familiares, em especial no que diz respeito à 

“evangelização, catequese, sacramentos e sacramentais”, consoante ao previsto no Código de Direito 

Canônico e nas normas da CNBB (cf. BCG 026 de 30/06/2011). 
 

Essa função diaconal é VOLUNTÁRIA, sendo exercida na Capela de propriedade do Núcleo 

Católico da Polícia Militar, sediada no Quartel do Comando Geral, onde os militares se reunem para a 

celebração dos sacramentos (batizados e casamentos), cultos, catequese, formações, registros documentais 

etc. Para isso, conto com o suporte deste núcleo, uma associação sem fins lucrativos que recebe recursos das 

contribuições mensais dos católicos a ele filiados para atender principalmente à parte material do Serviço de 

Assistência Religiosa aos católicos da Corporação. 

 

Blog Capela Militar Nossa Senhora da Vitória: www.capeladapm.blogspot.com  
 

Livros escritos pelo Diácono Julio Bendinelli: 

 

Diaconia da Palavra - Escrito a partir da dissertação de mestrado do diácono, trata da história e teologia do diaconado 

e da missão e ministério do diácono permanente. Publicado em 2009 pela Sinodal (esgotado) e em 2011 pela Paulus, 

disponível nas livrarias PAULUS em todo o Brasil. 

 

Por acaso a fé pode salvar? - Trata-se de uma refl  exão sobre fé e obras para o contexto religioso atual. Editado pela 

FLOR E CULTURA, é o primeiro (e único) livro de teologia da coleção biblioteca universitária da UFES. Disponível 

nas livrarias PAULUS e PAULINAS em Vitória. 

Volver 

Si desea enviarnos un comentario sobre esta nota, clic aquí. 
 

http://www.cnd.org.br/
http://www.capeladapm.blogspot.com/
mailto:informativo@cidalweb.org?subject=Comentario
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CURIOSIDADES 
 

En Subiaco, una biblioteca patrimonio de la humanidad 
En la cuna del monaquismo occidental 

 

Agencia Zenit 

Roma, Italia, 14 de enero de 2012 

 

En la provincia de Roma, a una hora de la capital italiana, se encuentran manuscritos antiquísimos y 

el primer libro impreso en Italia. Es la biblioteca del monasterio de Santa Escolástica, en el valle de Subiaco, 

a donde se retiró Benito de Nursia para fundar sus primeras comunidades monacales. El lugar se convirtió en 

un foco de cultura que se extendió por toda Europa. 

 

¿Quién ha salvado, copiado y difundido estos libros? ¿Quién los ha transcrito, proyectado y dado a 

leer? --se pregunta Antonio Gaspari en un artículo publicado este sábado en la edición italiana de ZENIT. En 

la biblioteca de Santa Escolástica, en Subiaco, se encuentran las respuestas a estas preguntas. 

 

Aquí hay libros únicos como el De Civitate Dei, de san Agustín, un extracto del segundo libro de los 

Diálogos de san Gregorio Magno, o el De Trinitate del beato Alcuino de York, consejero de Carlomagno. 

Todos ellos salvados de las devastaciones y los robos que se han dado a lo largo de los siglos. 

 

El monasterio benedictino conocido como Sacro Speco está construido en torno a la gruta en la que 

san Benito se retiró a meditar hasta la Pascua de 500. Está pegado a una pared rocosa del monte Taleo y se 

yergue a pico sobre un valle en el que al fondo fluye el río Aniene. 

 

En el valle de Subiaco, san Benito fundó una comunidad de doce pequeños monasterios, cada uno 

con un abad, todos bajo su guía espiritual: una experiencia que duró casi treinta años y que marca el inicio 

del monaquismo occidental. De los doce, el único que se ha conservado es el de Santa Escolástica, 

considerado el monasterio benedictino más antiguo del mundo. El núcleo original se remonta al siglo VI. 

 

En los tiempos de san Benito, pocos sabían leer y escribir. San Benito tenía en gran estima la cultura 

y, al escribir la regla de la orden monástica por el fundada, incluyó el compromiso de los monjes de leer 

todos los días y construir una biblioteca en cada monasterio. 

 

Para responder a este compromiso, los benedictinos empezaron a practicar el arte de copiar libros y 

difundirlos en las bibliotecas de las comunidades monásticas fundadas en toda Europa. Gracias a los 

scriptorium y las bibliotecas, las abadías benedictinas se convirtieron en importantes centros de cultura. 

 

Hoy la biblioteca del monasterio de Santa Escolástica tiene cerca de 150.000 volúmenes. Con un 

archivo de quince mil documentos en papel y 3.780 pergaminos. De estos, 307 son de papas, quince de 

emperadores y reyes. Los códices son 440 y los incunables 213. 

 

Para saber más: http://www.scolastica.librari.beniculturali.it/.  

Volver 

Si desea comentar alguna nota de esta sección, clic aquí. 
 

 

 
Para acceder a información sobre el 

Segundo Congreso Continental de Diaconado Permanente 
visite 

www.cidalweb.org 
 

 

http://www.scolastica.librari.beniculturali.it/
mailto:informativo@cidalweb.org?subject=Comentario
http://www.cidalweb.org/
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POESÍA 
 

Gracias por ser su hijo 
 

Diác. Miguel Ángel Herrera Parra 

Referente Nacional del CIDAL en Chile 

Santiago, Chile, 20 de enero de 2012 

miguelangel.herreraparra@gmail.com 

 
El pasado 20 de enero, día de su cumpleaños, el autor le entregó este poema a su madre, y 

ha querido compartirlo con los lectores de este Informativo. 

 

Muy temprano, en la mañana,  

a mi madre, me adelanté, 

a darle la gracia humana, 

por mi cumpleaños, le alabé. 

 

Ella es la protagonista, 

hizo el trabajo de parto, 

con su ternura, de artista, 

me dio vida, y la comparto. 

 

Me dio su alma, serena, 

que vuela sobre la lluvia, 

y, su espíritu, que espera, 

tejiendo un manto, y no agobia. 

 

Me dio su sangre, rebelde, 

de indignada, profetiza, 

que denuncia y siempre vuelve, 

a enseñarme, sin la prisa. 

 

Me dio el amor por las letras, 

mágicas e incandescentes, 

para dar vida a las muertas, 

ilusiones fluorescentes. 

 

Me dio un libre corazón,  

que galopa por las tierras, 

me nutrió, de fe y razón, 

para vencer, en las guerras. 

 

Me dio su servicio pleno, 

su maternidad gratuita, 

y mi sentido está lleno, 

de diaconía que grita. 

 

Aunque sea ya mayor,  

yo veo su juventud, 

sabe darme lo mejor, 

soy hijo de su virtud. 

 Volver 

Si desea enviarnos un comentario, clic aquí. 
 

 

EDICIONES DE ESTE INFORMATIVO 
 

EDICIONES ANTERIORES 

 
1, 2007 08 15 

2, 2007 08 29 

3, 2007 09 12 

4, 2007 09 26 

5, 2007 10 10 

6, 2007 10 24 

7, 2007 11 07 

8, 2007 11 21 

9, 2007 12 05 

10, 2007 12 19 

11, 2008 01 02 

12, 2008 01 16 

13, 2008 01 30 

14, 2008 02 13 

15, 2008 02 27 

16, 2008 03 12 

17, 2008 03 26 

18, 2008 04 09 

19, 2008 04 23 

20, 2008 05 07 

21, 2008 05 21 

22, 2008 06 04 

23, 2008 06 18 

24, 2008 07 02 

25, 2008 07 16 

26, 2008 07 30 

27, 2008 08 13 

28, 2008 08 27 

29, 2008 09 10 

30, 2008 09 24 

31, 2008 10 08 

32, 2008 10 22 

33, 2008 11 05 

34, 2008 11 19 

35, 2008 12 03 

36, 2008 12 17 

37, 2008 12 31 

38, 2009 01 14 

39, 2009 01 28 

40, 2009 02 18 

41, 2009 03 04 

42, 2009 03 18 

43, 2009 04 29 

44, 2009 05 13 

45, 2009 05 27 

46, 2009 06 10 

47, 2009 06 24 

48, 2009 07 15 

49, 2009 08 05 

50, 2009 08 19 

51, 2009 09 09 

52, 2009 09 23 

53, 2009 10 14 

54, 2009 10 28 

55, 2009 11 18 

56, 2009 12 09 

57, 2009 12 30 

58, 2010 01 20 

59, 2010 02 10 

60, 2010 03 03  

mailto:miguelangel.herreraparra@gmail.com
mailto:informativo@cidalweb.org?subject=Comentario
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61, 2010 03 24 

62, 2010 04 14 

63, 2010 05 05 

64, 2010 05 26 

65, 2010 06 16 

66, 2010 07 14 

67, 2010 09 02 

68, 2010 10 06 

69, 2010 11 04 

70, 2010 12 01 

71, 2011 01 05 

72, 2011 01 19 

73, 2011 02 02 

74, 2011 02 16 

75, 2011 03 02 

76, 2011 04 06 

77, 2011 05 04 

78, 2011 06 08 

79, 2011 07 06 

80, 2011 08 03 

81, 2011 09 07 

82, 2011 10 19 

83,2011 11 09 

84, 2011 12 07 

85, 2012 01 04 

86, 2012 02 01

PRÓXIMA EDICIÓN 

 
87, 2012 03 07 

Volver 
 

INFORMACIÓN SOBRE EL CIDAL 
 

Qué es el CIDAL 
  

El Centro Internacional del Diaconado de América Latina (CIDAL) es una sección del CID que tiene 

por objetivo: 

 

 acompañar el desarrollo del diaconado permanente en este continente, atendiendo a la idiosincrasia de 

los países que lo conforman; 

 

 ser un medio que facilite la comunicación, la difusión de noticias sobre la realización de eventos, la 

divulgación de aquellos recursos que se consideren de interés diaconal, como páginas web, boletines 

informativos, planes de estudios para la formación inicial o permanente y el intercambio de opiniones; 

 

 Pueden dirigir sus comentarios a los responsables del CIDAL que figuran más abajo. 

 

 El CIDAL goza de la confianza y del apoyo del CELAM y está abierto para recibir aportes y sugerencias 

en orden a enriquecer la vida y el ministerio de los diáconos, bajo la mirada maternal de la Virgen de 

Guadalupe.  

Volver 

 

¿Qué es el CID?  
 

El Centro Internacional del Diaconado (CID) es una asociación privada de fieles aprobada por el 

Obispo de Freiburgo en los días del Concilio Vaticano II. Actualmente depende de la Diócesis de 

Rottemburg-Stuttgart, donde tiene su sede, se rige conforme a los cánones 321–326 del Código de Derecho 

Canónico y a sus propios estatutos y cuenta con el apoyo de la Conferencia Episcopal Alemana 

(http://idz.drs.de). 

 

El Consejo Episcopal Latinoamericano (CELAM) ha contado siempre con la asistencia del CID 

desde el primer encuentro continental sobre diaconado permanente, celebrado en San Miguel, Buenos Aires, 

Argentina, poco después de concluido el Concilio Vaticano II, del 19 al 25 de mayo de 1968, al que fuera 

invitado su Presidente, Hannes Kramer. Desde entonces, ha habido una estrecha relación entre el CID y el 

CELAM, a través de su Departamento de Vocaciones y Ministerios (DEVYM). 

Volver 

 

Quiénes dirigimos el CIDAL 
 

La directiva del CID, al crear el CIDAL el 1º de abril de 2006, nombró y confió su puesta en marcha 

a los Diáconos que integramos el Equipo de Asesores del Departamento de Vocaciones y Ministerios del 

CELAM hasta el año 2010: 

 

Por los Países de Centro América y el Caribe: 

 

o Diác. Rafael Tejera, de República Dominicana, (tejerarafael@gmail.com)  

http://diaconadopermanente.clero.org/3rdparty/rvsitebuilder/project/2037/www.kirchen.de/drs/idz/sp/idz/index.html
http://idz.drs.de/
mailto:tejerarafael@gmail.com


 32 

 

Por los Países Bolivarianos: 

 

o Diác. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@latinmail.com)  

 

Por los Países del Cono Sur Latinoamericano: 

  

o Diác. José Durán, Brasil, (jduranduran@oi.com.br)  

o Diác. José Espinós, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar) 

Volver 

 

Para contactarse con nosotros 
 

Ud. puede remitirnos noticias, propuestas, comentarios, consultas de interés diaconal a cualquiera de 

las direcciones arriba mencionadas, o bien a: 

 

o Vía mail: informativo@cidalweb.org 

o Vía postal: Secretaría del CIDAL, Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires Argentina. 

 

Referentes Nacionales del CIDAL 

 
Alemania Diác. Esteban Rojas e.rojas@gmx.de  

Antillas Diác. Michael James mikejames@aecrc.org 

Argentina Diác. José Espinós espinosjose@hotmail.com  

Bolivia Diác. José Iglesias josewalter75@latinmail.com  

Brasil Diác. José Durán jduranduran@oi.com.br  

Canadá y EEUU Diác. Norberto Cambre ncambre@cogeco.ca 

Chile Diác. Miguel Angel Herrera Parra miguelangel.herreraparra@gmail.com  

Colombia Diác. César Elpidio Restrepo Correa ceresco67@yahoo.com.mx  

Costa Rica Diác. Federico Cruz Cruz fedecruz_99@yahoo.com  

Cuba Diác. Miguel Angel Ortiz Corrales diaconomigue12@arzcamaguey.co.cu  

Ecuador Diác. Víctor Loaiza Castro vloaiza@gye.satnet.net  

España Diác. Gonzalo Eguía Cañón gonzaloeguiac@hotmail.com  

Francia Diác. Yves Brisciano yves.brisciano@wanadoo.fr 

Guatemala Diác. Mauro Albino albino@donottorino.org 

Holanda Diác. Rob Mascini rmascini@kpnplanet.nl 

Italia Diác. Enzo Petrolino epetrolino@libero.it 

México Diác. Ing. Carlos Jiménez de la Cuesta Otero carlosjdelac@mexis.com 

Panamá Diác. Víctor Berrío Anderson vberrioa@yahoo.com 

Paraguay Diác. Pablo Espinola Ruiz  pabloespruiz@yahoo.com.ar  

Puerto Rico Diác. José Antonio Nevárez Cruz joseanevarez@yahoo.com 

República Checa Diác. Jirí Palacký palackyj@upcmail.cz 

República Dominicana Diác. Rafael Tejera diaconosdominicanos@gmail.com  

Sudáfrica Diác. Gregory Garnie greggarnie@gmail.com 

Uruguay Diác. Milton Iglesias Fascetto miltoniglesiasf@gmail.com  

Venezuela Diác. Dr. Ludwig Schmidt lschmidt01@gmail.com  

Volver 

 

Referentes Diocesanos del CIDAL 

 

En Argentina 
 

- Arquidiócesis de Corrientes  Diác. Oscar Adolfo Vallejos ovallejos@invico.gov.ar 

- Arquidiócesis de Rosario   Diác. David Sergio Escalante davidescalante@hotmail.com  
- Diócesis de Concepción   Diác. José Frontini  diacfrontini@yahoo.com.ar  

- Diócesis de Cruz del Eje  Diác. Angel Lasala  angellasala2002@yahoo.com.ar 

- Diócesis de Morón   Diác. Enrique Fraga García enriquefraga@yahoo.com 

- Diócesis de Quilmes   Diác. Carlos A. Grosso  iglesia@kayros.com.ar  

- Diócesis de San Martín   Diác. Norberto Oscar Castaño norocas.sanmartin@gmail.com 

- Diócesis de Río Cuarto   Diác. Osmar Antonio Núñez osmarnu27@hotmail.com 

mailto:josewalter75@latinmail.com
mailto:jduranduran@oi.com.br
mailto:jespinos@diaconos.com.ar
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En Chile 
 

- Diócesis de Osorno   Diác. Mauricio F. Flández Manríquez maucho63@yahoo.es 

 

En Ecuador 

 
- Diócesis de Ambato Diác. Jorge Grijalva Grijalva Salazar jgrijalvasalazar@hotmail.com 

- Diócesis de Cuenca Diác. José Astudillo josepastudillo@hotmail.com 

 

En Puerto Rico 
 

- Diócesis de Caguas Diác. Rafael Torres Chávez rtorreschavez@gmail.com; 

 

En República Dominicana 

 
- Arquidiócesis de Santo Domingo Diác. Juan González Brito  juang@codetel.net.do 

- San Pedro de Macoris   Diác. Fabio Serrats  diac_serrats23@hotmail.com; 

 

En Uruguay 
 

- Arquidiócesis de Montevideo  Diác. José Piña   josepina@adinet.com.uy 

- Arquidiócesis de Montevideo  Diác. Jorge Varghas  giuri@adinet.com.uy 

- Diócesis de Canelones   Diác. Roberto F. Pérez Fernández diacroberto@adinet.com.uy 

- Diócesis de Maldonado   Diác. Richard López  richardlopez_62@hotmail.com 

- Diócesis de Mercedes   Diác. Luis Carro   licarro@adinet.com.uy 

- Diócesis de Minas   Diác. Fausto Castagno  casalex@adinet.com.uy 

- Diócesis de Salto   Diác. Ramón Melo  ramelo@adinet.com.uy  

- Diócesis de San José   Diác. Rubén Velázquez  fliavelazquez@gmail.com 

 

En España 
 

- Arquidiócesis de Barcelona  Lic. Montserrat Martínez D.    montserratm25@gmail.com 

- Arquidiócesis de Madrid  Diác. Francisco José García-Roca López lerchundiong@hotmail.com; 

- Arquidiócesis de Mérida-Badajoz Diác. José Ignacio Urquijo urkival@telefonica.net 

- Arquidiócesis de Pamplona-Tudela Diác. Fernando Aranaz Zuza aranaz1@ono.com 

- Arquidiócesis de Sevilla  Diác. Andrés Cebrino   acebrino@gmail.com 

     Diác. Alberto Álvarez Pérez albertoalvarez49@gmail.com 

- Arquidiócesis de Valencia  Diác. Pepe Rodilla  jrodilla@ono.com 

- Arquidiócesis de Valladolid  Diác. Patricio Fernández  patifernandez13@hotmail.com 

- Diócesis de Bilbao   Diác. Gonzalo Eguía Cañón gonzaloeguiac@hotmail.com 

- Diócesis de Cadiz-Ceuta  Diác. Lucio Victorino Osta leocalre@telefonica.net 

- Diócesis de Coria-Caceres  Diác. José Ignacio Urquijo urkival@telefonica.net 

- Diócesis de Getafe   Diác. Ramón Saá   rsaaechevarria@gmail.com 

- Diócesis de Huelva   Diác. Juan Romero  romerojuan@telefonica.net 

- Diócesis de Jerez de la Frontera Diác. Felipe Bononato Saez felipebononato@hotmail.com 

- Diócesis de Málaga   Diác. Francisco Clemente  pacoclemente@diocesismalaga.es 

- Diócesis de Orihuela-Alicante  Diác. Manuel Cosme García manuelcosme@terra.es 

- Diócesis de Palencia   Diác. Ton Broekman  tbroekman_xz@ono.com 

- Diócesis de Plasencia   Diác. José Ignacio Urquijo urkival@telefonica.net 

- Diócesis de Sant Feliu De Llobregat Diác. Albert Tort   tortchercoles@telefonica.net 

- Diócesis de Segorbe-Castellón  Diác. Pasqual Andrés  pasaqui7@hotmail.com 

- Diócesis de Terrassa   Diác. Antonio Macaya  tonimacaya@gmail.com 

- Diócesis de Vitoria   Diác. Fidel Molina  fidelcrv@euskalnet.net 

  

Coordinador del Informativo  Diác. Lic. José Espinós  espinosjose@hotmail.com 

Volver 
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Página web oficial del CIDAL 

 

www.cidalweb.org 
 

- Coordinador: Diác. Rafael Tejera, de la Arquidiócesis de Santiago de los Caballeros, Rep. Dominicana: 

diaconosdominicanos@gmail.com 

- Webmaster: Diác. Juan Múgica Flores, de la Diócesis de Bilbao, España: 

juan@mugicaflores.es 

 

Desde esta Página se puede acceder a todas las ediciones del Informativo del CIDAL 

 
Páginas web que también exponen esta edición y las anteriores 

 

- En Brasil: Comissão Nacional dos Diáconos www.cnd.org.br  

- En Alemania: Centro Internacional del Diaconado http://idz.drs.de 

- En Holanda: Para la Promoción del diaconado internacional http://www.roosendaalgroup.com/CIDAL.html  

Volver 

 

Destinatarios de este Informativo 

 

 Este Informativo tiene como principales destinatarios: 

  
o A los diáconos permanentes que buscan informarse y enriquecer su formación, vida y ministerio;  

o A los aspirantes y candidatos que se forman para el Orden del Diaconado;  

o A los obispos, a sus vicarios y delegados para el área diaconal, a los directivos y docentes de los centros 

formadores de diáconos; 

o A los sacerdotes, especialmente los párrocos que tienen a su cargo alguna responsabilidad en la formación 

de estos clérigos o se ven acompañados por ellos; 

o A las esposas, los hijos y demás familiares de diáconos y candidatos; 

o A los consagrados de ambos sexos y a los demás fieles católicos que deseen profundizar en el 

conocimiento sobre este ministerio de la Iglesia; 

o A los fieles de otros ritos que, con actitud dialogante, deseen compartir sus puntos de vista.  

 

 Se distribuye gratuitamente desde la sede del Centro Internacional del Diaconado de América Latina 

(CIDAL): Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 

 

 Las noticias de este servicio pueden ser reproducidas parcial o totalmente, citando la fuente. Los datos 

que usted proporcione no se utilizarán bajo ninguna circunstancia con otro fin. En ningún caso serán 

cedidos a terceros. 

 

 Para suscribirse gratuitamente, para solicitar cambios de direcciones electrónicas o para cancelar 

suscripciones, diríjase a informativo@cidalweb.org 

Volver 

 

En lengua portuguesa 

 

O que é o CIDAL? 
   

O Centro Internacional do Diaconado Permanente da América Latina (CIDAL) é una sessão do CID 

que tem como objetivo: 

 

1. Acompanhar o desenvolvimento do diaconado permanente neste continente, atendendo às 

peculiaridades de cada país; 

 

2. Ser um meio que facilite a comunicação, a difusão de notícias sobre a realização de eventos, a 

divulgação de meios que se considerem de interesse diaconal, como páginas web, boletins 

informativos, planos de estudos para a formação inicial e permanente e troca de opiniões; 

http://www.cidalweb.org/
mailto:diaconosdominicanos@gmail.com
mailto:juan@mugicaflores.es
http://www.cnd.org.br/
http://idz.drs.de/
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3. O CIDAL goza da confiança e do apóio do CELAM e está aberto para receber contribuições e 

sugestões que venham enriquecer a vida e o ministério dos diáconos, sob o olhar materno da Virgem 

de Guadalupe.  

Volver 

 

O que é o CID?  

 

O Centro Internacional do Diaconado (CID) (http://idz.drs.de) é uma associação privada de fiéis 

aprovada pelo bispo de Friburgo nos dias do Concílio Vaticano II. Atualmente depende da Diocese de 

Rottemburg-Stuttgart, onde tem sua sede, rege-se conforme os cânones 321-326 do Código de Direito 

Canônico e seus próprios estatutos e conta com o apóio da Conferência Episcopal Alemã. 

 

O Conselho Episcopal Latino-americano (CELAM) sempre teve a assistência do CID desde o 

primeiro encontro continental sobre diaconado permanente, celebrado em São Miguel, Buenos Aires, 

Argentina, de 19 a 25 de maio de 1968, onde participou como convidado o então Presidente do CID, Hannes 

Kramer. Desde aquela época sempre existiu uma estreita relação entre o CID e o CELAM, através do seu 

Departamento de Vocações e Ministérios (DEVYM). 

Volver 

 

Informativo do CIDAL 

 

O CIDAL publica quinzenalmente um Informativo on-line. 

 

Este Informativo tem como principais destinatários: Diáconos permanentes, aspirantes e candidatos, 

bispos, presbíteros, diretores e professores das escolas diaconais e encarregados da formação permanente; 

esposas, filhos e demais membros das famílias dos diáconos e candidatos; consagrados (as); fiéis de outros 

ritos que em atitude de diálogo, desejem compartilhar seus pontos de vista. 

 

É distribuído gratuitamente desde a sede do CIDAL: Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 

Para fazer assinatura gratuita, solicitar mudança de endereço eletrônico ou para cancelar a assinatura, dirija-

se a informativo@cidalweb.org 

 

As notícias deste serviço podem ser reproduzidas parcial ou totalmente desde que seja citada a fonte. 

Os dados que nos envie serão utilizados apenas com esta finalidade. Em caso algum serão cedidos a 

terceiros. 

Volver 

 

Quem dirige o CIDAL? 

 

A Diretoria do CID quando criou o CIDAL, o dia 1º de abril de 2006, nomeou e confiou sua 

organização aos Diáconos que compõem a Equipe de Assessores do Departamento de Vocações e 

Ministérios do CELAM até o ano 2010. 

 

Para os Paises de Centro América e o Caribe: 

- Diác. Rafael Tejera, da República Dominicana, (tejerarafael@gmail.com) 

 

Para os Paises Bolivarianos: 

- Diác. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@latinmail.com) 

 

Para os Paises do Cono Sul Latinoamericano: 

- Diác. José Durán, Brasil, (jduranduran@oi.com.br) 

- Diác. José Espinós, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar) 

Volver 
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Para contatos: 

 

Pode enviar notícias, propostas, comentários, consultas de interesse diaconal a um dos endereços 

anteriores, ou se preferir: 

 

Vía mail: informativo@cidalweb.org  

Vía postal: Secretaria do CIDAL, Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 
 

 

Se autoriza la reproducción total o parcial de la información que ponemos al servicio de nuestros lectores, 
citando la fuente: Informativo del CIDAL. 
 
Este servicio cumple con la legislación sobre correo electrónico y no podrá ser considerado SPAM mientras 
incluya una forma de ser removido. Su dirección de correo ha ingresado a nuestra base de datos por medio de 
solicitud o recomendación de nuestros usuarios. Si ha recibido este mensaje por error o simplemente desea 
cancelar la suscripción, haga clic aquí. 
 
Pedimos por favor, sobre todo a quienes tienen cuentas LIVE y HOTMAIL, que marquen este correo como 
CORREO DESEADO, porque de no hacerlo, pueden verse afectados los demás destinatarios de este 
Informativo. 
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