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NAVIDAD 
 

Les deseo una feliz Navidad y un glorioso Año Nuevo 
 

Diác. Rob Mascini 
Presidente del Centro Internacional del Diaconado 

Heemstede, Holanda, 14 de diciembre de 2008 
rmascini@kpnplanet.nl 

 

Queridos amigos: 
 

En la gran torre de enfriamiento de la central eléctrica que se encuentra en el barrio de Soweto, en 
Johannesburgo, Sudáfrica, puede verse una imagen de la Virgen María con su Niño. Los cuatro 
millones de habitantes de esta ciudad le dieron el honorífico título de "Reina de Soweto". Desde el tiempo 
de la lucha contra el apartheid se puede ver esta imagen, réplica de la que se encuentra dentro de la 
cercana iglesia de "Regina Mundi". 

 
No hay muchos católicos en Soweto, sólo alrededor del 10%. Sin embargo, la iglesia fue un refugio, 

literalmente, para todas las personas que buscaban seguridad en la década de 1970. También fue un lugar 
en el que la gente podía ir para alentarse y trabajar juntos en busca de un futuro digno. Hasta que llegó un 
día del año 1976 en que la policía entró a la iglesia y comenzó a dispararle a los centenares de personas 
reunidas allí adentro. El altar mayor, símbolo de Cristo, fue mutilado con un hacha. Hubo muchos heridos 
pero, milagrosamente, nadie murió. 

 

A raíz de esto, el pueblo pintó las imágenes de María y de su Niño en la torre de enfriamiento de la 
central eléctrica ubicada en el centro de la ciudad. Fueron puestas allí para que sean vistos como sus 
protectores. María y el Niño tienen la piel morena. Bajaron del cielo para unirse con la gente de Soweto. 
 

¿No fue igual en Belén? Unidos con todos aquellos para quienes no había lugar en la posada. Y así 
fue en el Calvario, unidos a todos los que sufren en este mundo. 

 

Fil. 6-8  ...el cual, aunque era de naturaleza divina, no se aferró al hecho de ser 
igual a Dios, sino que renunció a lo que le era propio y tomó naturaleza de 

siervo. Nació como un hombre y, al presentarse como hombre, se humilló a sí 
mismo y se hizo obediente hasta la muerte y muerte de cruz. 

 

Deseo que en esta Navidad y en el próximo año, reconozcamos al Niño Jesús y a su Madre en 
todas las personas que queremos. Que sepamos que están cerca de nosotros. Que la paz esté en nuestro 
corazón y tengamos valor para irradiar en este mundo el esplendor del Reino de Dios. 
 

Reina de Soweto, Regina Mundi, ruega por nosotros. 
 

Soweto es un área urbana próxima a Johannesburgo, y una de las ciudades con más crecimiento del país. De hecho 
parece que pronto superará a Johannesburgo. Durante los tiempos del Apartheid, Soweto fue construida con el fin de 
alojar a los africanos negros que hasta entonces vivían en áreas designadas por el gobierno para los blancos (como el 
área multirracial llamada Sophiatown). Hoy en día, la población de Soweto sigue siendo mayoritariamente negra. 
 
El nombre Soweto es una contracción del inglés "South Western Township" (Municipio del Suroeste), y no significa 
nada más en ninguna otra lengua surafricana. Soweto llegó a las noticias en 1976, cuando se produjeron disturbios 
ante la decisión del gobierno de promover la educación en afrikaans en lugar de inglés. Obtenido de 
"http://es.wikipedia.org/wiki/Soweto" 
 
Los participantes del Encuentro de la Directiva y de Delegados del CID, realizado en el mes de abril de 2008 en 
Johannesburgo y en Durban, Sudáfrica, visitaron la Iglesia Regina Mundi de Soweto, antiguo lugar de residencia 
Nelson Mandela. A poca distancia de este templo, que tiene capacidad para 5000 personas, se levanta la torre de 
enfriamiento de la central eléctrica que menciona Rob en su mensaje. 

Volver 
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Saludos de Nelleke Wijngaards Serrarens 
 

Miembro de la Directiva del Centro Internacional del Diaconado 
Arnhem (NL), Holanda, 14 de diciembre de 2008 

 
Queridos amigos, 
una santa Navidad y un nuevo año de esperanza y alegría para todos ustedes. 
Puede ser 2009 un año de crecimiento en solidaridad, también en la red de trabajo entre las esposas del 
Centro Internacional del Diaconado. Esto es muy importante para el buen funcionamiento de la red de 
esposas para intercambiar experiencias. Yo estaré muy contenta de oir sobre sus experiencias y encuentros 
con las esposas de los diáconos. Mis mejores deseos para todos ustedes. 
 
Dear Friends, 
A blessed Christmas and a new year of hope and joy to you all. 
May 2009 be a year of growth in solidarity, also in the IDC Wives’ Network.  
It is very important – for the well functioning of the Wives’Network- to come to an exchange. 
So I would be very glad to hear from you about your experiences and meetings with deacons’ 
wives. My best wishes for you all. 
 
Liebe Freundinnen und Freunden, 
Ein gesegnetes Weihnachtsfest und ein Jahr voller Hoffnung und Freude möchte ich Ihnen wünschen. 
Möge  2009 ein Jahr von Wachstum in Solidarität werden, auch für das Ehefrauennetzwerk des IDZ. 
Es ist sehr wichtig – um zu einem gut funktionierendem Netzwerk zu kommen- einen Austausch zu 
haben. Ich werde mich freuen von Eure Erfahrungen und Gespräche mit Ehefrauen von Diakonen zu 
hören. Alles Gute , herzliche Grüsse. 

Volver 
 

Carta de Navidad a los diáconos y a sus familias 
 

Pbro. Sergio Guillermo Román del Real 
Director de la Comisión para la Formación y Vida del Diaconado Permanente 

Arquidiócesis Primada de México, 13 de noviembre de 2008 
carlosjdelac@mexis.com; www.geocities.com/permanente12 

 
Estimados hermanos en el sacramento del Orden: 
 

El tiempo de Navidad es bellísimo y lo vivimos de diferentes formas. Para un comerciante es una 
oportunidad de acrecentar sus ganancias; para los servidores públicos significa mayor trabajo; para los 
estudiantes resulta grato un tiempo de vacaciones y fiestas; para los niños las piñatas, los aguinaldos, el árbol 
y el nacimiento son motivo de regocijo intenso, eso sin contar a Santa Claus y a los Reyes Magos. 

 
Para los buenos cristianos, sea cual sea su ocupación, es un tiempo de gozo, pero, al mismo tiempo, 

un momento de intensa paz espiritual que proviene de la certeza del amor paternal de Dios que nos ha 
regalado a su propio hijo para nuestra salvación: ¡El regalo más grande de la historia! 

 
Para nosotros, los ministros servidores de Dios y de la familia de los hijos de Dios, la Navidad se nos 

convierte en una oportunidad de maravillarnos no sólo al reflexionar la bondad divina, sino al contemplar la 
bondad humana. ¿No han sentido que en esos tiempos hay un continuo milagro de amor? Y no es 
romanticismo, cuando se tiene la oportunidad de casi tocar con el dedo el alma de nuestros fieles, nos damos 
cuenta de que este tiempo propicia el amor, el perdón, la reconciliación, el reencuentro y la armonía en 
aquellos que abren su corazón para dar posada al Niño que, siendo Dios, se hace hombre, niño recién nacido 
indefenso y necesitado de todo, ¡necesitado de nuestro amor! 

 
Dejémonos contagiar, amigos y hermanos, por ese amor divino y por ese amor humano que en estos 

días se convierte en un río caudaloso que, necesariamente, lleva al mar inmenso de Dios. No vaya a suceder 



 5 

que su amor de pastores se vuelque sin represas hacia sus hermanos feligreses y de ese amor solamente 
toquen unas gotitas, o nada, a sus familiares más cercanos. Para ustedes, casados ordenados diáconos, su 
esposa y sus hijos siguen estando en primer lugar. ¡Vivan en Navidad en familia! Y, juntos, diácono, esposa 
e hijos, vuelquen su amor familiar hacia sus hermanos. Esos hermanos que Dios les ha encomendado como 
misión ministerial. La Navidad exige la intimidad del hogar para vivirla en familia. No sé cómo le vayan a 
hacer, pero la cena navideña en familia es sagrada, no se toca, es un derecho familiar al que no deben 
renunciar su esposa y sus hijos. 

 
Caso muy diferente es el de los diáconos célibes que, si no tienen familia, encontrarán en su 

comunidad una familia que les abrirá las puertas en esta fecha en la que es tan necesario el calor de la 
amistad. 

 
No se les olvide la necesidad de la comunión fraterna con su obispo, con los presbíteros con los que 

colaboran y con sus hermanos diáconos con los que tendrán la oportunidad de unirse en la fiesta de San 
Esteban, el 26 de diciembre, a la que deberán asistir con su esposa y sus hijos, y no se les olvide, tampoco, el 
encuentro de comunión diaconal que tendremos el 27 de diciembre al que asistirán con su esposa para 
procurar una mejor atención a los agentes de pastoral que han sido ordenados diáconos, a ustedes. 

 
Que Dios los llene de generosidad para que sean hospitalarios con ese Jesús niño que les pide 

posada. ¡Feliz Navidad! 
 Volver 

 

Les deseo la mejor Navidad 
 

Diác. Ludwig Schmidt 
Referente Nacional del CIDAL 

San Antonio de los Altos, Venezuela, 14 de diciembre de 2008 
 
Estimados amigos: 
 

Les deseo a Ustedes y a sus familias la mejor Navidad y un venturoso año 2009. 
 

Sé que este año ha sido intenso, pleno de sorpresas y logros, alegrías y tristezas. 
 

Pero más dichosos hemos de sentirnos con el Dios de la vida, 
un Dios cercano y encarnado que nos enseña el valor del amor como la clave de 

nuestro actuar. 
 

Luego, hagan de estos días un momento de reflexión, de encuentro, de recuerdos y 
reconciliación. 

 
Hagan que sus propósitos sean alcanzados para este año. 

 
Sean felices y hagan felices a los suyos. 

Volver 
 

Um feliz e santo natal a todos e todas pessoas amadas deste querido Brasil 
 

Diác. Odélcio Calligaris Gomes da Costa 
Presidente da CND 

Diáconos, Órgão Informativo da Comissão Nacional dos Diáconos 
Ano 3 - n º 29 – Dezembro de 2008 

 
O Espírito Santo que faz novas todas as coisas, todos os fatos, tem no Anjo Grabiel o “porta voz” da 

grande e incomparável novidade: convida Maria de Nazaré para aceitar no seu ventre a gestação do Filho de 
Deus, feito homem. 
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O Sim de Maria abre à ação de Deus o seu projeto salvífico para a humanidade, novidade por 
excelência. 
 

O Verbo se fez carne, mistério da nossa fé. Jesus que veio caminhar conosco, falou a linguagem dos 
homens para ser compreendido nas suas instruções de vida neste mundo, ensinando vivência de comunhão e 
fraternidade entre todos, levando-nos pelo caminho à Casa do Pai. 
 

Lições de vida com profundas e radicais mudanças de atitudes: amar os inimigos, perdoar sem 
medidas as pessoas que nos ofenderam, retribuir o mal com o bem e realizar boas obras, principalmente junto 
aos pobres, a favor dos injustiçados. 
 

Jesus introduz valores que vem do céu, do seu Reino incomparável de paz e alegria, experiências de 
conversão e santidade que iluminam o mundo, hoje nasceu para nós a Luz do mundo. 
 

O Natal de Jesus contempla o homem, completa a criação e a criatura. 
 

E o nosso nascimento, o nosso “natal” tem sido conforme o projeto de Deus? Na sensibilidade, na 
solidariedade aos pobres, devolvemos a estes a dignidade de fifi lhos e fifi lhas de Deus, que pelos 
opressores foi roubada? 
 

A “novidade” do ressurgimento do diaconado deve ser um natal, uma resposta de amor, celebrados 
na solução de tantos problemas fragilizantes da pessoa humana. 
 

“O mistério do natal não nos oferece somente um modelo a ser imitado na humanidade e na pobreza 
do Senhor que jaz na manjedoura, mas dá-nos a graça de sermos semelhantes a ele. A manifestação do 
Senhor leva o homem à participação na vida divina. A espiritualidade do natal é a espiritualidade da adoção 
como filhos de Deus. Isto deve acontecer não por uma imitação “de fora para dentro”, mas no viver Cristo 
que está em nós e no manifesta-lo virgem, pobre, humilde, obediente.” (Dicionário de Liturgia, Edições 
Paulinas/Edições Paulistas). 
 

Um feliz e santo natal aos diáconos e suas famílias e, também a todos e todas, pessoas amadas deste 
querido Brasil, terra de Santa Cruz. 

Volver 
 

Saludo navideño a la familia diaconal 
 

María Patricia Farrell de Espinós 
Morón, Argentina, 17 de diciembre de 2008 

 
Por el Sí de la Virgen María, Jesús se hizo nuestro hermano. Por Él y con 

Ella formamos la familia del Pueblo de Dios. 
 

Le pido a la Madre del Cielo que en esta Navidad bendiga nuestras familias, 
trabajos y descansos, penas y alegrías y, de un modo especial, nos ayude a 
responder con un sí generoso al llamado del Padre para servir a su Iglesia. 

 
Jesús, María y José, rueguen por nosotros. Feliz y Santa Navidad para toda 

la familia diaconal. 
Volver 
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CENTRO INTERNACIONAL DEL DIACONADO DE AMÉRICA LATINA 
 
A fin de diciembre vence el plazo de entrega 
de la “Encuesta sobre Diaconado Permanente 2008” 
La responden los diáconos permanentes de América Latina y el Caribe 
 

El pasado 10 de septiembre distribuimos por segundo año consecutivo el formulario de la Encuesta 
sobre Diaconado Permanente, preparada por el Diác. Miguel Angel Herrera Parra, Sociólogo de la 
Arquidiócesis de Santiago de Chile y Referente Nacional chileno del CIDAL. 
  

La primera de su tipo fue distribuida hace un año por este medio, casi con las mismas preguntas. 
Pero esta vez ha sido dirigida a un número muy superior de diáconos. Como hemos dicho, tiene el propósito 
de observar los cambios producidos respecto de aquella y en qué aspectos. Sustancialmente pretendemos 
saber cómo son los diáconos permanentes latinoamericanos, cómo viven, cuáles son sus percepciones en la 
Iglesia, cuáles son sus experiencias diaconales, cómo ha sido y cómo es su formación diaconal, cómo se 
organizan, de qué manera participan en la vida de su Iglesia local, cómo ven las relaciones de los diáconos en 
la Iglesia, y cuáles son sus sugerencias, desafíos y sueños. 

 
Quienes por cualquier motivo no la recibieron no dejen de solicitarla. 
 
Si necesitan formular alguna consulta sobre alguna parte del cuestionario, no duden en dirigirse a: 

miguelangel.herreraparra@gmail.com Miguel Angel y un Equipo de colaboradores sistematizarán las 
respuestas de las que surgirá una reflexión pastoral y un informe final que el CIDAL publicará detallada y 
oportunamente como lo hizo con la encuesta anterior. Les agradeceremos a los diáconos permanentes de 
América Latina y el Caribe que no dejen de responderla antes del 31 de diciembre de 2008. 

Volver 
 
 

Los diáconos en América latina hoy 
 

Diác. Miguel Angel Herrera Parra, Sociólogo 
Santiago de Chile, 15 de diciembre de 2008 

miguelangel.herreraparra@gmail.com 
 
Introducción 
 

Con el parecer favorable del Centro Internacional del Diaconado de América Latina, CIDAL, al 
autor, diácono permanente y además sociólogo, con la cooperación de otros diáconos, hemos realizado un 
diagnóstico social y pastoral de los diáconos permanentes que residen en los países del subcontinente 
latinoamericano, con el objetivo de conocer y describir la realidad actual que enfrentan estos consagrados y 
reflexionar sobre su misión en el contexto eclesial de la Iglesia en esta parte del mundo. 

 
Nos preguntábamos: ¿cómo son los diáconos permanentes latinoamericanos?, ¿cómo viven?, 

¿cuáles son sus percepciones en la Iglesia?, ¿cuáles son sus experiencias diaconales?, ¿Cómo ha sido y 
cómo es su formación diaconal?, ¿cómo se organizan?, ¿de qué manera participan en la vida de su Iglesia 
local?, ¿Cómo ven las relaciones de los diáconos en la Iglesia?, ¿cuáles son sus sugerencias, desafíos y 
sueños? 
 
Principales resultados: 
 

Antes de ver los resultados de la encuesta, es importante señalar una mirada sobre la realidad 
estadística de la Iglesia católica en América Latina. Según los datos proporcionados por Catholic Population 
(2005), en nuestro continente hay 484.010.000 de católicos, siendo Brasil el que tiene la mayor cantidad, con 
145.446.000 católicos, luego le siguen México (123.393.000), Colombia (38.406), Argentina (34.480.000), 
Perú (28.160.000), Venezuela (24.815.000), Ecuador (11.749.000) y Chile (11.021.000). 
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En general, el 81,45% de los habitantes de América Latina se declaran católicos, siendo los países de 
mayor proporción de católicos, Paraguay (91,56%), Argentina (89,25%), Ecuador (89,60%),  Perú (87, 
78%), Venezuela (87,82%) y México (86,67%)  
 

En América Latina existe un total de 763 diócesis, siendo Brasil el que tiene una mayor cantidad de 
ellas (con 268 diócesis) y le sigue México (con 90 diócesis) 
 

En el continente hay 5.280 diáconos permanentes, lo que implica un promedio de 6,9 diáconos pro 
diócesis. 
 

Los países donde hay un mayor número de diáconos permanentes son: Brasil (1.456), México (744), 
Chile (685); Argentina (626), Puerto Rico (418) y  República Dominicana (363). 
 

Los países donde hay un mayor número de diáconos permanentes por diócesis son: Puerto Rico 
(83,6), República Dominicana (30,3), Chile (25,4) y Argentina (9,1). 
 

Los países donde hay un mayor número de diáconos permanentes por cada 1.000 católicos son 
Puerto Rico (14,93), Chile (6,21) y  República Dominicana (4,51). 
 

En el continente hay un total de 39.990 presbíteros diocesanos, lo que implica que existen 7,6 
presbíteros por diáconos permanentes. En Honduras hay 203 presbíteros diocesanos por cada diácono 
permanente, en Costa Rica hay 183 presbíteros diocesanos por cada diácono permanente. Luego le siguen El 
Salvador (117 por cada diácono) y Haití (100 por cada diácono). La situación contraria está en Puerto Rico 
donde hay 0,9 presbítero por diácono y en República Dominicana donde hay 1,2 presbíteros por diácono 
permanente, y luego le siguen Chile (1,7) y Uruguay (2,7). 
 

Un total de 240 diáconos permanentes contestaron la encuesta1, lo que significa un 4,55% del total de 
diáconos permanentes del continente. No se recibieron encuestas de diáconos de los siguientes países: 
Guatemala, Haití, Nicaragua, Honduras y El Salvador. 
 

Los países con un número mayor de encuestas respondidas fueron Chile (67), Argentina (48) y 
México (35). 
 

Ahora se exponen los principales resultados de la Encuesta: 
 
1.- Edad actual de los diáconos permanentes: 
 

El 12,1% de los diáconos tiene 76 años y más, el 21,3% tiene entre 66 y 75 años, el 43,3% tiene 
entre 56 y 65 años, el 19,6% tiene entre 46 y 55 años y el 3,7% tiene45 años y menos. 
 
2.- Estado civil de los diáconos permanentes: 
 

El 91,7% de los diáconos permanentes está casado, el 7,5% es viudo y el 0,8 % es soltero. 
 
3.- Promedio de años de matrimonio de los diáconos permanentes: 
 

El promedio general de años de matrimonio de los diáconos encuestados es de 31,8 años. 
 
4.- Promedio de hijos/as de los diáconos permanentes: 
 

Los diáconos permanentes encuestados tienen un promedio de 2,98 hijos/as (lo que se  puede 
aproximar a 3 hijos) 
 

                                                 
1 El 83,3% de los diáconos respondieron la encuesta por correo electrónico (200), el 12,5% respondieron por correo postal (30) y el 4,2% la 
entregaron por mano al responsable del diagnóstico (10) 



 9 

 5.-Nivel de escolaridad de los diáconos permanentes: 
 

El 9,6% de los diáconos estudió hasta la educación básica completa, el 20,8% estudió hasta la 
educación media completa, el 38,3% estudió la enseñanza técnica completa y el 31,2% estudió la enseñanza 
universitaria completa.  
  
6.- Situación laboral de los diáconos permanentes: 
 

El 45,0% de los diáconos trabaja en forma dependiente, el 27,1% trabaja en forma independiente, el 
5,4% está cesante y el 18,3% es pensionado o jubilado. 
 
7.- Ingreso económico del grupo familiar de los diáconos permanentes: 
 

El 22,1% de los diáconos tiene un ingreso mensual familiar de hasta 600 dólares americanos, el 
27,9% de los diáconos tiene un ingreso mensual familiar de entre 601 y 1.200 dólares, el 19,6% de los 
diáconos permanentes tiene un ingreso mensual familiar de  entre 1.201 y 1.800 dólares, el 18,8% de los 
diáconos tiene un ingreso mensual familiar de entre 1.801 y 2.100 dólares y el 10,4% de los diáconos tiene 
un ingreso mensual familiar de 2.101 y más dólares. 
 
8.- Año de la ordenación diaconal: 
 

El 5,4% de los diáconos permanente fue ordenado en 1978 y antes, el 7,1% fue ordenado entre 1979 
y 1989, el 21,1% fue ordenado entre 1990 y 1999 y el 65,8% fue ordenado en el año 2.000 en adelante.  Por 
lo tanto, se constata que dos tercios de los diáconos permanentes son diáconos del “nuevo milenio”, puesto 
que su ordenación diaconal fue en el año 2.000 y posteriormente. 
 
9.- Participación de los diáconos permanentes en pequeñas comunidades de diáconos, junto a sus  
esposas: 
 

El 64,6% de los diáconos señaló que participa en pequeñas comunidades de matrimonios junto a sus 
esposas, el 26,3% indicó que no participan y el 9,1% no respondió este ítem. 
 
10.- Asistencia de los diáconos permanentes a reuniones diocesanas o zonales de diáconos: 
 

El 11,7% de los diáconos señaló que no asiste nunca a estas reuniones diaconales, el 7,5% señaló que 
asiste 1 o 2 veces al año, el 10,8% indicó que asiste 3 o 4 veces al año, el 12,1% manifestó que asiste 5 o 6 
veces al año, el 18,3% afirmó que asiste 7  u 8 veces al año y el 39,6% manifestó que asiste 9 y más veces al 
año. 
 
11.-  La formación como diácono permanente la recibieron, en una Escuela del diaconado permanente 
de la diócesis: 
 

El 77,9% de los diáconos permanentes señaló que su formación como tal la recibieron en dicha 
Escuela y, el 22,1%, indicó que no la recibió en dicha escuela. 
 
12.- Tiempo que hubo entre el primer llamado personal y la ordenación diaconal: 
 

El 44,6% de los diáconos permanentes señaló que hubo entre 0 y 5 años entre el primer  llamado 
personal y la ordenación diaconal, el 40,4% señaló que hubo un período de entre 6 y 10 años, el 8,3% 
manifestó que hubo un período de entre 11 y 15 años, el 4,2% de los diáconos señaló que hubo un período de 
entre 16 y 20 años, el 2,5% indicó que hubo un período de  21 años y más. 
 
13.- Promedio de años que duró la formación para ser diácono permanente: 
 

El promedio general de años de duración de la formación para el diaconado permanente fue de 4,7 
años. 
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14.-  Servicios que le corresponde realizar como diácono permanente (¿qué hace con más frecuencia, 
de 1 a 10?) según la propia experiencia de los diáconos: 
 

1º: Santificar, mediante la oración, en la administración  solemne del bautismo, en la conservación de la 
Eucaristía, en la asistencia y bendición del matrimonio, en presidir el rito de los funerales y de la sepultura y 
en la administración de los sacramentales: 7,8 

 
2º: Enseñar, lo que implica proclamar la Sagrada Escritura e instruir y exhortar al pueblo: 6,96 
 
3º: Conducir, en la dedicación a las obras de caridad y de asistencia y en la animación de comunidades o 

sectores de la vida eclesial, especialmente en lo que concierne a la caridad: 5,24 
 
15.- Participación de la esposa en el proceso de formación del diácono permanente: 
 

El 14,6% de los diáconos permanentes señaló que sus esposas participaron entre el 0% y 25% de su 
proceso formativo, el 17,1% de los diáconos manifestó que sus esposas participaron entre el 26% y el 50% 
de su proceso formativo, el 22,9% de los diáconos indicó que sus esposas participaron entre el 51% y 75 % 
de su proceso formativo y el 45,4% de los diáconos señaló que sus esposas participaron  entre el 76% y el 
100% de su proceso formativo como diáconos. 
 
16.- La formación permanente del diácono: 
 

El 75,0% de los diáconos señaló que realizan cursos y seminarios al menos 1 vez al año, el 9,6% 
indicó que realiza cursos y seminarios cada dos años, el 6,7% manifestó que realiza cursos y seminarios cada 
tres años y el 8,7% manifestó que no asiste a cursos, seminarios o talleres de formación. 
 
17.- Opinión sobre la formación recibida por los propios diáconos permanentes (podían poner notas de 
1 -Malo- a 7 -Excelente-): 
 

- Tu propia formación como diácono permanente     : 5,7 
- La formación de los diáconos permanentes de tu diócesis   : 5,3 
- La formación de los diáconos permanentes de otras diócesis   : 5,6 

 
18.- Opinión respecto a por qué no asisten todos los diáconos permanentes a las reuniones diocesanas o 
zonales de diáconos: 
 

Las respuestas múltiples de los diáconos son las siguientes: 
- “Porque tienen problemas económicos, familiares y de salud”   : 25,4% 
- “Porque tienen muchas responsabilidades pastorales”    : 21,3%  
- “Porque esas reuniones son latosas e ineficientes”    : 16,7% 
- “Porque el día y horario fijados para la reunión son inadecuados”  : 16,3% 
- “Porque está todo muy dirigido, no hay una participación real de los diáconos” : 12,5% 

 
19.- Lo mejor de ser diácono, según los diáconos permanentes que respondieron es: 
 

- “Poder servir mejor a los hermanos más necesitados”    : 35,0% 
- “La gracia recibida”        : 27,1% 
- “La doble sacramentalidad, orden sagrado y matrimonio”   : 21,3% 
- “Dar un testimonio a la comunidad, en distintos ambientes”   : 20,8% 

 
20.- Opiniones de los diáconos permanentes sobre formación y organización (repuestas “muy de 
acuerdo y “de acuerdo”): 
 

- “En la formación de los diáconos permanentes se debe realizar un período de práctica dirigida, la que debe ser 
evaluada”         : 90,4% 

- “Se debe favorecer la asociación de los diáconos permanentes, instando a que se fortalezca el orden diaconal 
diocesano”         : 87,1% 
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- “Las esposas de los diáconos permanentes deben contar con un programa de formación específico, que las 
prepare a su misión de apoyo a su esposo” :     : 83,8% 

 
21.- Sugerencias para mejorar y fortalecer el orden diaconal en tu diócesis o zona (respuestas 
múltiples): 
 

- “Que haya un buen equipo de acompañamiento diocesano y zonal”  : 30,8% 
- “Posibilitar la formación espiritual, doctrinal permanente”   : 27,1% 
- “Mayor apertura y apoyo de los párrocos”     : 15,8% 
- “Formar pequeñas comunidades de diáconos y sus esposas”   : 10,8% 

 
22.-  El principal desafío que hoy enfrentamos los diáconos permanentes (respuestas múltiples): 
 
- “Que se entienda y se valores nuestra identidad como diáconos, en la Iglesia”   : 26,7% 
- “Ser misioneros, evangelizar en medios cerrados y difíciles”     : 26,3% 
- “Ser más unidos y organizados, con una voz que dar a la Iglesia”    : 22,9% 
- “Como Cristo Servidor, ser servidores de los/as hermanos/as que sufren”   : 21,7% 
- “Formación permanente para enfrentar la cultura materialista de hoy; trabajar por la justicia” : 18,8% 
 
23.- Mi “sueño” como diácono permanente es (respuestas múltiples): 
 
- “Poder servir mejor a mi comunidad, familia, parroquia”     : 29,6% 
- “Imitar a Cristo Siervo”         : 18,3% 
- “Apoyar a que haya más y mejores diáconos”       : 15,4% 
- “Que haya más justicia y equidad en mi país y continente”     : 13,3% 
- “Que mi familia me acompañe en este ministerio”      : 11,7% 
 
24.- Evaluación de las relaciones diaconales (notas de 1 a 7): 
 
¿Cómo evalúas tu propia relación, como diácono, con 
otras personas?: 

Coloca una nota, de 1 a 7, frente a cada ítem:    
   7: Excelente, 6: Muy buena, 5: Buena, 4: Más 
que regular, 3: Regular, 2: Deficiente, 1: Mala 

a) Con tu párroco 6,06 
b) Con tu Vicario Zonal 5,81 
c) Con tu Obispo 5,88 
d) Con otros diáconos permanentes 6,01 
e) Con tu Comunidad Eclesial de Base 6,28 

 
Reflexión final 
 

Les invito a reflexionar sobre los resultados de esta encuesta, la que no he tenido otra pretensión 
que la de ser una simple mirada exploratoria de la realidad de los diáconos permanentes de América Latina, 
realidad que nos interpela, en la actualidad.   
 

Existe una realidad muy diversa, en todo el continente y debemos ser solidarios en la solución de los 
problemas que viven los hermanos diáconos de otras diócesis o países, aunque nuestra realidad personal 
sea muy diferente.  
 

¿Cómo podríamos aprender y crecer en “comunión y participación”, sin decir nuestra propia voz, y 
respetando las legítimas voces de otros miembros de nuestra Iglesia? ¿Nos da lo mismo, lo que ocurra en 
nuestra iglesia latinoamericana, en el presente y en el futuro del diaconado permanente?  
 

¿Qué será lo que Dios quiere de sus diáconos en América Latina, que es llamado a ser el continente 
de la “esperanza”? 

Volver 
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CELAM 
 

Diplomado en Teología pastoral del diaconado permanente 
Lo dictará el ITEPAL del 2 al 13 de febrero de 2009 

www.celam.org/itepal 
 

Reiteramos la información publicada en Informativos anteriores. 
 
Programa académico del ITEPAL para 2009  
 

El programa 2009, avalado académicamente por la Universidad Pontificia Bolivariana de 
Medellín – UPB, pretende impulsar la formación y actualización de los discípulos misioneros del 
continente a la luz de las orientaciones del Magisterio Latinoamericano para que “respondan a la 
vocación recibida y comuniquen por doquier, por desborde de gratitud y alegría, el don del 
encuentro con Jesucristo” (DA, 14); así nuestras Iglesias locales vivirán en misión permanente y 
nuestros pueblos, en Cristo, tendrán vida. 

 
Diplomado o especialización en Teología del diaconado permanente (Febrero de 2009 y de 2010) 
  
Objetivo 
 

Promover una reflexión teológico-pastoral actualizada sobre la vida y el ministerio del Diácono 
Permanente para impulsar en el contexto latinoamericano un nuevo rostro de este ministerio. 
 
CICLO A - Curso Cíclico/intensivo (02 - 13 febrero de 2009)  
 
01. Vida y ministerio del diácono permanente (02-06 feb)  
02. Itinerarios, características y dimensiones del DP: formación inicial (09-13 feb) 
 
CICLO B - Curso Cíclico/intensivo (01 - 12 febrero de 2010)  
 
01. Teología del diaconado permanente (01-05 feb)  
02. Desafíos y perspectivas actuales del DP: formación permanente (08-12 feb)  
 
Destinatarios 
 
 El Diplomado va dirigido a los responsables diocesanos y nacionales tanto de la formación inicial de 
los aspirantes y candidatos al diaconado permanente cuanto a los delegados por sus obispos para acompañar 
la vida y el ministerio de los diáconos permanentes, aunque en no pocos lugares ambas funciones son 
ejercidas por la misma persona. 
 
Sede 
 

La sede del Instituto se encuentra en Avda. Boyacá 169d-75, Bogotá DC, Colombia. Tels. (57) (1) 
6670050/6670110/6670120; Fax (57) (1) 6776521. E-mail: itepal@celam.org  
 
Costo 
 

La inscripción al curso, más los almuerzos de esos días, cuestan $ 400.000,00 (235 dólares). 
Para más información sobre el curso, contactarse con el ITEPAL por los medios antes mencionados. 

Volver 
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SANTA SEDE 
 

8 de diciembre 2008, solemnidad de la Inmaculada Concepción 
 

Cardenal Cláudio Hummes 
Arzobispo Emérito di São Paulo 

Prefecto de la Congregación para el Clero 
 

X Mauro Piacenza 
Arz. Titular de Vittoriana 

Secretario 
 

Carta recibida en el CIDAL el 12 de diciembre de 2008 
          

Hace ya diez años, en este mismo día de la Solemnidad de la Inmaculada Concepción, la 
Congregación para el Clero ofrecía a todos los Sacerdotes, Diáconos y Catequistas del mundo entero la 
novedad de su propia web en Internet www.clerus.org . Con ella (y a quien a ella se acercara) se pretendía no 
sólo ofrecer una ayuda específica a los destinatarios sino, también, se quería plasmar de hecho la verdadera 
misión, que Internet debe prestar a todos los usuarios: “Porque sólo cuando se vea el rostro de Cristo y oiga 
su voz… se convertirá Internet en un espacio verdaderamente humano, puesto que si no hay lugar para 
Cristo, tampoco hay lugar para el hombre… Que el Señor bendiga a todos los que trabajan con este 
propósito” (Juan Pablo II). 

 
Han pasado diez años y con ellos nos hemos introducido en un nuevo Milenio del Cristianismo. La 

Iglesia y el mundo se encuentran caminando con las luces y las sombras del alba del Tercer Milenio. Es 
mucho el camino por recorrer, pero los pasos de la Iglesia y de la Humanidad han siedo iluminados con la 
“luz de la esperanza”: Es la fuerza que nos empuja a seguir adelante porque, come nos recuerda el Papa 
Benedicto XVI, “hemos sido salvados por la esperanza”. 

 
Y es la esperanza por ofrecer “algo nuevo” quien nos ha movido a renovar nuestra Página Web, para 

una ayuda más eficaz al gran reto de evangelización que, por medio de los Sacerdotes, Diáconos y 
Catequistas, la Iglesia debe aceptar y sostener: La Palabra del Señor mediante las nuevas técnicas de 
comunicación. 

 
A la Santísima Virgen María,  Maestra de diálogo con Dios y con los hombres, dedicamos 

nuevamente nuestra web renovada, seguros de que Ella bendice nuestro trabajo y a todos aquellos que, con 
verdadera esperanza, se acercan a esta página con espíritu evangelizador y apostólico.  

Volver 
 
Sacerdotes y Diáconos Permanentes en la Iglesia Universal 
Evolución de los datos estadísticos según la Santa Sede 
 

Congregación para el Clero 
 www.clerus.org 

 
  DIACONOS PERMANENTES SACERDOTES 

AÑO CANTIDAD AUMENTO/DISMINUCION CANTIDAD AUMENTO O DISMINUCION 

    CANTIDAD %   CANTIDAD % 

1969 200     441,199     
1970 309 109 54.50% 442,157 958  0.22% 
1971 470 161 52.10% 439,354 -2,803  -0.63% 
1972 874 404 85.96% 439,104 -250  -0.06% 
1973 1,239 365 41.76% 433,089 -6,015  -1.37% 
1974 1,993 754 60.86% 428,599 -4,490  -1.04% 
1975 2,886 893 44.81% 425,560 -3,039  -0.71% 
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1976 3,565 679 23.53% 421,916 -3,644  -0.86% 
1977 4,456 891 24.99% 419,273 -2,643  -0.63% 
1978 5,562 1,106 24.82% 416,329 -2,944  -0.70% 
1979 6,676 1,114 20.03% 416,336 7  0.00% 
1980 7,654 978 14.65% 413,600 -2,736  -0.66% 
1981 8,647 993 12.97% 411,074 -2,526  -0.61% 
1982 9,794 1,147 13.26% 408,945 -2,129  -0.52% 
1983 10,725 931 9.51% 406,376 -2,569  -0.63% 
1984 11,733 1,008 9.40% 405,959 -417  -0.10% 
1985 12,541 808 6.89% 403,480 -2,479  -0.61% 
1986 13,544 1,003 8.00% 402,886 -594  -0.15% 
1987 14,650 1,106 8.17% 402,243 -643  -0.16% 
1988 15,686 1,036 7.07% 404,857 2,614  0.65% 
1989 16,603 917 5.85% 401,479 -3,378  -0.83% 
1990 17,525 922 5.55% 403,173 1,694  0.42% 
1991 18,408 883 5.04% 404,031 858  0.21% 
1992 19,395 987 5.36% 404,636 605  0.15% 
1993 20,456 1,061 5.47% 404,560 -76  -0.02% 
1994 21,254 798 3.90% 404,461 -99  -0.02% 
1995 22,390 1,136 5.34% 404,750 289  0.07% 
1996 23,452 1,062 4.74% 404,336 -414  -0.10% 
1997 24,407 955 4.07% 404,208 -128  -0.03% 
1998 25,345 938 3.84% 404,626 418  0.10% 
1999 26,629 1,284 5.07% 405,009 383  0.09% 
2000 27,824 1,195 4.49% 405,178 169  0.04% 
2001 29,204 1,380 4.96% 405,067 -111  -0.03% 
2002 30,097 893 3.06% 405,058 -9  0.00% 
2003 31,524 1,427 4.74% 405,450 392  0.10% 
2004 32,324 800 2.54% 405,891 441  0.11% 
2005 33,391 1,067 3.30% 407,262 1,371  0.34% 
2006 34,520 1,129 3.38% 406,411 -851  -0.21% 

Volver 
 
INFORMACIÓN GENERAL 
 
Costa Rica 
 

Nuevos impulsos del Diaconado Permanente en Costa Rica 
 

Diác. Federico Cruz Cruz 
Referente Nacional del CIDAL 

San José, 17 de diciembre de 2008 
fedecruz_99@yahoo.com 

 
Con paso lento pero firme, se va consolidando la instauración del Diaconado Permanente en esta 

Provincia Eclesiástica, compuesta por ocho diócesis. Esto se muestra en varias acciones desarrolladas por los 
diáconos, así como por otras instancias relacionadas con la promoción y desarrollo de este ministerio 
eclesial. 
 

Durante el año 2008 los cinco diáconos hemos tenido varios encuentros. Además hemos participado 
en la Primera Jornada de Actualización Litúrgica, dirigida por el Pbro. Manuel Rojas, Secretario Ejecutivo 
de la Comisión Nacional de Liturgia. También, en el mes de octubre se le confeccionó un carnet de 
identificación a cada uno de los diáconos, en instancias de nuestra Conferencia Episcopal, de manera que se 
les da oficialidad y reconocimiento. 
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En el futuro cercano se tiene previsto dar continuidad a las Jornadas de Actualización Litúrgica (se 
tiene una prevista para el 12 de Diciembre); así como la realización de un retiro espiritual de los diáconos y 
sus esposas al finalizar este año o al inicio del 2009. Por supuesto se mantendrán los encuentros de los 
diáconos cada mes, con la coordinación de este servidor. Complementariamente, los cinco Diáconos 
Permanentes, estaremos realizando en la Diócesis de San Isidro de El General, el 27 de Diciembre, un 
Encuentro y Celebración en torno a la figura de San Esteban, protomártir. 

 
Por otra parte, en las diócesis de Tilarán y de San Isidro se continúa con el proceso de formación de 

unos dieciocho postulantes al Diaconado Permanente; y en la Arquidiócesis de San José se ha terminado la 
preparación del proyecto de inscripción y formación de postulantes al Diaconado Permanente. 

 
 En la Arquidiócesis se tiene programada, para el inicio del año 2009, la puesta en práctica del 

programa de formación de postulantes al Diaconado Permanente. En la diócesis de Tilarán se está previendo 
realizar la ordenación de uno de los postulantes dentro del próximo año. En la diócesis de Cartago se valora 
la posibilidad de iniciar la implementación del Diaconado Permanente en el próximo año. 

 
De nuestra parte continuamos con empeño impulsando la reflexión y la instauración del ministerio 

del Diaconado Permanente en las demás diócesis, bajo la luz del Espíritu Santo y con la intersección de San 
Lorenzo, nuestro patrono. 

Volver 
 
Argentina 
 

Información diaconal de la Diócesis de San Martín 
 

Diác. Norberto Oscar Castaño 
Especial para el CIDAL 

San Martín, Buenos Aires, 14 de diciembre de 2008 
norocas.sanmartin@gmail.com 

 
El 12 de diciembre, fiesta de la Virgen de Guadalupe, el Obispo Diocesano de San Martín, Mons. 

Guillermo Rodríguez Melgarejo, presidió la Eucaristía en Acción de Gracias en la iglesia catedral, al 
cumplirse diez años de la primera ordenación diaconal en esta jurisdicción eclesial. La misma fue 
concelebrada por el Vicario General Fray Imanol Larrinaga Bengoechea, el Párroco, por el Pbro. Roberto Di 
Francesco junto a otros sacerdotes, acompañados por los diáconos de la Diócesis y algunas de sus esposas. 
También asistió el Diácono José Espinós, Canciller del Obispado de Morón y Referente Nacional del 
CIDAL. 

 
En su homilía, nuestro Padre Obispo, luego de exaltar la Fiesta de la Virgen de Guadalupe, tuvo 

palabras de aliento para con el cuerpo diaconal, para que continúe en el camino de servicio que está 
recorriendo. 

 
Al finalizar la Misa los diáconos presentes saludamos en el atrio y agradecimos la presencia del 

Obispo, de los presbíteros y de los invitados y fieles presentes. También lo hicimos, de manera muy especial, 
a nuestras esposas, que son las compañeras de camino de todos los días, y que muchas veces pasan 
desapercibidas. 

Volver 
 
Si desea suscribirse gratuitamente 
o desea regalar una suscripción de este Informativo a otra persona 
 
o Envíe un e-mail a nuestra dirección del CIDAL (cidal@diaconadopermanente.clero.org) con el nombre 

de quien(es) desea suscribir, su condición eclesial (Obispo, sacerdote, diácono, religioso/a, laico/a), su 
dirección electrónica y la Diócesis a la que pertenece. La suscripción es gratuita. 
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Brasil 
 

IV Encontro Nacional de Formacão Permanente de Diáconos e Esposas 
05 a 08 de fevereiro de 2009 
 

Diác. Odelcio Calligaris Gomes da Costa, 
Presidente da Comissão Nacional Dos Diáconos – CND 

Rio Claro, 8 de dezembro de 2008 
 

Aos irmãos diáconos e suas famílias: 
 

Conforme programa para 2009, a CND tem a alegria de convidar diáconos, esposas e filhos, a 
participar deste agradável encontro, onde poderemos desfrutar de uma convivência de amizade, fortalecer o 
corpo diaconal, enriquecer nossa vida com os temas referentes à família do diácono, reflexão em grupos, 
troca de experiências e muito tempo para partilha. A formação permanente tem sido uma das prioridades da 
CND, pois ela é recomendada em nossas orientações e Diretrizes, bem como em muitos documentos da 
Igreja. 
 

O amor não exclui, portanto convidamos, também a comungar conosco os diáconos viúvos, as 
esposas, as viúvas, os filhos, os candidatos ao diaconado e esposas (representações das escolas diaconais por 
diocese) e seminaristas de teologia. 

 
TEMA: “A família do diácono, casa e escola de comunhão”. 
LEMA: “Família, assuma seu ser e sua missão” (DAp, 432). 
 
Datas – Chegada: 05 de fevereiro de 2009, às 14:00h  
Encerramento: 08 de fevereiro, às 12:00h, com almoço. 
 
Local: CEI – ITAICI  
CENTRO DE ESPIRITUALIDADE INACIANA DE ITAICI  
Rod. José Boldrini,170 – Bairro Itaici – Indaiatuba/SP  
Tel.: ( 19 ) 2107-8500 Geral / 2107-8501 e 2107-8502 Secretaria.  
Site: www.vilakostkaitaici.org.br E-mail: secretaria@vilakostkaitaici.org.br 
  
Valor da diária/pessoa: R$ 79,00 – Não será cobrada taxa de inscrição. 
 
Levar: Liturgia das Horas, túnica e estolas. 
Importante: A casa dispõe de 190 quartos para o casal. Estas acomodações serão por ordem de inscrição. 
Com as bênçãos de Deus, Pai de Nosso Senhor Jesus Cristo! 

Volver 
 

Xº Encontro Nacional de Diretores e Formadores das Escolas Diaconais 
 

Información tomada de la Revista Diáconos, 
Órgão Informativo da Comissão Nacional dos Diáconos 

Ano 3 - n º 29 – Dezembro de 2008 
www.cnd.org.br 

 
O Encontro teve como objetivo: avaliar o desenvolvimento na formação pastoral nas escolas 

diaconais; refletir a proposta pastoral do Documento de Aparecida e suas implicações na formação 
dos diáconos; propor pistas de ação para aperfeiçoar a Dimensão Pastoral na formação dos 
diáconos 

 
O 10º Encontro Nacional de Diretores e Formadores de Escolas Diaconais, realizado de 13 a 16 de 

novembro no Instituto Bíblico de Brasilia/DF, teve como assessores o Diácono José Durán y Durán, 
coordenador da ENAP- Equipe Nacional de Assessoria Pedagógica da CND, que apresentou os temas: 
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“Discipulado e pastoreio solidário” e “O Documento de Aparecida e suas implicações para a formação 
pastoral dos diáconos”; Diácono Juranyr Rossati Machado, membro da ENAP e presidente da CRD Leste 1 
(Rio de Janeiro), que falou sobre “Serviço: dimensão essencial da ministerialidade”, e Dom Sérgio da Rocha, 
Arcebispo Coadjutor de Teresina-PI e referencial da CNBB para os diáconos do Brasil, com o tema: “A 
Formação Pastoral à Luz das Diretrizes Gerais da Ação Evangelizadora”. 
 

Participaram Presbíteros e Diáconos representantes de Escolas Diaconais de todos os Regionais. 
(Veja a íntegra das palestras e do resultado do Grupo de Estudos no site www.cnd.org.br ) 

Volver 
 
Uruguay 
 

Primeras ordenaciones diaconales en la Diócesis de Salto 
 

Diác. Ramón Daniel Melo 
Especial para el CIDAL 

Salto, 7 de diciembre de 2008 
 
El Obispo Diocesano de Salto, Mons. Pablo Jaime Galimberti di Viteri, ordenó los primeros cinco 

diáconos permanentes de su Diócesis el pasado 29 de de noviembre. En la concelebración estuvo 
acompañado por su Obispo Auxiliar, Mons. Heriberto Andrés Bodeant Fernández, por un importante grupo 
de sacerdotes de la Diócesis y por ocho diáconos permanentes provenientes de otras diócesis uruguayas. 

 
La ordenación se realizó en la catedral Basílica San Juan Bautista de Salto en una ceremonia que 

duró dos horas y media y dio comienzo a las 19,30 horas y fué seguido con mucha atención por el público 
que colmó la Iglesia. Acto seguido los nuevos diáconos recibieron el saludo de familiares y amigos en un 
pequeño brindis en la casa diocesana. Los flamantes ordenados son: Carlos Guarino, Ramón Melo, Juan 
Roberto Silvestri, Miguel Curcho y Fernando Rossi. 

Volver 
 
REFLEXIONES 
 

Reflexión en torno a la XXIII Peregrinación-Encuentro  
de diáconos de las diócesis españolas 
 

Lic. Montserrat Martínez de Ortín 
Especial para el CIDAL 

Barcelona, 11 de diciembre de 2008 
 

Los días 5, 6, 7 y 8 de diciembre de 2008 se celebró en Tarragona el XXIIIª Peregrinación-Encuentro 
de diáconos de las diócesis españolas, muchos de ellos acompañados de sus esposas. La archidiócesis de 
Tarragona celebra este año el Año Jubilar de los santos Fructuoso, obispo, y Augurio y Eulogio, diáconos, 
que entregaron sus vidas, dando así testimonio de su fe cristiana, el 21 de enero del año 259. Las Actas 
auténticas de este martirio son las primeras de la historia de la Iglesia en la Península Ibérica. 
  

En este encuentro jubilar, al que han asistido 130 personas, se ha acrecentado la relación fraternal 
entre los asistentes, obispos, presbíteros, diáconos y esposas de diáconos; se ha celebrado la fe, se ha visitado 
la hermosa ciudad de Tarragona, el monasterio cisterciense de Poblet y la ciudad de Reus,  y se han tratado 
distintos aspectos relacionados con el diaconado. En cuanto a la información, el diácono Aurelio Ortín hizo 
una breve exposición sobre la situación del diaconado en el mundo e informó la Conferencia Internacional de 
Estudios que, Dios mediante,  se celebrará en Viena, organizada por el Centro Internacional del Diaconado 
los días 26 a 29 de marzo de 2009. 
  

Las tres ponencias del Encuentro de Tarragona han versado sobre los temas de la vocación martirial 
del diácono,  la relación entre el ministerio apostólico y el diaconal, y la vocación del diácono permanente a 
la santidad. 
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Teniendo en el horizonte estos temas tratados, son muchos los comentarios que podríamos hacer, 

pero quisiera centrarme en la reflexión que me ha suscitado una frase que el Dr. Armand Puig ha expresado 
en su ponencia sobre la relación entre el ministerio apostólico y el diaconal, diciendo que “el diácono y el 
presbítero son manos del obispo en la solicitud del pueblo de Dios”. Ciertamente, el obispo, que preside el 
presbiterio, tiene como “adiutores” a los presbíteros y a los diáconos; allí donde el obispo, sucesor de los 
apóstoles, no puede llegar, le asisten los presbíteros y diáconos, especialmente en  el ejercicio de la caridad, 
para hacer así que la Iglesia sea realmente diaconia, sobre todo al servicio de los más pobres y necesitados.  
  

En relación a esta frase, el Presidente del Comité para el diaconado en Italia, Enzo Petrolino, 
invitado a asistir al Encuentro, ha recordado otra semejante y en cierto modo complementario: “el diácono es 
ojo y boca del obispo”. Con esta hermosa imagen se nos hace ver que el diácono, cuyo ministerio está al 
servicio del obispo y de la Iglesia, ha de ver todo aquello que el obispo no alcanza a ver: ha de estar atento a 
las necesidades de hombres, mujeres, niños y niñas de nuestro mundo, de tanta humanidad sufriente, y ha de 
hacerlas llegar a su obispo para que todos los ministros ordenados sean servidores, signos de Cristo servidor 
en la Iglesia y en el mundo. Así el diácono es puente entre sus hermanos laicos y sus hermanos ordenados.  
  

A menudo, el diácono permanente es un hombre casado, cuya esposa, que le dio el sí en el momento 
del matrimonio y lo potenció en el sí del consentimiento para la ordenación del esposo, le comprende  y 
ayuda. Aunque a veces la esposa no colabore concretamente con el esposo en su ministerio, su sensibilidad, 
generosidad, plegarias y vivencias se comunican al esposo, de modo que éste realiza su misión en 
colaboración con su esposa; podríamos decir que la esposa es ojo y boca del diácono permanente casado y de 
esta manera es puente entre el ámbito familiar, social y laboral en que ella vive y los ministros ordenados. En 
efecto, es necesario que la voz de los jóvenes, ancianos y viudas, de los pobres y excluidos socialmente, de 
los divorciados y de cuantos necesiten ser escuchados, pueda llegar a la jerarquía eclesial para que se sientan 
atendidos en cuestiones de ética social y doctrina moral, en relación a las cuales se sienten incomprendidos o 
rechazados, y así pueda la Iglesia interpelar y orientar a la comunidad humana, comunicando al mundo el 
humanismo de la Buena  Nueva de Jesucristo, que es liberadora y esperanzadora. En este cometido, pues, el 
diácono y su esposa son puente tendido hacia los hermanos, haciendo que su hogar sea la iglesia doméstica 
en la que se viva el servicio y el amor. 

 
Es ésta una de las relaciones positivas y enriquecedoras que podemos encontrar entre el sacramento 

del matrimonio y el del orden, y se pone de relieve que  ambos sacramentos están al servicio de la comunión 
y por medio de ellos se ejerce la función sacerdotal de los fieles bautizados; a través del servicio, contribuyen 
a la santificación de las demás personas y a la suya propia. 

Volver 
 

Participar de organismos 
Reflexões sobre o documento de Aparecida 

Diác. José Durán y Durán 
Co-responsable del CIDAL 

Miembro de la Asamblea de los Delegados del CID 
Diáconos, Órgão Informativo da Comissão Nacional dos Diáconos 

Ano 3 - n º 29 – Dezembro de 2008 
 

No artigo anterior refletíamos sobre a necessidade do testemunho de comunhão dos ministros 
ordenados e de toda a comunidade eclesial. Este testemunho é indispensável que seja dado por todos os 
cristãos das diversas igrejas. A exigência do ecumenismo é “evangélica, trinitária e batismal” (cf.n. 228). 
 

No número 232 do Documento de Aparecida os bispos constatam que com o surgimento de novos 
grupos religiosos e com a confusão que se faz entre ecumenismo e diálogo inter-religioso, se tem 
obstaculizado o diálogo ecumênico. Por isso incentivam os ministros ordenados a participarem de 
organismos ecumênicos e a realizarem ações conjuntas nos diversos campos da vida eclesial, pastoral e 
social. 
 

“Neste campo, necessitamos de mais agentes de diálogo e mais bem qualificados” (cf.n. 231). Por 
este motivo a Comissão Episcopal Pastoral para o Ecumenismo e o diálogo inter-religioso da CNBB está 
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promovendo o I Simpósio de Formação Ecumênica, a ser realizado, em São Paulo, de 26 a 29 de janeiro de 
2009. 
 

Esta preocupação já estava presente no Diretório do Ministério e da Vida dos Diáconos Permanentes, 
da Congregação para o Clero, quando se diz que o ministério dos diáconos deve “colaborar na construção da 
unidade dos cristãos sem preconceitos e sem iniciativas inoportunas”, sendo formado para adquirir uma 
atitude autenticamente ecumênica (cf.n. 22). 
 

Uma das recomendações do X Encontro Nacional de Diretores e Formadores das Escolas diaconais é 
“que dêem especial atenção, na formação pastoral, à dimensão ecumênica”. E em outras ocasiões se tem 
sempre recomendado que não falte no currículo a disciplina de Ecumenismo. 
 

Para a formação ecumênica os bispos recomendam conhecer as declarações que a Igreja Católica tem 
subscrito no campo do ecumenismo desde o Concílio e estudar o Diretório ecumênico (cf.n. 231). Além da 
boa formação ecumênica geral que devem receber todos os diáconos, também se aconselha que alguns façam 
cursos de especialização neste campo. 
 

A formação é a base indispensável para que depois possa se dar uma participação efetiva nos 
organismos ecumênicos da diocese, do regional ou nacional. Os diáconos podem participar da Comissão 
diocesana de Ecumenismo, de grupos de reflfl exão ecumênica, de núcleos de diálogo ecumênico e inter-
religioso, ou em outras entidades ou instâncias ecumênicas nos diversos níveis da vida eclesial com 
cuidadosa preparação e sempre em sintonia com os seus bispos. Nesta matéria, como em tudo o que diz 
respeito à vida da Igreja diocesana, o bispo é o responsável principal. 
 

Por isso será sempre unidos ao bispo, e dentro da proposta ecumênica da diocese, que se poderão 
programar ações internas, seja de catequese ou de outro tipo, assim como ações conjuntas com outras igrejas 
seja no campo celebrativo, litúrgico, pastoral ou social. 
 

Ecumenismo é vital para a Igreja, para o cristão e para o diácono. Formação no campo ecumênico e 
inter-religioso, assim como uma prática pastoral ecumênica é indispensável na atual conjuntura e para o 
porvir da humanidade. 

Volver 
 
FORMACIÓN 
 

Carta del Rector de la Escuela de Formación al Diaconado Permanente 
de la Arquidiócesis de Santiago 

 
Pbro. Pedro Pablo Garín Muñoz, 

Santiago de Chile, 11 de diciembre de 2008 
ppgarin@gmail.com 

Queridos hermanos: 
 

Un gran saludo en nombre de Cristo nuestro Señor y Servidor, he querido escribirles al culminar este 
año de formación para que juntos agradezcamos su paso por nuestras vidas y nuestro camino en la Escuela. 
 

Quiero agradecerles por la entrega que han hecho como esposos y como familia. Todos han 
experimentado al comenzar la formación que será un camino largo, pero como ven, es un camino intenso y 
se va sintiendo cada vez más rápido. Donde las etapas de discernimiento y formación nos van dando más 
claridad de la vocación al diaconado y 1o que ella nos exigirá en nuestra vida, para ir logrando al final de 
nuestra formación mayor conciencia de servir en nuestra Diócesis junto a nuestro obispo y donde él 
disponga. 
 

La experiencia eclesial de Aparecida vivida recientemente marca en nuestra Diócesis el espíritu y el 
itinerario eclesial y evangelizador de estos próximos años, nuestra Escuela ve en este proceso de formación 
de los discípulos misioneros de Jesucristo un eco maravilloso. 
 

Todos los que formamos esta Escuela, hacemos la misma experiencia del discipulado... 
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"Hemos encontrado al Mesías"2 
 

La experiencia de los primeros discípulos y que marco sus vidas fue el hecho de haber encontrado al 
Mesías y poder estar con Él3. Nuestra formación tiene como raíz esta misma experiencia de habernos 
encontrado con el Señor e ir aprendiendo a identificarnos con ÉI, reflejando en nuestras vidas al Maestro que 
nos ha llamado para que seamos sus discípulos servidores y misioneros. 
 

Nuestro encuentro con el Señor ha de ser el pilar fundamental de nuestra vocación y futuro 
ministerio4. Es por eso que debemos cuidar sobre todo en este tiempo de vacaciones, la experiencia de 
diálogo amoroso con el Señor, una oración diaria y perseverante tanto en lo personal como en familia, buscar 
con delicadeza los espacios de lectura y oración con la Palabra y sobre todo de la celebración de la 
Eucaristía. 

 
La vida pastoral nos ofrece en las distintas zonas de Santiago el poder participar de las escuelas de la 

fe, les sugiero que participen de los cursos o talleres de lectio divina, ellos nos pueden servir para ir 
aprendiendo este método maravilloso de oración y discernimiento. 
 

La comunión es un don maravilloso que se va descubriendo de muchas maneras, la comunidad es 
un lugar privilegiado de encuentro con el Señor, es por eso que se transforma en un desafío para la Escuela y 
para cada curso formar la comunidad de discípulos. Nuestra Escuela nos ofrece el espacio comunitario de la 
celebración de la Eucaristía y la oración de vísperas, el encuentro cotidiano y especialmente la vida de cada 
curso. Les quiero agradecer los esfuerzos por hacer de su curso una comunidad fraterna, solidaria y orante. 
En ella se pueden suscitar múltiples iniciativas para ir haciéndonos más hermanos y amigos en este proceso. 
 

Otro lugar de encuentro con el Señor es con el más necesitado, el pobre,"todo lo que hagan con 
estos más pequeños conmigo lo hicieron". Tenemos que aprovechar aún más la vida pastoral para ir 
formando un corazón de servidores sensibles al dolor humano y con conciencia social, dispuestos a buscar 
junto a la comunidad pastoral caminos que desarrollen la imaginación de la caridad5. Agradezco la 
preocupación por los hermanos de nuestra Escuela que han visto perder su trabajo, por la solidaridad para 
con ellos, por quienes están dispuestos a ayudar a sus compañeros que el estudio se les hace mas difícil. 

 
Nos une una misma vocación y un mismo amor. Hermoso es ver cómo se rompen las barreras 

sociales y aprendemos a convivir y a compartir. 
 

Queridas esposas, ustedes son importantes en este proceso, no sólo como un apoyo y animadoras de 
la vocación de su esposo, este llamado tiene una gracia especial que recae en los dos. Debemos sentirnos 
también llamadas a construir un matrimonio servicial, la tarea es de los dos, doy gracias porque han ido 
abriendo el corazón a este llamado y por la presencia, que en gran número participan de este proceso. Esta 
claro que sin el apoyo de la esposa difícilmente se puede llegar a pensar en un diaconado permanente cuyo 
testimonio es matrimonial y no sólo personal. 
 

Tenemos una oportunidad en esta Navidad de interpretar con mayor c1aridad, esta Buena Noticia de 
la Encarnación del Hijo de Dios, el nos ha devuelto la dignidad de ser verdaderos hijos de Dios. Ojala 
podamos acrecentar en nosotros las iniciativas solidarias, hacia nuestras propias familias y comunidades. 

 
Quiero enviar un saludo cariñoso a sus hijos o nietos. Ellos son un tesoro precioso en este proceso 

de formación. Tenemos con ellos el desafío de abrir espacios de diálogo y de testimoniarles cuán contentos 
estamos en este camino, ellos como ningún otro nos pueden decir cómo nos ven y lo que tenemos que 
corregir para ser cada día más consecuentes con la vocaci6n recibida de ser esposos y futuros diáconos. Ojala 
démosle a ellos la oportunidad de que nos evalúen y hacerles ver lo importante de su apoyo y oración. 

 

                                                 
2 Jn 1,39 
3 Mc 3,15-15 
4 Jn 10,4 
5 Jn 10,10 
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Nos encontramos el 10 de marzo de 2009, en la Eucaristía de inicio de año a las 19,00 horas. 
 

Junto al equipo de la Escuela, formadores y administración les deseamos una feliz Navidad, junto a 
sus familias y seres queridos. Les invito a mantenernos unidos en la oración, para que este tiempo de 
descanso veamos cuán bueno es el Señor. Los bendice su amigo y servidor. 

Volver 
 
Xº Encontro Nacional de Diretores e Formadores das Escolas Diaconais 
Propostas para aperfeiçoamento da formação na dimensão pastoral 
 

Brasília, 13 a 16 novembro de 2008 
www.cnd.org.br 

 
I. AOS FORMADORES 
 
1. Que realizem um acompanhamento mais personalizado na dimensão pastoral. (visita às famílias, 
comunidades, etc.). 
2. Que se exercitem na pastoral da escuta com os alunos. 
3. Que tenham presente que são formadores de futuros diáconos e não de presbíteros. 
4. Que ajudem os candidatos a discernir sua vocação na dimensão pastoral. 
5. Que tenham conhecimento do ministério diaconal. 
6. Que procurem uma integração entre a formação acadêmica e pastoral. 
7. Que os próprios formadores sejam pessoas com experiência pastoral. 
8. Que promovam reuniões pedagógicas objetivando constante aprimoramento do processo interdisciplinar. 
9. Que estabeleçam critérios e instrumentos de avaliação da dimensão pastoral, sem descuidarem dos 
critérios qualitativos. 
10. Que realizem encontros periódicos para acompanhamento e avaliação da atuação pastoral do candidato. 
11. Que procurem trabalhar a interdisciplinaridade tendo como viés a opção preferencial pelos pobres. 
 
II. AOS PROFESSORES DE TEOLOGIA PASTORAL E PLANEJAMENTO 
PASTORAL 
 
1. Que trabalhem o plano diocesano de pastoral nas diversas realidades tendo como objetivo principal a 
inculturação. 
2. Que estejam sempre atualizados quanto às Diretrizes da Igreja. 
3. Que desenvolvam um planejamento pastoral voltado prioritariamente para a caridade. 
4. Que realizem planejamento do conteúdo das disciplinas em reuniões conjuntas entre professores e 
formadores. 
5. Que os professores se sintam co-responsáveis pela formação diaconal e não apenas transmissores de 
conteúdos. 
6. Que conciliem teoria e prática. 
7. Que tenham clara visão do ministério diaconal. 
8. Que façam ligação entre o conteúdo, vida de oração e prática pastoral. 
9. Que, na medida do possível, acompanhem o desenvolvimento do candidato na ação pastoral. 
 
III. AOS PÁROCOS E ADMINISTRADORES PAROQUIAIS 
 
1. Que assumam como direito e dever o acompanhamento do processo formativo dos alunos oriundos de suas 
comunidades paroquiais. 
2. Que, em caso de transferências, deixem por escrito suas apreciações sobre o trabalho pastoral dos alunos 
indicados pelas suas comunidades paroquiais. 
3. Que promovam a comunhão ministerial. 
4. Que conheçam o candidato para poder melhor delegar atribuições. 
5. Que não sobrecarreguem o candidato, no período escolar, dififi cultando sua vida familiar e profifi ssional. 
6. Que tenham um plano de ação pastoral paroquial. 
7. Que apresentem e insiram o candidato na comunidade paroquial, dando atenção às atividades da futura 
missão diaconal. 
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8. Que conheçam as propostas da escola e as necessidades concretas do aluno. 
9. Que considerem a participação do futuro diácono no planejamento pastoral. 
10. Que dêem testemunho dos pontos fortes do trabalho do futuro diácono. 
11. Que preencham o instrumento específico de avaliação fornecido pela escola diaconal (ficha, questionário, 
etc.). 
 
IV. AOS BISPOS 
 
1. Que acompanhem de perto os candidatos com visitas freqüentes à escola diaconal. 
2. Que visitem as famílias dos candidatos. 
3. Que defifi nam claramente o que desejam dos diáconos. 
4. Que promovam o estudo sobre as diaconias e sua implementação prática. 
5. Que indiquem, quando possível e necessário, diáconos para cursos de especialização. 
6. Que incentivem o conhecimento e a fraternidade entre presbíteros e diáconos. 
7. Que façam reuniões periódicas com os candidatos, apresentando as linhas de ação pastoral da diocese. 
8. Que estabeleçam diretrizes para a formação pastoral dos candidatos. 
9. Que tenham presente nas assembléias da CNBB e nos regionais o assunto diaconato. 
10. Que o bispo referencial de ministérios e vocações de cada Regional tenha maior atuação na promoção da 
vocação diaconal, especialmente nos Regionais com menos diáconos. 
11. Que, na indicação de presbíteros animadores, colocados à frente das comissões diocesanas dos diáconos, 
levem em consideração a sensibilidade ao ministério diaconal desses sacerdotes. 
 
V. ÀS ESCOLAS DIACONAIS 
 
1. Que encaminhem os alunos aos párocos, indicando os âmbitos do estágio pastoral. 
2. Que envolvam a família no processo formativo dos futuros diáconos. 
3. Que integrem, assimilem e façam o seu planejamento a partir do plano diocesano de pastoral. 
4. Que apresentem uma lista de propostas e atividades pastorais a serem desenvolvidas. 
5. Que estejam abertas a experiências pastorais diferentes. 
6. Que realizem sempre o discernimento sobre o verdadeiro carisma do futuro diácono. 
7. Que, em seu planejamento formativo, não descuidem a direção espiritual. 
8. Que assumam o programa de formação em conjunto com a comissão diocesana de diáconos. 
9. Que programem depoimentos dos diáconos sobre a sua atuação pastoral. 
10. Que escolham professores que, entre outras qualidades, tenham boa didática, sejam amigos, tenham boa 
comunicação, boa acolhida. 
11. Que criem espaços de trocas de experiências pastorais entre elas. 
12. Que se programem visitas a experiências pastorais e projetos sociais existentes na diocese. 
13. Que promovam ações pastorais conjuntas entre seminaristas e candidatos ao diaconato. 
14. Que se programem estágios de pastoral específica e pastoral social. 
15. Que propiciem visitas a novas comunidades e grupos existentes na diocese, e convidem membros dessas 
comunidades, movimentos e grupos para falarem na escola diaconal. 
16. Que desenvolvam programas para conhecer e capacitar para a pastoral popular da diocese: santuários, 
romarias etc. 
17. Que contem com professores específicos para a formação pastoral. E que, entre outros aspectos, 
conheçam o sentido e estrutura das diaconias. 
18. Que coloquem na grade curricular o curso de missiologia. 
19. Que contemplem estágio prático de pastoral da visitação. 
20. Que dêem especial atenção, na formação pastoral, à dimensão ecumênica. 
 
VI. À COMISSÃO NACIONAL DOS DIÁCONOS 
 
1. Propiciar, através do site da CND, intercâmbio de experiencias pastorais entre diáconos que trabalham em 
pastorais específicas (pastoral carcerária, pastoral do menor, etc.). 
2. Divulgar, no site da CND, normas, grades curriculares e outros subsídios de diversas escolas, para ajudar 
às escolas iniciantes. 

Volver 
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CALENDARIO CIDAL 
 
Actividades 
 

DICIEMBRE 
18 Ministério do Acolitato e do Leitorato aos 16 candidatos da Escola Diaconal na Catedral São José do Rio Preto às 
20h (35) 
26-27 Celebración de la Fiesta de San Esteban. Encuentro Diaconal en la Arquidiócesis de México (33) 
31 Vence la entrega de la Encuesta sobre Diaconado Permanente 2008 
 

2009 
 
FEBRERO 
02-13 Curso Sobre Teología del Diaconado Permanente en el ITEPAL del CELAM, Bogotá, Colombia (30) 
05-08 4º Encontro Nacional de Formação Permanente de Diáconos e Esposas no Mosteiro da Vila Kostka de Itaicí, 
Indaiatuba/SP (33) 
 
MARZO 
26-29 Conferencia Internacional de Estudios en Viena, Austria, sobre Espiritualidad Diaconal. Organiza el CID (33) 
 
AGOSTO 
03-06 XXIIº Encuentro Nacional de la Comunidad del Diaconado en Italia en S. Giovanni Rotondo (35) 

Recemos por los protagonistas y el logro de los objetivos de cada uno de estos actos 
Los números entre paréntesis indican en qué ediciones se brindó más información 

Volver 
 
EDICIONES DE ESTE INFORMATIVO 
 
EDICIONES ANTERIORES 
 
1, 2007 08 15 
2, 2007 08 29 
3, 2007 09 12 
4, 2007 09 26 
5, 2007 10 10 
6, 2007 10 24 
7, 2007 11 07 

8, 2007 11 21 
9, 2007 12 05 
10, 2007 12 19 
11, 2008 01 02 
12, 2008 01 16 
13, 2008 01 30 
14, 2008 02 13 

15, 2008 02 27 
16, 2008 03 12 
17, 2008 03 26 
18, 2008 04 09 
19, 2008 04 23 
20, 2008 05 07 
21, 2008 05 21 

22, 2008 06 04 
23, 2008 06 18 
24, 2008 07 02 
25, 2008 07 16 
26, 2008 07 30 
27, 2008 08 13 
28, 2008 08 27 

29, 2008 09 10 
30, 2008 09 24 
31, 2008 10 08 
32, 2008 10 22 
33, 2008 11 05 
34, 2008 11 19 
35, 2008 12 03

 
                       Si necesita ediciones anteriores, solicítelas a cidal@diaconadopermanente.clero.org  

 
PRÓXIMA EDICIÓN 
 
37, 2008 12 31 

Volver 
 
MENSAJES/COMENTARIOS 
 
Por diócesis 
 
Cuba 
 

Matanzas. Un saludo desde la Diócesis cubana de Matanzas. Quisiera que le transmita una 
felicitación a los diáconos permanentes y a la directiva del CIDAL con motivo de las fiestas navideñas y de 
año nuevo. Un abrazo de este candidato al diaconado, Ariel Márquez Pozo. 
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Venezuela 
 

Guarenas. Gracias por seguir con los informativos. Con mucha alegría quiero compartir con toda la 
comunidad diaconal de América Latina la noticia de que mi Obispo, Mons. Gustavo García Naranjo me 
instituirá Acólito el próximo 6 de diciembre, Día del Patrono de nuestra Parroquia de San Nicolás de Bari. 
Hace exactamente un año fuí instituido Lector en el proceso de formacion hacia la ordenación como Diácono 
Permanente. Juan Pedro Quintero, 4 de diciembre de 2008. 
 

Maracay. Acuso recibo del Informativo no. 35. Muchas gracias. Un abrazo de su hermano en Cristo 
Diác. Raimundo José Marante Hidalgo. 
  
Argentina 
 

Paraná. Deseo por medio de la presente regalar una suscripcion del CIDAL a mi párroco, cuyos 
datos transcribo a continuación. Los saludo afectuosamente en Cristo y María. Con mis deseos de una santa 
Navidad 2008. Juan Carlos Sacks. 
 
Uruguay 
 

Mercedes. Agradeciendo profundamente el Informativo que, al recibir, reenvío a cada Diácono 
Permanente de la Diócesis, les envío mis saludos y augurios de una feliz y santa Navidad. Augurios de un 
bendecido 2009. + Carlos María Collazzi Irazábal, sdb, Obispo Diocesano, Presidente de la Conferencia 
Episcopal de Uruguay. 
 
Estados Unidos 
 

Nueva York. Gracias por la informacion. Que en este tiempo de Adviento y Navidad sea muy 
Alegre y tengan Paz y Amor en Oración y Apostolados de Evangelización. Que el nuevo año 2009 les traiga 
mucha salud, sabiduria, paz y amor, les dea Diác. José & Raquel Muñoz, 4 de diciembre de 2008. 
 
Holanda 
 

Queridos amigos de América Latina: muchas gracias por tantos saludos afectuosos!!! He recibido  
mensajes fraternales de diaconos de diversos paises. Ahora puedo caminar con muletas. He tenido una 
importante mejoría, pero todavía tengo que hacer mucho ejercicio para mi recuperación… y sé que debo 
tener también mucha paciencia!!! Saludos cordiales y pienso en vosotros todos!!! Diác. Rob Mascini, 
Presidente del Centro Internacional del Diaconado. 

Volver 
 
INFORMACIÓN SOBRE EL CIDAL 
 
Qué es el CIDAL 
  

El Centro Internacional del Diaconado de América Latina (CIDAL) es una sección del CID que tiene 
por objetivo: 
 
· acompañar el desarrollo del diaconado permanente en este continente, atendiendo a la idiosincrasia de 

los países que lo conforman; 
 
· ser un medio que facilite la comunicación, la difusión de noticias sobre la realización de eventos, la 

divulgación de aquellos recursos que se consideren de interés diaconal, como páginas web, boletines 
informativos, planes de estudios para la formación inicial o permanente y el intercambio de opiniones; 

 
· Pueden dirigir sus comentarios a los responsables del CIDAL que figuran más abajo. 
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· El CIDAL goza de la confianza y del apoyo del CELAM y está abierto para recibir aportes y sugerencias 
en orden a enriquecer la vida y el ministerio de los diáconos, bajo la mirada maternal de la Virgen de 
Guadalupe.  

Volver 
 
¿Qué es el CID?  
 

El Centro Internacional del Diaconado (CID) es una asociación privada de fieles aprobada por el 
Obispo de Freiburgo en los días del Concilio Vaticano II. Actualmente depende de la Diócesis de 
Rottemburg-Stuttgart, donde tiene su sede, se rige conforme a los cánones 321–326 del Código de Derecho 
Canónico y a sus propios estatutos y cuenta con el apoyo de la Conferencia Episcopal Alemana 
(www.idz.drs.de). 
 

El Consejo Episcopal Latinoamericano (CELAM) ha contado siempre con la asistencia del CID 
desde el primer encuentro continental sobre diaconado permanente, celebrado en San Miguel, Buenos Aires, 
Argentina, poco después de concluido el Concilio Vaticano II, del 19 al 25 de mayo de 1968, al que fuera 
invitado su Presidente, Hannes Kramer. Desde entonces, ha habido una estrecha relación entre el CID y el 
CELAM, a través de su Departamento de Vocaciones y Ministerios (DEVYM). 

Volver 
Quiénes dirigimos el CIDAL 
 

La directiva del CID, al crear el CIDAL el 1º de abril de 2006, nombró y confió su puesta en marcha 
a los Diáconos que integramos el Equipo de Asesores del Departamento de Vocaciones y Ministerios del 
CELAM hasta el año 2010: 
 
Por los Países de Centro América y el Caribe: 
 
o Diác. Rafael Tejera, de República Dominicana, (tejerarafael@gmail.com)  
 
Por los Países Bolivarianos: 
 
o Diác. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@latinmail.com)  
 
Por los Países del Cono Sur Latinoamericano: 
  
o Diác. José Durán, Brasil, (jduranduran@oi.com.br)  
o Diác. José Espinós, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar) 

Volver 
 
Para contactarse con nosotros 
 

Ud. puede remitirnos noticias, propuestas, comentarios, consultas de interés diaconal a cualquiera de 
las direcciones arriba mencionadas, o bien a: 

 
o Vía mail: cidal@diaconadopermanente.clero.org  
o Vía postal: Secretaría del CIDAL, Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires Argentina. 
 
Referentes Nacionales del CIDAL 
 

Argentina Diác. José Espinós espinosjose@hotmail.com 
Bolivia Diác. José Iglesias josewalter75@latinmail.com 
Brasil Diác. José Durán y Durán jduranduran@oi.com.br 
Canadá y EEUU Diác. Norberto Cambre ncambre@archtoronto.org 
Chile Diác. Miguel Angel Herrera Parra miguelangel.herreraparra@gmail.com 
Colombia Diác. César Elpidio Restrepo Correa ceresco67@yahoo.com.mx 
Costa Rica Diác. Federico Cruz Cruz fedecruz_99@yahoo.com 
Cuba Diác. Miguel Angel Ortiz Corrales diaconomigue12@arzcamaguey.co.cu 
Ecuador Diác. Víctor Loaiza Castro vloaiza@gye.satnet.net 
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España y Europa Diác. Gonzalo Eguía Cañón gonzaloeguiac@hotmail.com 
República Dominicana Diác. Rafael Tejera diaconosdominicanos@gmail.com 
Uruguay Diác. Milton Iglesias Fascetto miltoniglesiasf@gmail.com 
Venezuela Diác. Dr. Ludwig Schmidt lschmidt01@gmail.com 
 
Coordinador del Informativo Diác. José Espinós   

Volver 
 
Destinatarios de este Informativo 
 
· Este Informativo tiene como principales destinatarios: 

  
o A los diáconos permanentes que buscan informarse y enriquecer su formación, vida y ministerio;  
o A los aspirantes y candidatos que se forman para el Orden del Diaconado;  
o A los obispos, a sus vicarios y delegados para el área diaconal, a los directivos y docentes de los centros 

formadores de diáconos; 
o A los sacerdotes, especialmente los párrocos que tienen a su cargo alguna responsabilidad en la formación 

de estos clérigos o se ven acompañados por ellos; 
o A las esposas, los hijos y demás familiares de diáconos y candidatos; 
o A los consagrados de ambos sexos y a los demás fieles católicos que deseen profundizar en el 

conocimiento sobre este ministerio de la Iglesia; 
o A los fieles de otros ritos que, con actitud dialogante, deseen compartir sus puntos de vista.  
 
· Se distribuye gratuitamente desde la sede del Centro Internacional del Diaconado de América Latina 

(CIDAL): Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 
 
· Las noticias de este servicio pueden ser reproducidas parcial o totalmente, citando la fuente. Los datos 

que usted proporcione no se utilizarán bajo ninguna circunstancia con otro fin. En ningún caso serán 
cedidos a terceros. 

 
· Para suscribirse gratuitamente, para solicitar cambios de direcciones electrónicas o para cancelar 

suscripciones, diríjase a cidal@diaconadopermanente.clero.org  
 
En lengua portuguesa 
 
O que é o CIDAL? 

   
O Centro Internacional do Diaconado Permanente da América Latina (CIDAL) é una sessão do CID 

que tem como objetivo: 
 

1. Acompanhar o desenvolvimento do diaconado permanente neste continente, atendendo às 
peculiaridades de cada país; 

 
2. Ser um meio que facilite a comunicação, a difusão de notícias sobre a realização de eventos, a 

divulgação de meios que se considerem de interesse diaconal, como páginas web, boletins 
informativos, planos de estudos para a formação inicial e permanente e troca de opiniões; 

 
3. O CIDAL goza da confiança e do apóio do CELAM e está aberto para receber contribuições e 

sugestões que venham enriquecer a vida e o ministério dos diáconos, sob o olhar materno da Virgem 
de Guadalupe.  

 
O que é o CID?  
 

O Centro Internacional do Diaconado (CID) (www.kirchen.de/drs/idz) é uma associação privada de 
fiéis aprovada pelo bispo de Friburgo nos dias do Concílio Vaticano II. Atualmente depende da Diocese de 
Rottemburg-Stuttgart, onde tem sua sede, rege-se conforme os cânones 321-326 do Código de Direito 
Canônico e seus próprios estatutos e conta com o apóio da Conferência Episcopal Alemã. 
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O Conselho Episcopal Latino-americano (CELAM) sempre teve a assistência do CID desde o 

primeiro encontro continental sobre diaconado permanente, celebrado em São Miguel, Buenos Aires, 
Argentina, de 19 a 25 de maio de 1968, onde participou como convidado o então Presidente do CID, Hannes 
Kramer. Desde aquela época sempre existiu uma estreita relação entre o CID e o CELAM, através do seu 
Departamento de Vocações e Ministérios (DEVYM). 
 
Informativo do CIDAL 
 

O CIDAL publica quinzenalmente um Informativo on-line. 
 

Este Informativo tem como principais destinatários: Diáconos permanentes, aspirantes e candidatos, 
bispos, presbíteros, diretores e professores das escolas diaconais e encarregados da formação permanente; 
esposas, filhos e demais membros das famílias dos diáconos e candidatos; consagrados (as); fiéis de outros 
ritos que em atitude de diálogo, desejem compartilhar seus pontos de vista. 

 
É distribuído gratuitamente desde a sede do CIDAL: Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 
Para fazer assinatura gratuita, solicitar mudança de endereço eletrônico ou para cancelar a assinatura, dirija-
se a cidal@diaconadopermanente.clero.org   
 

As notícias deste serviço podem ser reproduzidas parcial ou totalmente desde que seja citada a fonte. 
Os dados que nos envie serão utilizados apenas com esta finalidade. Em caso algum serão cedidos a 
terceiros. 
 
Quem dirige o CIDAL? 
 

A Diretoria do CID quando criou o CIDAL, o dia 1º de abril de 2006, nomeou e confiou sua 
organização aos Diáconos que compõem a Equipe de Assessores do Departamento de Vocações e 
Ministérios do CELAM até o ano 2010. 

 
Para os Paises de Centro América e o Caribe: 

- Diác. Rafael Tejera, da República Dominicana, (tejerarafael@gmail.com) 
 

Para os Paises Bolivarianos: 
- Diác. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@latinmail.com) 
 

Para os Paises do Cono Sul Latinoamericano: 
- Diác. José Durán, Brasil, (jduranduran@oi.com.br) 
- Diác. José Espinós, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar) 
 
Para contatos: 
 

Pode enviar notícias, propostas, comentários, consultas de interesse diaconal a um dos endereços 
anteriores, ou se preferir: 

 
Vía mail: cidal@diaconadopermanente.clero.org  
Vía postal: Secretaria do CIDAL, Belgrano 708, 1708 Morón, Buenos Aires, Argentina. 


