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CIDAL: difundir y acompanar la marcha del diaconado permanente desde una perspectiva
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de este Informativo nuestro fraternal saludo. Didconos R. Tejera, J. Iglesias, J. Duran y J.
Espinos. Nuestra direccion: cidal@diaconadopermanente.clero.org
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CENTRO INTERNACIONAL DEL DIACONADO DE AMERICA LATINA

El CIDAL presenta su Equipo de Diaconos Referentes Nacionales

Diac. José Espinos

Miembro de la Directiva del CIDAL y
Coordinador del Informativo

Buenos Aires, 19 de noviembre de 2008

Desde la creacion del CIDAL, el 1° de abril de 2006, quienes lo dirigimos temporalmente, vimos la
necesidad de contar con la ayuda de diaconos Referentes de nuestro Centro en los distintos paises para
facilitar las relaciones con las comunidades diaconales y la comunicacion entre ellas mismas, porque
queremos estar mas cerca de cada diacono para ayudarle.

Més recientemente, el 26 de abril de 2008, la directiva del CIDAL aprob6 en su reunion de
Cochabamba, Bolivia, los criterios de seleccion de los Referentes Nacionales y los distintos aspectos de la
mision a cumplir (ver Informativo del CIDAL n° 20 del 7 de mayo de 2008, pag. 7).

Asi pues, la constitucion de los Referentes Nacionales es un paso concreto en orden al armado de
una red diaconal internacional que facilite la comunion y la ayuda mutua entre los didconos permanentes de
distintas partes del mundo. Su funcién superard enormemente la de un simple corresponsal.

Con el correr del tiempo iremos descubriendo y valorando el alcance de la misién que este CIDAL le
confia hoy a sus Referentes.

Aspectos mas relevantes de su mision

Para comprender mejor esta mision, pasaré a enumerar algunas de las funciones que la Directiva de
este Centro propuso a quienes se desempefien como sus Referentes Nacionales:

- Estaré siempre dispuesto a mantener una comunicacion directa con la directiva del CIDAL en espiritu de
comunién y con actitud de servicio a los hermanos;

- Buscara reflejar en el Informativo los eventos diaconales que se produzcan en el territorio de su pais y en
los paises de su region geografica que no cuentan con Referentes del CIDAL,;

- Solicitara a personas competentes la redaccion de articulos, testimonios o cualquier otro aporte de interés
diaconal para ser difundidos en el Informativo;

- Recibira de los lectores del Informativo residentes en el pais el material diaconal que deseen publicar y
juzgard la conveniencia de proponerla para su publicacion;

- Respondera las consultas que se le formulen sobre el quehacer de este Centro, facilitara el ingreso de los
miembros que deseen asociarse al CIDAL y de quienes deseen suscribirse al Informativo.

Asi pues, componemos el CIDAL en este momento:

Miembros de la Directiva

Por Centro Américay el Caribe Diac. Rafael Tejera tejerarafael@gmail.com

Por Paises Bolivarianos Diéc. José Iglesias josewalter75@Ilatinmail.com
Por Paises del Cono Sur Diéc. José Duran y Duran jduranduran@oi.com.br

Por Paises del Cono Sur Diéc. José Espinés jespinos@diaconos.com.ar
Coordinador del Informativo Diéc. José Espinés



Referentes Nacionales del CIDAL

Argentina Diéc.
Bolivia Diéc.

José Espinds
José Iglesias

espinosjose@hotmail.com
josewalter75@latinmail.com

Brasil Diéac. José Durén y Duran jduranduran@oi.com.br

Canaday EEUU Diac. Norberto Cambre ncambre@archtoronto.org

Chile Diac. Miguel Angel Herrera Parra miguelangel.herreraparra@gmail.com
Colombia Diac. César Elpidio Restrepo Correa ceresco67@yahoo.com.mx

Costa Rica Diac.

Federico Cruz Cruz

fedecruz_99@yahoo.com

Cuba Diac. Miguel Angel Ortiz Corrales diaconomiguel2@arzcamaguey.co.cu
Ecuador Diéac. Victor Loaiza Castro vloaiza@gye.satnet.net

Espafia y Europa Diac. Gonzalo Eguia Cafion gonzaloeguiac@hotmail.com
Republica Dominicana  Diac. Rafael Tejera diaconosdominicanos@gmail.com

Uruguay Diéc.
Venezuela Diac.

Milton Iglesias Fascetto
Dr. Ludwig Schmidt

miltoniglesiasf@gmail.com
Ischmidt01@gmail.com

A ustedes, queridos Referentes, gracias por haber aceptado nuestra propuesta de acrecentar la
comunidn con tantos hermanos dispersos por el mundo. Que Maria de Guadalupe nos siga acompafiando en
en este ministerio tan particular.
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Es tiempo de la “Encuesta sobre Diaconado Permanente 2008”
La estan respondiendo los diaconos permanentes de América Latinay el Caribe

El pasado 10 de septiembre distribuimos por segundo afio consecutivo el formulario de la Encuesta
sobre Diaconado Permanente, preparada por el Diac. Miguel Angel Herrera Parra, Soci6logo de la
Arquididcesis de Santiago de Chile y Referente Nacional chileno del CIDAL.

La primera de su tipo fue distribuida hace un afio por este medio, casi con las mismas preguntas.
Pero esta vez ha sido dirigida a un nmero muy superior de diaconos. Como hemos dicho, tiene el propdsito
de observar los cambios producidos respecto de aquella y en qué aspectos. Sustancialmente pretendemos
saber como son los didconos permanentes latinoamericanos, como viven, cuales son sus percepciones en la
Iglesia, cuales son sus experiencias diaconales, como ha sido y cémo es su formacion diaconal, como se
organizan, de qué manera participan en la vida de su Iglesia local, como ven las relaciones de los didconos en
la Iglesia, y cudles son sus sugerencias, desafios y suefios.

Quienes por cualquier motivo no la recibieron no dejen de solicitarla.

Si necesitan formular alguna consulta sobre alguna parte del cuestionario, no duden en dirigirse a:
miguelangel.herreraparra@gmail.com Miguel Angel y un Equipo de colaboradores sistematizaran las
respuestas de las que surgird una reflexion pastoral y un informe final que el CIDAL publicara detallada y
oportunamente como lo hizo con la encuesta anterior. Les agradeceremos a los didconos permanentes de
América Latina y el Caribe que no dejen de responderla antes del 31 de diciembre de 2008.

Volver



NAVIDAD

Carta de Navidad a los didconos y a sus familias

Pbro. Sergio Guillermo Roman del Real
Comision para la Formacion y vida del Diaconado Permanente
Arquidiocesis Primada de México, 13 de noviembre de 2008

Estimados hermanos en el sacramento del Orden:

El tiempo de Navidad es bellisimo y lo vivimos de diferentes formas. Para un comerciante es una
oportunidad de acrecentar sus ganancias; para los servidores publicos significa mayor trabajo; para los
estudiantes resulta grato un tiempo de vacaciones y fiestas; para los nifios las pifiatas, los aguinaldos, el arbol
y el nacimiento son motivo de regocijo intenso, eso sin contar a Santa Claus y a los Reyes Magos.

Para los buenos cristianos, sea cual sea su ocupacién, es un tiempo de gozo, pero, al mismo tiempo,
un momento de intensa paz espiritual que proviene de la certeza del amor paternal de Dios que nos ha
regalado a su propio hijo para nuestra salvacion: jEl regalo mas grande de la historia!

Para nosotros, los ministros servidores de Dios y de la familia de los hijos de Dios, la Navidad se nos
convierte en una oportunidad de maravillarnos no sélo al reflexionar la bondad divina, sino al contemplar la
bondad humana. ¢(No han sentido que en esos tiempos hay un continuo milagro de amor? Y no es
romanticismo, cuando se tiene la oportunidad de casi tocar con el dedo el alma de nuestros fieles, nos damos
cuenta de que este tiempo propicia el amor, el perdon, la reconciliacion, el reencuentro y la armonia en
aquellos que abren su corazon para dar posada al Nifio que, siendo Dios, se hace hombre, nifio recién nacido
indefenso y necesitado de todo. jNecesitado de nuestro amor!

Dejémonos contagiar, amigos y hermanos, por ese amor divino y por ese amor humano que en estos
dias se convierte en un rio caudaloso que, necesariamente, lleva al mar inmenso de Dios. No vaya a suceder
gue su amor de pastores se vuelque sin represas hacia sus hermanos feligreses y de ese amor solamente
toguen unas gotitas, o nada, a sus familiares mas cercanos.

Para ustedes, casados ordenados diaconos, sus esposas y sus hijos siguen estando en primer lugar.
iVivan en Navidad en familia! Y, juntos, diacono, esposa e hijos, vuelquen su amor familiar hacia sus
hermanos. Esos hermanos que Dios les ha encomendado como misién ministerial.

La Navidad exige la intimidad del hogar para vivirla en familia. No sé como la vayan a hacer, pero la
cena navidefia en familia es sagrada, no se toca, es un derecho familiar al que no deben renunciar su esposa y
sus hijos.

Caso muy diferente es el de los diaconos célibes que, si no tienen familia, encontrardn en su
comunidad una familia que les abrira las puertas en esta fecha en la que es tan necesario el calor de la
amistad.

No se les olvide la necesidad de la comunidn fraterna con su obispo, con los presbiteros con los que
colaboran y con sus hermanos diaconos con los que tendran la oportunidad de unirse en la fiesta de San
Esteban, el 26 de diciembre, a la que deberan asistir con su esposa y sus hijos, y no se les olvide, tampoco, el
encuentro de comunién diaconal que tendremos el 27 de diciembre al que asistiran con sus esposas para
procurar una mejor atencién a los agentes de pastoral que han sido ordenados diaconos, a ustedes.

Que Dios los llene de generosidad para que sean hospitalarios con ese JesUs nifio que les pide
posada. jFeliz Navidad!
Volver



Una carta de Navidad

Juan Carlos Sacks
Aspirante al Diaconado Permanente de la Arquidiocesis de Parana
Viale, Entre Rios, Argentina, 5 de noviembre de 2008

Querido Papa Dios: Se esta acercando el tiempo de Navidad, y queremos agradecerte el regalo que
nos hiciste cuando nos diste al pequefio Nifio de Belén, hijo de Maria y de José, para que salvara a la
humanidad. Y asi es desde toda la eternidad.

iQue regalo el tuyo, hecho con todo el amor para con nosotros los hombres y las mujeres que
habitamos la tierral jGracias Padre por tu regalo de amor, de ternura, de misericordia...! Y como toda
recordacion de nacimiento es un cumpleafios, queremos festejarlo junto con Jesus, tu Hijo amado, nuestro
hermano mayor. Queremos hacerlo pidiéndote que El pueda nacer también en nuestros corazones, para que
esté junto a nosotros y en nosotros en esta Navidad, porque jNO HAY NAVIDAD SIN CRISTO!

Gracias Papa Dios por permitirnos celebrar el cumpleafios de JesUs, junto a El, presente en todos y
en cada uno de nuestros hermanos.

Diaconia y Navidad
Una invitacién

La Navidad esta cerca. Sera un momento fuerte en la vida de los cristianos. Por eso, para prepararnos mejor,
en el CIDAL proponemos a nuestros lectores a enviar oraciones, reflexiones, testimonios, poesias... que guarden
alguna relacién entre la vida, la espiritualidad o el ministerio diaconal y la celebracion del nacimiento del Sefior.
Compartir esos trabajos, preferentemente breves, podrian ayudarnos a vivir mas intensamente esta solemnidad. Los
mismos podran ser propios o ajenos, pero deberan contar siempre con el nombre de su autor y el lugar de origen. La
invitaciéon va dirigida a todos, sin limites geograficos. En la medida que los recibamos, los iremos publicando.
Muchas gracias.

Envia tu aporte a: cidal@diaconadopermanente.clero.org

Volver



CELAM

Diplomado en Teologia pastoral del diaconado permanente

Lo dictara el ITEPAL del 2 al 13 de febrero de 2009
www.celam.org/itepal

Reiteramos la informacion publicada en Informativos anteriores.
Programa académico del ITEPAL para 2009
El programa 2009, avalado académicamente por la Universidad Pontificia Bolivariana de
Medellin — UPB, pretende impulsar la formacion y actualizacion de los discipulos misioneros del
continente a la luz de las orientaciones del Magisterio Latinoamericano para que “respondan a la
vocacion recibida y comuniquen por doquier, por desborde de gratitud y alegria, el don del

encuentro con Jesucristo” (DA, 14); asi nuestras Iglesias locales viviran en mision permanente y
nuestros pueblos, en Cristo, tendran vida.

Diplomado o especializacion en Teologia del diaconado permanente (Febrero de 2009 y de 2010)
Objetivo

Promover una reflexién teolégico-pastoral actualizada sobre la vida y el ministerio del Diacono
Permanente para impulsar en el contexto latinoamericano un nuevo rostro de este ministerio.

CICLO A - Curso Ciclico/intensivo (02 - 13 febrero de 2009)

01. Vida y ministerio del didcono permanente (02-06 feb)
02. Itinerarios, caracteristicas y dimensiones del DP: formacion inicial (09-13 feb)

CICLO B - Curso Ciclico/intensivo (01 - 12 febrero de 2010)

01. Teologia del diaconado permanente (01-05 feb)
02. Desafios y perspectivas actuales del DP: formacion permanente (08-12 feb)

Destinatarios

El Diplomado va dirigido a los responsables diocesanos y nacionales tanto de la formacion inicial de
los aspirantes y candidatos al diaconado permanente cuanto a los delegados por sus obispos para acompariar
la vida y el ministerio de los didconos permanentes, aunque en no pocos lugares ambas funciones son
ejercidas por la misma persona.

Sede

La sede del Instituto se encuentra en Avda. Boyacé 169d-75, Bogota DC, Colombia. Tels. (57) (1)
6670050/6670110/6670120; Fax (57) (1) 6776521. E-mail: itepal@celam.org

Costo

La inscripcidn al curso, mas los almuerzos de esos dias, cuestan $ 400.000,00 (235 ddlares).
Para mas informacion sobre el curso, contactarse con el ITEPAL por los medios antes mencionados.
Volver



INFORMACION GENERAL

Cuba

Se realizé un Retiro Convivencia Nacional
para los diaconos permanentes y sus esposas

Diac. Miguel Angel Ortiz Corrales

Sec. Ejec. Comision Nacional de Diaconado
Referente Nacional del CIDAL

Camagley, 5 de noviembre de 2008

Del martes 21 al sdbado 25 de octubre, se realiz6 en la Casa Sacerdotal San Juan Maria Vianney, en
La Habana, el Retiro Convivencia Nacional de los diaconos y sus esposas. El primer dia se dedico a la
oracion en silencio y a la Lectio Divina, terminando esta jornada con la Eucaristia presidida por el Excmo.
Monsefior Luigi Bonazzi, Nuncio Apostolico de su Santidad en Cuba.

El segundo dia en la mafiana se dedico al Plan Nacional por el trienio preparatorio y el afio jubilar
con motivo de los 400 afios del hallazgo y la presencia en el pueblo de la venerada imagen de la Virgen de la
Caridad del Cobre, Patrona de Cuba. En la tarde se tuvieron, ademas, temas de interés diaconal con talleres
independientes de reflexion y una exposicion sobre San Pablo: su figura y mision. La Eucaristia, presidida
por el Excmo. Mons. Domingo Oropesa Lorente, Obispo Presidente de la Comisién Nacional de Diaconos,
finalizo la jornada del segundo dia.

El tercer se realiz6 un paseo campestre al Valle de Vifiales en la Didcesis de Pinar del Rio que
favorecié la comunion entre las familias diaconales. En la mafiana del sabado se trabajo los primeros pasos
para la elaboracion de una Ratio para el diaconado en Cuba, se indicaron diversos trabajos en este sentido y
se evallo el encuentro. La Eucaristia de clausura fue presidida por Su Eminencia el Sr. Cardenal Jaime
Ortega Alamino, Arzobispo de La Habana, quien en su homilia exhorté a los diaconos y a sus esposas a dar
abundantes frutos en su labor evangelizadora.

Los diaconos agradecieron vivamente a Mons. Domingo Oropesa su apoyo y presencia durante todo
el encuentro.
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México
Encuentro de Parrocos que acompafian a candidatos al diaconado

Dié&c. Ing. Carlos Jiménez de la Cuesta Otero

Coordinador del Area de Promocién Humana y Vocacional
Comision para la Formacion y Vida del Diaconado Permanente
Arquididcesis Primada de México, 18 de noviembre de 2008

El pasado 11 de noviembre se tuvo una reunidn con los cuarenta y cinco Parrocos que acompafian
a los candidatos al Diaconado Permanente de la Arquididcesis Primada de México.

En dicha reunién se les presentd a los parrocos el Mapa curricular, los rasgos deseables de los
candidatos, el perfil de ingreso y el perfil de egreso, las capacidades que se espera desarrollen los candidatos
al diaconado, asi como los compromisos que adquieren los candidatos con los parrocos y los parrocos con
los candidatos respecto al acompafiamiento durante la formacién y su funcion como formador
corresponsable.

Como documentos se le presentaron los articulos del Derecho Candnico, del Concilio Vaticano I, de
EUCIM, Medellin y Santo Domingo, asi como las funciones propias del Lector y del Acdlito. La reunion



fue de mucho provecho para la Comision para la Formacion y Vida del Diaconado Permanente como para
los Parrocos.
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Costa Rica

Nuevos impulsos del Diaconado Permanente en Costa Rica

Diac. Federico Cruz Cruz
Referente Nacional del CIDAL
San José, 15 de noviembre de 2008

Con paso lento pero firme, se va consolidando la instauracion del Diaconado Permanente en esta
Provincia Eclesiastica, compuesta por ocho didcesis. Esto se muestra en varias acciones desarrolladas por los
diaconos, asi como por otras instancias relacionadas con la promocion y desarrollo de este ministerio
eclesial.

Durante el afio 2008 los cinco diaconos hemos tenido varios encuentros. Ademas hemos participado
en la Primera Jornada de Actualizacion Liturgica, dirigida por el Pbro. Manuel Rojas, Secretario Ejecutivo
de la Comision Nacional de Liturgia. También, en el mes de octubre se le confeccion6 un carnet de
identificacion a cada uno de los diaconos, en instancias de nuestra Conferencia Episcopal, de manera que se
les da oficialidad y reconocimiento.

Por otra parte, en las didcesis de Tilaran y de San Isidro se continta con el proceso de formacion de
unos dieciocho postulantes al Diaconado Permanente; y en la Arquididcesis de San José se ha terminado la
preparacion del proyecto de inscripcion y formacion de postulantes al Diaconado Permanente.

En el futuro cercano se tiene previsto dar continuidad a las Jornadas de Actualizacion Litdrgica (se
tiene una prevista para el 12 de Diciembre); asi como la realizacion de un retiro espiritual de los didconos y
sus esposas al finalizar este afio o al inicio del 2009. Por supuesto se mantendran los encuentros de los
didconos cada mes, con la coordinacion de este servidor.

En la Arquidiocesis se tiene programada, para el inicio del afio 2009, la puesta en préctica del
programa de formacion de postulantes al Diaconado Permanente. En la didcesis de Tilaran se esté previendo
realizar la ordenacién de uno de los postulantes dentro del préximo afio. En la diocesis de Cartago se valora
la posibilidad de iniciar la implementacion del Diaconado Permanente en el proximo afio.

De nuestra parte continuamos con empefio impulsando la reflexién y la instauracion del ministerio
del Diaconado Permanente en las demas didcesis, bajo la luz del Espiritu Santo y con la interseccion de San
Lorenzo, nuestro patrono.
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Colombia

Se suspendio la reunion del grupo de formadores
de diadconos permanentes en Medellin

Diaconio, Boletin mensual del Diaconado Permanente
Medellin, Colombia, noviembre de 2008, N° 55 - Afio V

Se habia convocado una reunién de formadores de nuestra escuela diaconal para el jueves 27 de
noviembre, acompafiados por Monsefior Jorge Ivan Castafio, que como saben, es el Obispo responsable del
diaconado permanente colombiano por encargo de la Conferencia episcopal. Ese dia se evaluarian las
actividades de este Curso 2008 y se programarian las del proximo afio 2009. Esta cita de tanta importancia
ha tenido que ser pospuesta hasta una fecha que préximamente estaremos informando, debido a que la
reunion general del clero arquidiocesano fue también programada para esta fecha.



A prop6sito, invitamos a todos los diaconos permanentes de la Arquididcesis de Medellin, a
participar de esta reunion que se llevara a cabo en el coliseo de la Universidad Pontificia Bolivariana a partir
de las nueve de la mafiana.
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Brasil
Informacion tomada de la Revista Diaconos,
Orgao Informativo da Comiss&o Nacional dos Diaconos
Ano 3 -n°28 - Novembro de 2008

www.cnd.org.br

Encontro de Diretores e Formadores de Escolas Diaconais
foi um dos destaques da pauta

O Conselho Consultivo da Comissédo Nacional dos Didconos — CND, composta pela Diretoria e pelos
presidentes das Comissdes Regionais dos Diaconos — CRDs, esteve reunido no dia 30 de outubro para
deliberar sobre varios assuntos urgentes concernentes a acao diaconal no pais. A reunido aconteceu dentro da
Reunido Ampliada da Comissdo Episcopal para os Ministérios Ordenados e a Vida Consagrada, na Casa de
Retiros Assuncdo de Brasilia.

Presidida pelo presidente Didcono Odélcio Calligaris Gomes da Costa, foram tomadas as Gltimas
decisBes a respeito do 10° Encontro Nacional de Diretores e Formadores das Escolas Diaconais, que sera
realizado de 13 a 16 de novembro de 2008 no Instituto Biblico de Brasilia e tera como tema
“Aperfeicoamento da Dimenséo Pastoral dos Diaconos”.

Estardo assessorando o encontro Dom Sérgio da Rocha, Bispo referencial dos Diaconos, Diacono
José Duran y Duran, Diacono Odélcio e os membros da ENAP — Equipe de Assessoria Pedagdgica da CND.
Entre as sugestBes: formacdo académica aliada a exercicios praticos pastorais/missionérios para 0s
candidatos ao diaconado.

Quanto a efetiva participagdo da CND na reunido da CMOVC, assim se expressou Dom Sérgio da
Rocha: “A CND deixou de ser apenas uma referéncia para ser um organismo plenamente presente na
estrutura da CNBB”. Foi também apresentada pelo Diac. Ribamar a nova secretaria da CND, que atuara na
sala da CND no Instituto Biblico.

O presidente exortou os presidentes das CRDs a agilizarem o cadastro dos Diaconos, cujo trabalho
agora sera feito pela nova secretaria assessorada pelo Diacono Alberto Magno, bem como a necessidade de
exortar os didconos a contribuirem para a manutengdo da CND e das CRDs.

Madre Tereza de Calcuta

“As vezes pensamos que a pobreza é apenas fome, nudez e desabrigo.
A pobreza de nfa ser desejado, ndo ser amado e nao ser cuidado,
€ a maior pobreza.

E preciso comecar em nossos lares o remédio para esse tipo de pobreza.”

Ordenacdes diaconais em Aracaju

A Arquidiocese de Aracaju/SE convida para a Ordenacdo Diaconal de 11 (onze) Leitores e Acolitos.
A Solene Celebragdo acontecerd no dia 28 de novembro, sexta-feira, as 19h, na Catedral Metropolitana de
Aracaju. Os candidatos receberdo a imposi¢do das maos do Arcebispo Dom José Palmeira Lessa.
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Estes sdo os que serdo ordenados diaconos: Aloisio Evangelista dos Santos, Ariovaldo Canuto
Pereira, Erivaldo Oliveira de Goéis, Genival Santos, José Adilson dos Santos Andrade, Josival Santos, Julio
Cezar dos Santos, Mario Jorge Souza Tavares, Rosevaldo Souza dos Santos, Saulo Roberto Reis e Vivaldo
José dos Santos.

A Comissdo Arquidiocesana dos Didconos de Aracaju se alegra com os irméos e os acolhe na certeza
de que servirdo a Igreja e 0 Reino de Deus na unidade e na obediéncia.

Diacono Duran assessora encontro de presbiteros em Minas Gerais

O Encontro do Clero Diocesano de Itabira-Coronel Fabriciano/MG, foi realizado nos dias 27 a 29 de
outubro. Foi um Curso de Atualizagdo, no qual o Didcono José Duran y Duréan falou sobre o Ministério
Diaconal. Cerca de quarenta presbiteros participaram desse proveitoso encontro. Este foi um primeiro passo
em direcdo a iniciar o diaconato na Diocese.

Caritas de Belém tem Diaconos como dirigentes

A Céritas Metropolitana de Belém - CAMEBE - é dirigida por didconos permanentes da
Arquidiocese de Belém/PA, por escolha e total apoio de seu Arcebispo Dom Orani Tempesta. Ha alguns
projetos densenvolvidos que o leitor podera conhecer acessando o site: www.camebe.org.

Para contatos: caritasbelem@hotmail.com; diac.joacbosco@hotmail.com

No informativo “Diaconos” on line de agosto/2008, publicamos matéria sobre o belissimo trabalho
desenvolvido pelos nossos irmédos diaconos da Arquidiocese de Belém.

Arquidiocese de Olinda tem 5 novos Diaconos

Antdo Marcelo Ledo de Athayde Cavalcanti, Auri Lourenco de Souza, José Gomes de Moura Filho,
Mivacyr Meira Lima e Reginaldo Rodrigues de Souza responderam “sim” ao chamado de Deus e, depois de
um longo periodo de preparagdo na Escola Diaconal S&o José, foram ordenados no dia 1° de novembro,
Solenidade de Todos os Santos, pela imposicdo das mados e oracdo consecratéria do Exm°. Revm® Sr.
Arcebispo Dom José Cardoso Sobrinho.

A solene Celebragdo Eucaristica ocorreu na Catedral do Santissimo Salvador do Mundo (Igreja da
Sé) em Olinda/PE, as 9h, com grande participacdo de presbiteros, didconos, religiosos e leigos.

Candidatos sao investidos Leitores na Diocese de Crato

A Diocese de Crato/CE da mais um passo em relagdo & Escola Diaconal S&o José. No ultimo dia 19
de outubro, na Catedral de Nossa Senhora da Penha, Dom Fernando Panico instituiu como Leitores dez (10)
candidatos ao ministério diaconal: Francisco Rocha, Jodo Siqueira, Vicente de Paulo, Vinicius Melo,
Francisco Francismar, Ronaldo Bezerra, Francisco Dionisio, Antdnio Auricélio, Antdnio Ciralan, Cicero
Leonardo.

Esses candidatos provém de 08 pardquias. As ordenacdes estdo previstas para o primeiro semestre de
2009.
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CAD de Natal promove Encontro de Formacéo
para didconos e candidatos

Os diaconos e candidatos ao diaconado da Arquidiocese de Natal participardo de Encontro de
Formacéo no dia 30 de novembro, a partir das 8 horas, no PRONEVES, situado na BR 101, Emaus - Casa
Provincial das Filhas do Amor Divino.

O tema de formacédo sera: “A missdo do diacono e sua formacdo”, tendo como lema: “Diaconos,
discipulos missionérios de Jesus Cristo Servidor chamados para servir’. O lema é uma citacdo do
Documento de Aparecida.

O Assessor sera 0 Diacono José Duran y Duran, ex-Presidente da CND e atual coordenador da
Equipe Nacional de Assessoria Pedagdtica - ENAP, da CND.

O encontro também ¢é aberto a participacdo das esposas. As inscricdes devem ser feitas até o dia 10
de novembro. A taxa de inscricdo é de R$ 20,00 por pessoa. O encontro comeca com a Celebracéo
Eucaristica.

Volver

Esparia
Encuentro trimestral de los diaconos de Catalunya y sus esposas

Lic. Montserrat Martinez de Ortin
Barcelona, 16 de noviembre de 2008

El pasado sabado, 8 de noviembre, tuvo lugar en Rubi, Barcelona, un nuevo encuentro trimestral de
diaconos de Catalunya y sus esposas. Una veintena de personas nos encontramos para compartir la oracion,
experiencias diaconales, proyectos y una comida de hermandad.

Acabada la jornada, nos reunimos de nuevo al anochecer, junto a otros hermanos diaconos y
familiares, para celebrar los 25 afios de ordenacion diaconal de Ricardo Rodriguez-Martos, delegado del
Apostolado del Mar, en Barcelona desde entonces. En la Eucaristia que celebramos, presidida por el
Cardenal Arzobispo de Barcelona, Lluis Martinez Sistach, también hicimos memoria y oramos por Lluis
Nadal Padrd, que el mismo dia, hace 28 afos, recibié la ordenacién diaconal, siendo el primer didcono
permanente ordenado en Espafia. Por todo ello, con esperanza y gozo, damos gracias a Dios.

Volver
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REFLEXIONES

La Palabra de Dios no es sélo la Biblia

Diaconio, Boletin mensual del Diaconado Permanente
Medellin, Colombia, noviembre de 2008, N° 55 - Afio V

En el Sinodo de la Palabra que ha venido reuniéndose en Roma, durante el pasado mes de octubre, el
arzobispo de Quebec, Monsefior Marc Ouellet, relator general, hizo una aclaracién sobre la que es bueno
reflexionar. Desde mucho tiempo atras hemos venido diciendo que nuestra religion cristiana con la Sagrada
Biblia; el judaismo con el Antiguo Testamento y los musulmanes, con el Coran, somos tres religiones “del
libro”, cada una con el suyo. Pues bien, Monsefior Ouellet, dice que no, que el cristianismo, no es una
religion “del Libro”.

En otras palabras dijo que, para nosotros, la Palabra de Dios es Dios mismo que habla; que no es,
por consiguiente, so6lo un libro sino que expresa, en si misma, al Verbo divino, Jesucristo, que pertenece a
su misterio mas intimo.

Continué diciendo, con el Papa sentado a su lado, que la Palabra de Dios “habla de manera
particular, y al mismo tiempo dramatica, en la historia de los hombres, en especial de la eleccion de un
pueblo, Israel, de la ley de Moisés y de los profetas” y que después de haber hablado Dios de muchas
maneras, esa Palabra “resume y corona todo de una manera Unica, perfecta y definitiva en Jesucristo”

Anteriormente habia tomado la palabra el Cardenal William J. Levada para decir que “existe una
inseparable unidad entre la Sagrada Escritura y la Tradicion de la Iglesia, ya que ambas proceden de una
misma fuente, Dios”. Afadi6 que “La Sagrada Escritura es la Palabra de Dios en cuanto se consigna por
escrito bajo la inspiracion del Espiritu Santo, y la Sagrada Tradicion transmite integramente a los
sucesores de los apdstoles la Palabra de Dios a ellos confiada por Cristo Sefior y por el Espiritu Santo,
para que, con la luz del Espiritu de la verdad, la guarden fielmente, la expongan y la difundan con su
predicacion, aclaré citando lo determinado en el Concilio Vaticano Il (“Dei Verbum”,9).

A nosotros, diaconos, en el momento de la ordenacion, un sucesor de los apéstoles, nuestro Obispo,
nos ha pedido, de manera oficial, que seamos mensajeros del Evangelio. Es un encargo, aunque somos los
mas sencillos de los ministros, que se convierte en una enorme responsabilidad, imposible de cumplir sin una
oracion profunda y sin la ayuda del Espiritu Santo. Contemos con que El nos asiste, pero hagamos lo
maximo posible para cumplir debidamente este ministerio, siendo, en primer lugar, lectores permanentes de
la Palabra de Dios, practicando seria y profundamente la “Lectio divina”.

Volver

Novas atitudes pastorais
Reflexdes sobre 0 Documento de Aparecida

Diac. José Durany Duran

Miembro de la Directiva del CIDAL

Diéaconos, Orgéo Informativo da Comissdo Nacional dos Didconos
Ano 2 - n° 27 — Outubro de 2008

Novas atitudes pastorais sd0 necessarias para assumir e concretizar toda a proposta pastoral de
Aparecida. Ja reflfl etimos sobre a atitude de permanente conversdo pastoral (366). Basta conferir o
Informativo “DIACONOS” de julho passado. Agora inspirados no n. 291 que fala da necessidade de “novas
atitudes pastorais por parte dos bispos, presbiteros, didconos, pessoas consagradas e agentes de pastoral”,
para assumir a dindmica catequética da iniciacdo cristd e da catequese permanente, vamos abordar novos
aspectos.

As novas atitudes pastorais sdo decorrentes dos novos desafifi 0s, das opgdes pastorais e dos apelos
do Espirito Santo para cumprir a missdo. Para que as nossas comunidades sejam comunidades de discipulos
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missionarios ao redor de Jesus Cristo, Mestre e Pastor sdo necessarias atitudes de abertura, didlogo e
disponibilidade para promover a co-responsabilidade e participacdo efetiva de todos os fiéis na vida das
comunidades cristas (cf. 368).

As novas atitudes pastorais ndo devem ser vistas apenas como estratégias para procurar éxitos
pastorais, mas, sobretudo como exigéncia de imitar as atitudes do Mestre: estar sempre perto das pessoas de
forma afetuosa, ser uma pessoa acessivel, disponible a todos, que escuta, humilde, solidario, compassivo,
reconciliador, comprometido com a justica social e capaz de compartilhar, de ir ao encontro dos pobres e
excluidos (cf. 263 e cf. 372).

Também para renovar as pardquias e efetivar a pastoral urbana se exigem atitudes novas (cf. 201).
“Se percebem atitudes de medo em relagdo a pastoral urbana; tendéncias a se fechar nos métodos antigos e a
tomar atitude de defesa diante da nova cultura, com sentimentos de impoténcia diante das grandes
dificuldades das cidades” (513).

H4 certas atitudes de ministros ordenados e agentes de pastoral que ndo condizem com as exigéncias
evangélicas e dos novos tempos. Atitudes de autoritarismo, superioridade, clericalismo, machismo,
intransigéncia, descriminaco, elitismo e de paternalismo devem ser evitadas a todo custo. Hoje ndo é mais
permitido na pastoral ter uma atitude passiva, rotineira, comodista, interesseira. Hoje é vital escutar as
pessoas, dar atengdo personalizada, visita-las, acolhe-las, ir ao encontro dos afastados, conviver com eles e
dedicar tempo aos pobres e excluidos.

Atitudes de servi¢o, de despojamento, de generosidade, de gratuidade, sdo essenciais para o
testemunho de vida coerente com o ministério. Atitudes de dialogo, de respeito a pluralidade, de tolerancia,
de colaboragdo e trabalho em parceria, tanto dentro da Igreja como no didlogo ecuménico ou inter-religioso,
sdo fundamentais para a credibilidade da nossa misséo.

Atitudes de descentralizacdo, de desburocratizacdo da agdo pastoral, de ndo pensar apenas no
administrativo, sdo vitais para o crescimento das comunidades e das pastorais e 0 desempenho da co-
responsabilidade e comunhéo.

Também sdo da maior importancia as atitudes de acolhida do novo, abertura para novas experiéncias
pastorais, atualiza¢do e continuo processo formativo, de valorizacdo da pastoral orgénica, para avancar em
propostas pastorais que ajudem melhor a transmitir a fé.

Aparecida nos convida a fazer uma profunda revisdo das nossas atitudes pastorais para poder passar
de uma pastoral de manutencdo para uma pastoral missionaria. Os didconos tém que fazer a sua parte para
que com novas atitudes pastorais sejam motor de sustentacdo da vitalidade missionaria da Igreja.

Volver

El Diaconado Permanente en la Diocesis de Potosi
Algunas consideraciones sobre nuestras experiencias para la reflexion
en la Asamblea de la Conferencia Episcopal Boliviana

Esteban Silber
Potosi, Abril-mayo de 2001
www.members.fortunecity.es/catequistas/dp ceb 2001.htm

Historia y Antecedentes

El diaconado permanente en Potosi, Bolivia, no tiene todavia muchos antecedentes. Recién en el afio
1999 se empez6 a formar a tres candidatos urbanos en un proyecto piloto, que después se ordenaron el 30 de
septiembre de 2000.

Anteriormente a esa fecha, los diferentes obispos diocesanos se opusieron a la idea del diaconado.
Aunque existia un buen nimero de interesados, que incluso acudieron a sus parrocos, al obispo auxiliar y al
obispo diocesano para pedir un curso de formacion, éste nunca se realiz6. Solamente existia un caso de un
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didcono que queria ser sacerdote, a quien le fue negado la ordenacion sacerdotal, que posteriormente se caso
y se consider6 (y fue considerado por algunos sacerdotes) errbneamente como didcono permanente. Incluso
se le confirié contra las normas del CIC la cura de una parroquia rural. Este ejemplo demuestra un poco la
poca estimacion del ministerio del diaconado en la Didcesis de Potosi hasta el afio 1998.

Pueden haber influido en esta actitud las experiencias negativas con el diaconado que se hicieron en
parte en la entonces Arquidiocesis de La Paz, ahora Didcesis del Alto. El abandono de los diaconos después
de la ordenacion, por parte de los responsables en la didcesis y en las parroquias, promovié un
sacramentalismo por parte de los diaconos que oscurecio el testimonio ministerial de los mismos y perjudico
el desarrollo del ministerio en otras jurisdicciones del pais. Por otro lado, las buenas experiencias posteriores
en El Alto y en la Arquidiécesis de Cochabamba, asi como la experiencia que nosotros como pareja tuvimos
en Alemania con la formacion y el trabajo de los didconos, propiciaron la voluntad de iniciar un nuevo
intento de formacion de Diaconos permanentes en la Didcesis de Potosi.

La necesidad del Didcono Permanente

En Potosi, muchas personas, empezando por los mismos sacerdotes, deben ver la necesidad del
Didcono Permanente en primer lugar desde la falta de sacerdotes que se hace sentir mas que todo en el
campo y en los barrios marginales de las ciudades. Sin embargo, los responsables para la formacién de los
didconos, no lo vemos asi. El didcono no puede sustituir al sacerdote en sus tareas, sino por el contrario
desempefia otras tareas diferentes. La necesidad del Didcono Permanente proviene por lo tanto de otras
dimensiones: Por un lado, se busca “reforzar con la gracia de la ordenacion diaconal a aquellos que ya
ejercian de hecho funciones diaconales™™”, quiere decir, ayudar a varones?® comprometidos a profundizar
su trabajo pastoral abriéndoles un nuevo campo de accién y confiriéndoles una nueva responsabilidad
eclesial. Asi los diaconos se convierten en verdaderos representantes de la Iglesia Catolica, participando no
solamente en el triple ministerio de Jesucristo como todos los bautizados, sino también en el ministerio
ordenado. Por otra parte, se busca formar responsables para el ministerio de la diaconia en las parroquias y a
nivel diocesano, para que esta dimension eclesial no se pierda en la pastoral de conjunto de la Didcesis de
Potosi. Sin los diaconos permanentes existe el riesgo de subestimar a este sector pastoral como algo
secundario y menos importante para la Iglesia Catolica en su conjunto.

La necesidad del Didcono Permanente proviene por lo tanto no de una insuficiencia de los sacerdotes
de la didcesis, sino del deseo de mayor compromiso del mismo Pueblo de Dios. No nace de una falta, sino de
una abundancia. Es la expresion adecuada de un reforzamiento del compromiso cristiano para algunos laicos
comprometidos.

Experiencias positivas y negativas en la Didcesis de Potosi

Todavia no son muchas las experiencias que se han hecho con el diaconado en Potosi. Y por lo
general, son positivas. Los tres primeros didconos que existen, son bien aceptados por la inmensa mayoria de
la poblacidn, y también por algunos sacerdotes. Ellos mismos se comprometen y se identifican enteramente
con su servicio diaconal, sin ansias de poder ni de lucro, sino con el deseo de servir al Pueblo de Dios. No se
consideran ayudantes del parroco, sino estan buscando sus propios espacios de trabajo pastoral diaconales.
El gran interés de mas que 30 personas de toda la diocesis que quieren empezar el curso de formacion al
Diaconado Permanente demuestra ademas la buena aceptacion de este servicio y su proyeccion al futuro. Las
familias de los diaconos apoyan su trabajo y se sienten corresponsables y hasta orgullosos de su ministerio.

Por otra parte, existe mucha gente que no entiende el significado de este servicio. Por supuesto,
muchas personas laicas no muy alegados a la Iglesia, confunden al didcono casado con un sacerdote que no
vive su celibato y hasta llegan a insultarlo (o su familia) por este hecho. EI mal ejemplo de muchos
sacerdotes de la Didcesis de Potosi ayuda a este mal entendimiento. Pero ademas de esto, son muchos
sacerdotes mismos que a pesar de varias explicaciones exhaustivas, todavia no comprenden, de qué se trata.
Unos tienen miedo de que la gente pueda querer mas a los diaconos que a los sacerdotes, otros consideran a
los diaconos como a sus peones. La gran mayoria de los sacerdotes piensa, que los didconos sirven en primer
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lugar para los servicios litirgicos y no respetan ni la vida familiar ni el trabajo profesional del didcono,
mucho menos le dejan trabajar en sus campos pastorales propios, como es en primer lugar la diaconia. Los
Ilaman incluso desde fuera de sus ambitos pastorales para realizar actos litrgicos, muchas veces en ultimo
momento, sin reconocerles ni siquiera sus pasajes y sin decir “gracias”. En algunos casos, los sacerdotes
tratan de aprovechar el trabajo de los didconos para aumentar sus propios ingresos que consideran
personales.

El sacramentalismo tantas veces temido y denunciado en los diaconos, se encuentra en esta etapa de
experiencias, como se puede notar, en primer lugar entre los sacerdotes que tienen que ver con los didconos
permanentes.

Otro problema permanente es el de la vida familiar y profesional de los didconos permanentes.
Insistimos mucho en que el trabajo pastoral del didcono no debe costar mas tiempo que el trabajo que
realizaba el laico comprometido, y por lo tanto, si el didcono asume nuevas responsabilidades, como ser las
celebraciones litargicas etc., debe dejar al mismo tiempo otras, para equilibrar sus compromisos con la
pastoral y sus obligaciones familiares y profesionales. En muchos casos, no se da este equilibrio. Las esposas
y las familias sufren en parte el abandono de sus padres de familia y también la disminucion de la economia
familiar. Los hijos de los didconos, y en parte también las esposas, se ven confrontadas con exigencias
morales y de otra indole de parte de laicos comprometidos, vecinos, familiares, profesores y comparieros de
colegio. A una profesora se le ocurrié por ejemplo exigir de la hija de un candidato al diaconado que sea de
ahora en adelante la mejor alumna del curso. En otros casos, la familia del didcono o candidato se ve
observada, o ellos mismos se imponen exigencias demasiado altas como ya no estar enojado con ningln
Vecino etc.

Todavia no se ha podido establecer una descripcion clara y respetada de los areas de trabajo de cada
didcono. La idea era que cada didcono reciba una mision concreta y por escrito de parte del obispo diocesano
en el momento de su ordenacién. Por esto, en muchos casos, los didconos trabajan espontaneamente en el
lugar donde parecen ser mas necesarios, y no existe una planificacion pastoral anticipada de su trabajo. La
necesidad sentida de mucha gente de que existan actos litlrgicos en ciertas oportunidades o lugares se
convierte asi en la norma de trabajo para algunos diaconos, aunque muchas tareas, como las celebraciones
dominicales o las vigilias, podrian ser asumidas también por laicos o religiosas, y otras, como los
matrimonios y bautizos, también por los parrocos u otros sacerdotes.

El lugar eclesial del diacono, que deberia ser al lado de los sacerdotes y dependiendo directamente
del obispo diocesano, no se hace sentir todavia mucho en la realidad de la Iglesia en Potosi.

La economia del Didcono Permanente

El problema fundamental de los Didconos Permanentes en la Didcesis de Potosi, y me atrevo a decir,
en América Latina es la economia.

Por un lado, muchos diéconos provienen de los estratos pobres de la poblacién, y por lo tanto,
muchas veces, con su trabajo profesional o con su renta, pueden ganar exactamente lo suficiente para la
sobrevivencia de sus familias. Por esto, el trabajo pastoral, si aumenta mucho en tiempo, puede perjudicar
peligrosamente la economia familiar del didcono.

Por otra parte, y para evitar el sacramentalismo de los diaconos, se decidi6 en la Didcesis de Potosi,
que ellos no pueden cobrar los aranceles de los sacramentos y sacramentales que administran, sino que éstos
deben ingresar a la caja parroquial, de la cual el parroco tienen que reconocer al didcono mensualmente una
gratificacion de momentaneamente 200.00 Bs.- Sin embargo, esta solucion en vez de frenar el
sacramentalismo, lo propicia, porque los sacerdotes-parrocos con mayor libertad aprovechan de los servicios
litargicos del diacono. Y encima de esto, algunos se niegan rotundamente a pagar al diacono la gratificacion
mensual debida insultdndoles todavia de codiciosos.

Un problema todavia no muy considerado, pero muy importante es el tema de seguridad social de los
didconos y sus familias para los casos de desocupacion, enfermedad, accidente, vejez y muerte.
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El tema de la economia, por lo tanto, es el mas delicado y espinoso de todos, cuando se trata de los diaconos
permanentes, y esto, segin la experiencia potosina, no tanto por los mismos didconos, sino por sus parrocos
y los demas sacerdotes.

Diaconos urbanos y rurales

Todavia no existen diaconos rurales en la Didcesis de Potosi, pero para planificar y preparar los
nUevos cursos preparativos — uno rural y uno urbano — ya hemos considerado algunas ideas centrales.

Diaconos rurales

- Son casi exclusivamente catequistas antiguos con mucha experiencia y compromiso.

- Llegan a ser o ya son lideres en su comunidad o hasta zona.

- Promueven una Iglesia inculturada y llevan a cabo un dialogo intercultural.

- El didcono puede ser el responsable de una parroquia sin parroco o de una zona parroquial.

- Puede colaborar con las organizaciones campesinas e indigenas y para el desarrollo de los pueblos
originarios.

- Puede ser el encargado del trabajo social en el campo y de proyectos de desarrollo de la parroquia.

- Existe el peligro de abandono y falta de seguimiento, mas que todo por el posible cambio de parroco.

- Puede darse, en casos aislados, un sacramentalismo extremo.

- Un problema puede ser la eleccion del Diacono como autoridad de la comunidad.

- Otro problema puede ser la disponibilidad de la infraestructura de la parroquia para el didcono
(movilidad etc.).

Diaconos urbanos

- Mayormente, tienen un mayor grado de educacién formal, hasta pueden ser profesionales.

- Por lo tanto, se les pueden exigir algunas cosas mas en el curso de formacion.

- Debe ser mas facil el acompafiamiento de los didconos y candidatos urbanos, por el asunto de
comunicacion e infraestructura.

- Pueden desempefar tareas a nivel diocesano o regional, también en la pastoral especial.

- Pueden hacerse cargo de la Pastoral Social a nivel parroquial.

- Pueden buscar la colaboracién con las juntas vecinales y escolares, colaborar con los puestos de
salud.

- Pueden responsabilizarse de la organizacion de los pobres de la parroquia.

- Existe mayor peligro de sacramentalismo, y segun nuestras experiencias, también mayor afinidad
personal a la liturgia y los sacramentos.

En todo caso, vemos la necesidad de los diaconos permanentes en ambos sectores. Son papeles y
funciones muy diferentes, y — como también la cultura de los candidatos en muy diferente — se decidio llevar
a cabo dos cursos separados, que sin embargo se retnen una vez al afio.

Criterios de Seleccion

El primer criterio de seleccion es el interés del candidato. Como segundo, se exige una carta de
presentacion de parte de los parrocos. El interés inicial debe estar acompafiado siempre por un testimonio de
compromiso pastoral desde hace algunos afios, digamos cinco. Los parrocos ademas tienen que testificar la
fe cristiana y el ejemplo de vida de los candidatos al diaconado permanente.

Desde el principio, es necesario el consentimiento de la familia, aunque en estas primeras
experiencias, cuando nadie conoce todavia la realidad de los Didconos Permanentes, decimos que es
suficiente que “no esté en contra” la esposa.

Para los candidatos rurales es casi imprescindible que hayan sido catequistas de la parroquia durante
muchos afios y que hayan demostrado su compromiso y su constancia. Ademas estamos estudiando la
posibilidad de comprometer a las autoridades civiles de las comunidades de procedencia de los candidatos
para que den su aval y su respaldo al candidato. Lo mejor seria que sean elegidos en una asamblea de la
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comunidad, aunque en este momento no deben ser muchas personas las que entienden el significado de este
ministerio.

Los candidatos urbanos tienen que presentarse durante el primer afio de formacion en forma
oportuna a su comunidad parroquial y pedir el consentimiento de la misma.

Los candidatos en general tienen que ser personas honestas, comprometidas, espirituales y
dindmicas. Tienen que dar buen ejemplo en su vida familiar, social, profesional y eclesial. Si son solteros, se
debe comprobar su voluntad de seguir célibes para toda la vida, y por lo tanto, no se les debe admitir a la
ordenacion antes de haber cumplido los 35 afios. Pueden ejercer cualquier profesion que no esté en contra de
la mision de la Iglesia. Militares y policias en pleno servicio estan excluidos, en cuanto a otras profesiones
(comerciantes, prestamistas...) se debe ver cada caso en especial. No se admiten politicos ni militantes de
partidos.

Es necesario que el candidato tenga una vision diaconal de la Iglesia Catolica. Se observa en algunos
candidatos un clericalismo preocupante que debe ser corregido por la formacién o que puede ser un
impedimento para la ordenacion. Por otro lado, se comprende una vision clerical de la Iglesia en laicos que
viven en una Iglesia todavia predominantemente clerical.

Con todo, la seleccidon de los candidatos es un proceso que no culmina con la admisién al curso de
formacion, sino con la admision a la ordenacion.

Lineas de formacion

Como consecuencia de toda esta reflexion, voy a sefialar cuatro lineas de formacion para los
candidatos al diaconado permanente que pueden tener vigencia al menos en el area altiplanica de Bolivia.

Los diaconos permanentes deben formarse como:
- agentes de inculturacion
- agentes de cambio
- agentes de una lIglesia servidora 'y
- agentes de una Iglesia renovada.

Agentes de inculturacion

En el Altiplano boliviano, los diaconos permanentes tienen que respetar mucho la cultura propia de
las personas con las que trabajan. En primer lugar, los diaconos rurales tienen que ser especialistas no
solamente de la religion cristiana, sino también de su propia cultura y religion. Deben conocer las
costumbres de su pueblo y participar en ellas. Deben mantener un continuo dialogo intercultural. Su trabajo
pastoral y sus liturgias cristianas deben buscar el acercamiento a la fe, la cosmovision y hasta las creencias
de sus vecinos y comunitarios.

Su papel en la comunidad debe asemejarse al rol de una autoridad originaria o tradicional. Esto
significa que deben considerar su ministerio como un servicio a la comunidad y deben integrarse al consejo
de autoridades. Durante el periodo de formacién se buscard el aval de la comunidad al deseo del candidato.
Los diaconos urbanos deben respetar las diversas culturas de su ciudad, en primer lugar los elementos
culturales de los migrantes del campo y la religiosidad popular. Asi los didconos permanentes del campo y
de la ciudad pueden colaborar a un rostro mas auténtico e inculturado de la Iglesia Catolica.

Para el proceso de formacién, esto significa que los candidatos deben conocer las diferentes culturas
de la didcesis, deben valorar y respetarlas y deben aprender la teologia de la inculturacién que rige el dialogo
intercultural.

Agentes de cambio

Los didconos permanentes deben colaborar con los laicos y con todas las personas de buena voluntad
en la construccion de una sociedad mas justa, equitativa y democratica. Esto significa que su labor no esta
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destinado en primer lugar a la sustitucion de los sacerdotes en la liturgia, sino al servicio (diaconia) del
Pueblo de Dios.

Los candidatos deben conocer, por lo tanto, las leyes mas importantes para su sector y deben
relacionarse con movimientos, organizaciones e instituciones que también trabajan en esta construccion de
un mundo nuevo. Deben insertarse en el mundo de los més pobres, marginados y abandonados. Deben
asemejarse a la actitud de Jesucristo, quien “siendo de condicion divina... se despojd, tomando la condicion
de servidor, llego a ser semejante a los hombres” (Fil 2, 6s).

Agentes de una Iglesia servidora

Los didconos expresan con su ministerio la actitud servidora de la Iglesia. Al igual que los demés
ministros del Pueblo de Dios, no existen para mandar, sino para servir. Como viven mas cerca de la realidad
social de los laicos, deben respetarlos mas y deben tomar en cuenta sus problemas reales y sus necesidades.
Su pastoral debe regirse segun estas necesidades reales, y no segun un curriculo de servicios pastorales que
hay que cumplir. Siempre deben estar preguntando y buscando, cuél es la situacion actual que méas necesita
el apoyo y el servicio de ellos.

Por lo tanto, en la formacion de didconos permanentes, se debe frenar todo intento de clericalizacion
de los candidatos. Ellos deben aprender que la Iglesia es la servidora de la humanidad, y que los ministros de
la Iglesia son los servidores del Pueblo de Dios. Deben imitar el ejemplo de Jesus, quien “no vino para que lo
sirvieran, sino para servir” (Mt 20, 28). Por lo tanto, ya en el tiempo de preparacion y formacion, deben
entrenarse en esta actitud servidora acudiendo a los necesitados de su lugar y ayudando a los que mas apoyo
necesitan.

Agentes de una Iglesia renovada

La restitucion del diaconado permanente por el Concilio Vaticano Segundo era un acto de
renovacion de la Iglesia Catolica. Los diaconos, por lo tanto, tienen que ser testigos y agentes de una Iglesia
renovada. No deben practicar el sacramentalismo y no deben defender una imagen de la Iglesia superada por
el concilio. Al contrario deben tener como fundamento de su fe la Palabra de Dios y deben considerarse a si
mismos como servidores del Pueblo de Dios que es el sacramento del Reino en la humanidad.

En el proceso de formacion deben, por lo tanto, estudiarse profundamente la Biblia y el Magisterio
desde el Concilio Vaticano Il. También los documentos de la Iglesia Latinoamericana deben fundamentar el
estudio de los candidatos. Se precisa un trabajo exigente para superar modelos antiguos de la Iglesia y de la
pastoral. En el proceso de formacion, también hay que analizar y criticar la situacion actual de la Iglesia
Local, para ver las posibilidades de su renovacion.

Volver
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FORMACION

El diaconado permanente en la Arquidiocesis de Bogota

www.diaconadopermanentebogota.org.co

El diaconado permanente en la arquidiocesis de Bogotd, es una obra de Dios en la vida de la iglesia
particular, que comenzé en el acto de posesion del sefior Cardenal Pedro Rubiano Séenz, en Febrero 13 de
1995, como Arzobispo de Bogota, instaura este ministerio para hombres casados o viudos, que sientan la
vocacion y tengan decision de ser discipulos y misioneros en la accion evangelizadora de la Iglesia.

En la providencia de Dios, hemos recorrido un camino que va dando frutos gracias a la accién del
espiritu santo en esta escuela diaconal. Donde se forman hombres casados con 10 afios de matrimonio
sacramento animados por la unidad, fidelidad e indisolubilidad del matrimonio descubren esa Ilamada
fundamental de ser servidores, o siervos a semejanza de JesUs para configurarse con él hasta la muerte. La
edad necesaria mayores de cuarenta afios, porque han hecho opciones y decisiones de vida importantes, en
las cuales han edificado su vida, en respuesta a la santidad de la vida cristiana desde el bautismo y a la
santidad del matrimonio, como un camino de comunion y perfeccion entre hombre y mujer unidos por el
santo vinculo del sacramento.

La escuela forma a los futuros didconos permanentes en cuatro pilares fundamentales a los cuales
quiero dedicar una palabra que ilustre y sintetice los elementos mas importantes de cada uno de ellos.

a. La Dimension Humana:

El elegido, debe tener una conducta irreprochable, de buena fama, (1Tim, 3,8), que administre bien
su casa, que tenga buena fama entre los miembros de su comunidad y que este dispuesto a colocar sus
valores humanos y cristianos al servicio del evangelio. Debe tener capacidad de liderazgo, de convocatoria,
que sus relaciones con los demas sean justas, caritativas y respetuosas. Debe tener una relacion laboral
estable donde obtiene el sustento para si, y su familia. Debe tener una actitud siempre positiva y generosa en
su tiempo para dar testimonio de Jesus con la palabra y con la vida.

b. La Dimensién Espiritual:

Ser ante un hombre de Dios, de oracion, de préacticas religiosas constantes, de disciplina en los
habitos espirituales, de piedad mariana, y de piedad cristiana como virtud fundamental. Descubrir en lo mas
intimo del corazén esa llamada de Dios, y dar respuesta sin pretension méas que la de servir. Tener rectitud
intencion y manifestar idoneidad ante su familia, ante los fieles de su comunidad, y ante los formadores que
finalmente haran la llamada definitiva para configurarse en la ordenacién diaconal al servicio de Dios y de
los hombres. Que adquiera habito de lectura de la palabra de Dios, y que pueda compartirla con sus
hermanos en las pequefias comunidades cristianas.

¢. La dimensién Académica:

La escuela diaconal sigue los programas oficiales previstos por la congregacion para la educacion
catolica y por la congregacion del Clero, para formar, acompafiar y ayudar al discernimiento de la vocacion,
para lo cual se requiere ante todo, la formacion académica, son 11 semestres, divididos en 18 sébados, de
7.00 a.m. a 1.00 p.m. . Formacion en las areas de la Teologia Biblica, Dogmatica, Moral, Sacramental, en la
liturgia, en el derecho Candnico, en las ciencias humanas, la psicologia y la filosofia, la Pastoral, la historia
de la Iglesia, desde la patri6tica hasta la historia de la Iglesia en Colombia. Acompafiando este proceso en
formacién musical, y en el latin.

Cada estudiante entiende que es el primer formador de su vocacion y de su respuesta al Sefior, por
tanto debe tomar en serio, la lectura, la investigacion, el rendimiento de sus materias, y finalmente que den a
cada uno el perfil necesario en las ciencias sagradas, para empefarse en la predicacion de la palabra y en la
catequesis.
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Los estudios son necesarios para la vida del didcono permanente. En ellos encontrard, la fuente
inagotable de su cercania a la revelacion de Dios, y encontrard a Jesucristo como centro de la vida del
hombre y del creyente.

d. La Dimension pastoral:

El testimonio de vida se convierte en un elemento fundamental de la vida cristiana, y ademés de los
ministros ordenados, ya que cada uno tendrd que ser otro Cristo en medio de la comunidad a la cual
pertenece por su residencia, con su familia, y en la que hace el servicio como ministro de la comunion,
acdlito, lector, catequista y animador de la liturgia en el canto.

En la pastoral cada uno mostrara sus fortalezas de su preparacion y de su configuracion con Cristo el
siervo, a quien hay que servir. Por eso hay un plan de formacion pastoral en la escuela, primero en la
parroquia de origen, segundo en la pastoral Rural en la Calera, tercero en las pastorales especializadas y
finalmente en pastoral Urbana, para conocer en concreto experiencias necesarias para la vida y ministerio del
diacono.

Las estadisticas de estos afios, nos muestran los frutos que con alegria compartimos, en Bogota, 72
diaconos ordenados, en Fontibon, 21 diaconos ordenados, Engativa. 17 ordenados, y en Soacha, 8. Quien
tenga vocacion, quien desee conocer esta experiencia de formacion, estamos ubicados en la Calle 119. No. 5-
25- Usaquen. Telefonos: 6 19 19 73. Aqui encontrara toda la informacion necesaria.

Volver

La formacion diaconal en la Didcesis de Arlington

www.arlingtondiocese.org

La Diocesis de Arlington se encuentra en el Estado norteamericano de Virginia, fue erigida por el Papa Pablo VI el
28 de mayo de 1974 y es sufraganea de la Arquididcesis de Baltimore.

Su poblacién asciende a 2.715.932 habitantes, de los cuales 413.360 son catolicos, que son atendidos pastoralmente
por un total de 246 sacerdotes (179 diocesanos y 67 religiosos) y 59 diaconos permanentes. Cuenta con 67 parroquias.

Mons. Paul Estephen Loverde, de 68 afios de edad, es su Obispo Diocesano desde el 25 de marzo de 1999.

Una vez que la persona sea aceptada al programa, él empieza las sesiones de orientacion. La
orientacion incluye un retiro para los candidatos y sus esposas si son casados.

La formacion y preparacion de candidatos para ser didconos en la Didcesis de Arlington se lleva a
cabo en un periodo de cuatro afios. Las clases mas esenciales serdn conducidas por Notre Dame Graduate
School of Christendom Collage. Los candidatos deberén estar disponibles dos fines de semanas cada mes
para estas clases que son ofrecidas los viernes y los sabados por la noche. La matricula es pagada por la
didcesis. Los candidatos son responsables de adquirir los libros o materiales necesarios para las clases.

El programa consiste en formacion espiritual, teoldgica, y pastoral.

1. Formacion Espiritual. Consiste en oportunidades disefiadas a formar al candidato en el conocimiento de si
y su potencial para el crecimiento espiritual. Se busca proveer motivacion, inspiracion, y formacion para que
él pueda profundizar en su oracion e integrar su estudio, vida diaria y vida familiar. Una vida de oracion y
una vida de servicio se juntan en la persona del candidato.

2. Formacion Teoldgica. Se provee al didcono entrenamiento teoldgico adecuado para ministros efectivos del

Evangelio. El diacono, por lo tanto, tendria suficiente conocimiento de teologia para ser competente y
adecuado en su ministerio especifico.
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3. Formacion Pastoral. La formacion de pastoral sirve para asistir al candidato en proveer experiencia de
campo, bajo supervision de mentores. La formacion ayuda al candidato en adquirir habilidades ministeriales
y sensibilidad pastoral. Busca infundir el contexto actual del ministerio con el conocimiento teol6gico. Lo
ayuda a probar sus capacidades e intereses, sus fuerzas y sus debilidades. Provee una oportunidad para
profundizar la fe y fortalecer el compromiso al servicio por la integracion de los aspectos espirituales,
teologicos, y pastorales de su formacion.

Requisitos para ser didcono permanente en la Didcesis de Arlington

Ser una persona llamada personalmente y eclesialmente a servir en la manera de Jesus. El es
primeramente un cristiano en su estado de vida y en su empleo secular. Es entrenado y formado por estudios
adicionales y oraciones por un ministerio especial a la gente de Dios como un ministro ordenado. Entonces,
para ser aceptado en el programa de formacion para ser diacono en la didcesis de Arlington es que requerido
que el candidato:

1. Tenga siquiera 31 afos de edad al tiempo de entrada al programa y que no tenga méas de 60 (afio minimo
para la ordenacion 35)

2. Que sea un Catélico Romano de caracter moral, maduro en la fe y que tenga un sentido de vocacion al
servicio.

3. Demostrar interés en la oracién y estar abierto a mas formacion espiritual.

4. Estar sintonizado a las necesidades y a la vida de la Iglesia.

5. Haber demostrado servicio activo, compromiso apostolico y liderazgo entre la gente de Dios.

6. Si es casado, tener apoyo entusiastico de su esposa y familia.

7. Demostrar potencial basico para desarrollar las habilidades ministeriales de relacionares con personas, de
comunicarse bien, y de ser lider espiritual.

8. Tener el apoyo y la recomendacion de su pastor de siquiera dos sacerdotes activos en la didcesis.
9. Estar dispuesto a representar la Iglesia con inteligencia, dignidad Cristiana, y servicio de oracion.

Oracion de vocacion

Padre Celestial, bendice a nuestra didcesis con la gracia de muchas vocaciones al sacerdocio, al
diaconado, y a la vida religiosa. Por la intercesion de la Santa Madre, consigue a los que has llamado a la
buena voluntad y espiritu de generosidad para dar de si mismos en dedicar sus vidas y sus vidas y talentos al
servicio de nuestro Sefior y a su Iglesia. Aumenta la fe a todos entre nuestra didcesis, y particularmente la fe
de los que has llamado y contintas llamando. Te lo pedimos por Cristo, tu Hijo. Amén.

For all inquiries, please contact:

Rev. Thomas Ferguson, Episcopal Vicar for Faith Formation
200 North Glebe Road, Suite 901

Arlington, VA 22203

Tel: (703) 841-2563
Email:_t.ferguson@arlingtondiocese.org

Volver
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TESTIMONIOS

El anciano diacono
Diario La Tribuna
Los Angeles, Bio Bio, Chile
www.diariolatribuna.cl

Le Ilamaremos Juan. Esta despeinado, descalzo, su camisa agujereada; su pantalon anda en las
mismas. Asi vistio durante sus cuatro afios de estudios universitarios. Es brillante, mas, es un tanto callado.
Se convirtié a Cristo mientras estudiaba. Frente a la universidad hay una iglesia, conservadora, de gente
refinada. Tienen deseos de poder evangelizar a los jovenes estudiantes, pero no saben como hacerlo.

Un buen dia, Juan decide visitar dicha iglesia. Entra, descalzo, con su vieja y rota ropa y su cabello
despeinado. La misa ha comenzado; camina por el pasillo en busca de un lugar para sentarse. Como esta
llena la iglesia, no halla lugar. La gente se ve algo incbmoda. Nadie se atreve a hablar. Juan se acerca al
pulpito, pero no hallando lugar, se sienta en el piso alfombrado (conducta aceptada en la universidad, pero
que jamas habia ocurrido tal en esta iglesia).

iHay tension en el medio ambiente y la gente esta incomoda! Ahora, el sacerdote observa coémo un
bien vestido, anciano y canoso didcono se encamina lentamente hacia Juan. Es un hombre piadoso, culto y
refinado. Mientras camina hacia Juan, la gente piensa dentro de si: "No podemos culparle por lo que va
hacer. Después de todo, no es de esperarse que un anciano reprenda a un joven, y mucho menos, sentado asi
en el piso".

Tarda en llegar hasta el frente. Su bastén va sonando segun camina. El silencio es absoluto. Ni
siquiera se oye el respirar de los presentes. Tampoco puede continuar el sacerdote ante su expectativa de lo
que habra de hacer el anciano diacono. De momento, observan como éste suelta su baston sobre el piso y con
gran dificultad se sienta en el piso junto a Juan con el fin de, junto a éste, adorar a Dios. La emocién no tarda
en embargar a todos los presentes.

Luego de que el sacerdote logra calmar sus propias emociones, le dice a los presentes: "Lo que yo
voy a predicar, tal vez ustedes nunca lo recordaran. Mas, lo que acaban de ver, jamas lo olvidaran. Tengan
sumo cuidado de la manera en que viven. Podria ser que ustedes sean la Unica "Biblia" que algunas personas
alcancen a leer".

Si desea suscribirse gratuitamente
0 desea regalar una suscripcion de este Informativo a otra persona

0 Envie un e-mail a nuestra direccién del CIDAL (cidal@diaconadopermanente.clero.org) con el nombre
de quien(es) desea suscribir, su condicion eclesial (Obispo, sacerdote, diacono, religioso/a, laico/a), su
direccion electrdnica y la Didcesis a la que pertenece. La suscripcion es gratuita.

Volver
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ORACION

Padre amerindio
Andénimo

Quiero decirte Padre en aymara;
Quiero cantarte padre en araucano;
Quiero mostrarte padre mi Colombia;
Quiero darte las gracias por mi Amerindia.

Quiero decirte fuerte que te amo en quechua;
Quiero sembrar tu Reino con trigo maya;
Quiero darte mi vida como azteca;
Quiero adornar tu frente con oro inca.

Mi padre, en tu corazon
yo encuentro mi sintonia, mi sintonia;
Y quiero consagrar ahora a mi pueblo
Todo a Maria, todo a Maria.

Quiero decirte Padre en guarani;
Quiero cantarte Padre con mi alma shuara;
Quiero mostrarte Padre tierra y mares;
Quiero darte las gracias por mi Amerindia.
Volver

CALENDARIO CIDAL

Actividades

NOVIEMBRE

21-23 Reunido do Conselho Consultivo da Comisséo Regional dos Diaconos — CRD Sul 1, Aparecida, Brasil (33)

28 Ordenacao Diaconal de 11 (onze) Leitores e Acolitos do Arquidiocese de Aracaju/SE, as 19h (34)

29 Ordenacion de 7 diaconos permanentes en la Catedral de Merlo-Moreno, Argentina

30 Encontro de Formagcao de diaconos e candidatos ao diaconado da Arquidiocese de Natal a partir das 8 horas (34)

DICIEMBRE
26-27 Celebracion de la Fiesta de San Esteban. Encuentro Diaconal en la Arquidiocesis de México (33)
31 Vence la entrega de la Encuesta sobre Diaconado Permanente 2008

2009

FEBRERO

02-13 Curso Sobre Teologia del Diaconado Permanente en el ITEPAL del CELAM, Bogotd, Colombia (30)

05-08 4° Encontro Nacional de Formag&o Permanente de Diaconos e Esposas no Mosteiro da Vila Kostka de Itaici,
Indaiatuba/SP (33)

MARZO
26-29 Conferencia Internacional de Estudios en Viena, Austria, sobre Espiritualidad Diaconal. Organiza el CID (33)

Recemos por los protagonistas y el logro de los objetivos de cada uno de estos actos
Los nlmeros entre paréntesis indican en qué ediciones se brindd mas informacion

Volver
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EDICIONES DE ESTE INFORMATIVO

EDICIONES ANTERIORES

1, 2007 08 15
2, 2007 08 29
3,2007 09 12
4, 2007 09 26
5,2007 1010
6, 2007 10 24
7,2007 11 07

8,2007 1121

9, 2007 12 05

10, 2007 12 19
11, 2008 01 02
12,2008 01 16
13, 2008 01 30
14,2008 02 13

15, 2008 02 27
16, 2008 03 12
17, 2008 03 26
18, 2008 04 09
19, 2008 04 23
20, 2008 05 07
21,2008 05 21

22,2008 06 04
23,2008 06 18
24,2008 07 02
25,2008 07 16
26, 2008 07 30
27,2008 08 13
28, 2008 08 27

29,2008 09 10
30, 2008 09 24
31, 2008 10 08
32,2008 10 22
33,2008 11 05

|

Si necesita ediciones anteriores, solicitelas a cidal@diaconadopermanente.clero.org

PROXIMA EDICION

35, 2008 12 03

MENSAJES/COMENTARIOS

Por didcesis

Republica Dominicana

Volver

Santo Domingo. Apreciados amigos del CIDAL: Soy el Vicario Episcopal del Clero de la
Arquididcesis de Santo Domingo, Primada de América. Les quiero informar que el 26 de diciembre de 2008,
en la fiesta de San Esteban, seran ordenados 33 nuevos didconos permanentes. Eso es una buena noticia que
sirve para fortalecer al diaconado. Aqui, en Santo Domingo, estamos trabajando con mucho animo. Tenemos
aproximadamente 184 diaconos permanantes, que es un signo de madurez espiritual.

Quiero estar més cerca de ustedes para compartir experiencias, para ver si pueden venir a Santo
Domingo a tener un encuentro de formacion para nuestros didconos permanentes. Padre Jesus Castro Marte,
Vicario Episcopal del Clero.

Pert

Carabayllo. Gracias por el envio de los Informativos del CIDAL. Son de mucha utilidad para mi
trabajo pastoral. Dado que recién los he comenzado a recibir a partir del 27, les agradeceria me envien los
Informativos anteriores. Lino Panizza Richero OFM Cap, Obispo Diocesano.

Argentina

Parana. Muchas gracias por el envio del Informativo del CIDAL n. 33. Confio en poder seguir
recibiéndolo. Dios los bendiga. Mario Maulién, Arzobispo.

Uruguay

Montevideo. Agradezco profundamente la valiosa informacion recibida del CIDAL y al Diac.
Milton Iglesias por haberme puesto en contacto con ustedes. Considero a este Informativo como una valiosa

fuente de informacion. Con un abrazo en Cristo, Diac. Roberto Pérez.

Volver

25



INFORMACION SOBRE EL CIDAL
Qué es el CIDAL

El Centro Internacional del Diaconado de América Latina (CIDAL) es una seccion del CID que tiene
por objetivo:

o acompanfiar el desarrollo del diaconado permanente en este continente, atendiendo a la idiosincrasia de
los paises que lo conforman;

¢ ser un medio que facilite la comunicacién, la difusion de noticias sobre la realizacion de eventos, la
divulgacion de aquellos recursos que se consideren de interés diaconal, como paginas web, boletines
informativos, planes de estudios para la formacion inicial o permanente y el intercambio de opiniones;

¢ Pueden dirigir sus comentarios a los responsables del CIDAL que figuran mas abajo.

e EI CIDAL goza de la confianza y del apoyo del CELAM y esta abierto para recibir aportes y sugerencias
en orden a enriquecer la vida y el ministerio de los didconos, bajo la mirada maternal de la Virgen de
Guadalupe.

Volver

¢Quéesel CID?

El Centro Internacional del Diaconado (CID) es una asociacion privada de fieles aprobada por el
Obispo de Freiburgo en los dias del Concilio Vaticano Il. Actualmente depende de la Didcesis de
Rottemburg-Stuttgart, donde tiene su sede, se rige conforme a los canones 321-326 del C4digo de Derecho
Canonico y a sus propios estatutos y cuenta con el apoyo de la Conferencia Episcopal Alemana
(www.idz.drs.de).

El Consejo Episcopal Latinoamericano (CELAM) ha contado siempre con la asistencia del CID
desde el primer encuentro continental sobre diaconado permanente, celebrado en San Miguel, Buenos Aires,
Argentina, poco después de concluido el Concilio Vaticano 11, del 19 al 25 de mayo de 1968, al que fuera
invitado su Presidente, Hannes Kramer. Desde entonces, ha habido una estrecha relacion entre el CID y el
CELAM, a través de su Departamento de VVocaciones y Ministerios (DEVYM).

Volver
Quiénes dirigimos el CIDAL

La directiva del CID, al crear el CIDAL el 1° de abril de 2006, nombré y confid su puesta en marcha
a los Diaconos que integramos el Equipo de Asesores del Departamento de VVocaciones y Ministerios del
CELAM hasta el afio 2010:
Por los Paises de Centro Américay el Caribe:
o Diéc. Rafael Tejera, de Republica Dominicana, (tejerarafael@gmail.com)
Por los Paises Bolivarianos:
o Didc. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@Ilatinmail.com)

Por los Paises del Cono Sur Latinoamericano:

o Diéc. José Duran, Brasil, (jJduranduran@oi.com.br)
0 Diéc. José Espinos, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar)

Volver
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Para contactarse con nosotros

Ud. puede remitirnos noticias, propuestas, comentarios, consultas de interés diaconal a cualquiera de
las direcciones arriba mencionadas, o bien a:

o Via mail: cidal@diaconadopermanente.clero.org
0 Via postal: Secretaria del CIDAL, Belgrano 708, 1708 Moron, Buenos Aires Argentina.

Volver
Destinatarios de este Informativo
o Este Informativo tiene como principales destinatarios:

o A los diaconos permanentes que buscan informarse y enriquecer su formacion, vida y ministerio;

0 A los aspirantes y candidatos que se forman para el Orden del Diaconado;

0 A los obispos, a sus vicarios y delegados para el area diaconal, a los directivos y docentes de los centros
formadores de diaconos;

0 A los sacerdotes, especialmente los parrocos que tienen a su cargo alguna responsabilidad en la formacion
de estos clérigos o se ven acompafiados por ellos;

0 A las esposas, los hijos y demés familiares de didconos y candidatos;

0 A los consagrados de ambos sexos y a los demas fieles catdlicos que deseen profundizar en el
conocimiento sobre este ministerio de la Iglesia;

0 A los fieles de otros ritos que, con actitud dialogante, deseen compartir sus puntos de vista.

e Se distribuye gratuitamente desde la sede del Centro Internacional del Diaconado de América Latina
(CIDAL): Belgrano 708, 1708 Moro6n, Buenos Aires, Argentina.

e Las noticias de este servicio pueden ser reproducidas parcial o totalmente, citando la fuente. Los datos
que usted proporcione no se utilizardn bajo ninguna circunstancia con otro fin. En ninglin caso seran
cedidos a terceros.

e Para suscribirse gratuitamente, para solicitar cambios de direcciones electronicas o para cancelar
suscripciones, dirijase a cidal@diaconadopermanente.clero.org

En lengua portuguesa
O que ¢ 0 CIDAL?

O Centro Internacional do Diaconado Permanente da América Latina (CIDAL) é una sessdo do CID
gue tem como objetivo:

1. Acompanhar o desenvolvimento do diaconado permanente neste continente, atendendo as
peculiaridades de cada pais;

2. Ser um meio que facilite a comunicacdo, a difusdo de noticias sobre a realizacdo de eventos, a
divulgacdo de meios que se considerem de interesse diaconal, como paginas web, boletins
informativos, planos de estudos para a formagé&o inicial e permanente e troca de opinides;

3. O CIDAL goza da confianca e do apdio do CELAM e est4 aberto para receber contribuicdes e
sugestdes que venham enriquecer a vida e o0 ministério dos didconos, sob o olhar materno da Virgem
de Guadalupe.

O queéo CID?

O Centro Internacional do Diaconado (CID) (www.kirchen.de/drs/idz) é uma associagdo privada de
fiéis aprovada pelo bispo de Friburgo nos dias do Concilio Vaticano 1l. Atualmente depende da Diocese de
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Rottemburg-Stuttgart, onde tem sua sede, rege-se conforme os canones 321-326 do Cddigo de Direito
Candnico e seus proprios estatutos e conta com o apdio da Conferéncia Episcopal Alema.

O Conselho Episcopal Latino-americano (CELAM) sempre teve a assisténcia do CID desde o
primeiro encontro continental sobre diaconado permanente, celebrado em S8 Miguel, Buenos Aires,
Argentina, de 19 a 25 de maio de 1968, onde participou como convidado o entdo Presidente do CID, Hannes
Kramer. Desde aquela época sempre existiu uma estreita relacdo entre o CID e o CELAM, através do seu
Departamento de VVocacdes e Ministérios (DEVYM).

Informativo do CIDAL

O CIDAL publica quinzenalmente um Informativo on-line.

Este Informativo tem como principais destinatarios: Didconos permanentes, aspirantes e candidatos,
bispos, presbiteros, diretores e professores das escolas diaconais e encarregados da formacdo permanente;
esposas, filhos e demais membros das familias dos diaconos e candidatos; consagrados (as); fiéis de outros
ritos que em atitude de didlogo, desejem compartilhar seus pontos de vista.

E distribuido gratuitamente desde a sede do CIDAL: Belgrano 708, 1708 Morén, Buenos Aires, Argentina.
Para fazer assinatura gratuita, solicitar mudanca de endereco eletrdnico ou para cancelar a assinatura, dirija-
se a cidal@diaconadopermanente.clero.org

As noticias deste servico podem ser reproduzidas parcial ou totalmente desde que seja citada a fonte.
Os dados que nos envie serdo utilizados apenas com esta finalidade. Em caso algum serdo cedidos a
terceiros.

Quem dirige o CIDAL?
A Diretoria do CID quando criou o CIDAL, o dia 1° de abril de 2006, nomeou e confiou sua
organizacdo aos Diaconos que compBem a Equipe de Assessores do Departamento de Vocacdes e

Ministérios do CELAM até o ano 2010.

Para os Paises de Centro América e o Caribe:
- Diac. Rafael Tejera, da Republica Dominicana, (tejerarafael@gmail.com)

Para os Paises Bolivarianos:
- Di4c. José Iglesias, Bolivia, (josewalter75@Iatinmail.com)

Para os Paises do Cono Sul Latinoamericano:
- Diéc. José Duran, Brasil, (jduranduran@oi.com.br)
- Di4c. José Espin6s, Argentina, (jespinos@diaconos.com.ar)

Para contatos:

Pode enviar noticias, propostas, comentarios, consultas de interesse diaconal a um dos enderecos
anteriores, ou se preferir:

Via mail: cidal@diaconadopermanente.clero.org
Via postal: Secretaria do CIDAL, Belgrano 708, 1708 Mordn, Buenos Aires, Argentina.
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